— ”%A"i _

é;\. Umon pour 1a Solndarnte et I’Entraide
o
o
W

PROJET D’APPUI POUR LA LUTTE CONTRE
L’INSECURITE ALIMENTAIRE

AVRIL 2003

M e



SOMMAIRE

I/ TITRE DU PROPJET / LOCALISATION
I/ PRESENTATION DE L’ORGANISATION
11/ DESCRIPTION DU PROGRAMME

a) Objectif global

b) Objectif spécifique

c) Résultats attendus

d) Activités planifiées par résultat

) Calendrier de réalisation des activités

f) Indicateurs objectivement vérifiables

g) Hypotheses et conditions préalables a la réalisation des objectifs

h) Duree

V) DESCRIPTION DU GROUPE CIBLE

V) METHODOLOGIE

5.1 Méthode
5.2 Moyens humains et techniques

5.3 suivi/évaluation

V1) DURABILITE

vil) BUDGET DE REALISATION DU PROJET




I/ TITRE DU PROJET-LOCALISATION

1) TITRE: PROJET D’APPUI A LA LUTTE CONTRE L’INSECURITE
ALIMENTAIRE DANS L’ARRONDISSEMENT DE NGANDA

2) LOCALISATION

Le projet est localisé dans ’arrondissement de Nganda qui se trouve dans le vaste
département de Kaffrine, région de Kaolack.

I"Arrondissement de Nganda est relié a Kaffrine (son chef lieu de département) par
une route latéritique de 36 km et se trouve a 100 km de Kaolack.

Il est limité :

- Au Nord par I’ Arrondissement de Malem Hodar

- Au Sud par I’ Arrondissement de Médina Sabakh et la Gambie
- A I’Est par I’arrondissement de Maka-Yopp (Koungheul)

- A I’Quest par I’ Arrondissement de Birkilane.

[l couvre une superficie de 1.200 km? pour une population de plus de 50.000 habitants.
répartie dans 151 villages et 4 communautés rurales (CR) qui sont : Nganda, Kathiote.
Médinatoul Salam II et Dioukoul Melbouk.

C’est une zone dépourvue de cours d’eau permanents, fortement marquée ces dernieres
années par la persistance de la sécheresse qui a sensiblement affecté la promotion des
activités économiques dont 1’agriculture et I’¢levage.

Il résulte de cette situation une baisse de la fertilit¢ des sols et des rendements
agricoles et une réduction du cheptel, aggravant les problemes de sécurité alimentaire.

notamment chez les populations les plus vulnérables.

Durée : Ce projet s exécutera sur une période de deux (2) ans.




{I/ PRESENTATION DE L’ORGANISATION DE BASE

L’USE (Union pour la Solidarite et I’Entraide) est une Organisation Non
Gouvernementale d’appui au développent local, apolitique et & but non Jucratif. Elle a
été reconnue comme Association Nationale par récépissé n° 1799 MINT APA du 23
Mai 1963 sous la dénomination de Service Ecuménique des Eglise (SOE).

En 1972, I’organisation dispose d’une direction entierement sénégalaise qui procédera
4 une restructuration complete et progressive des organes, allant jusqu’au changement
de la dénomination en Union pour la Solidarité et I’Entraide (USE) a partir du 10 Mai
1985. :

L’Association est composée de membres originaires des localités ou elle intervient.
appartenant & différentes catégories socio-professionnelles (paysan, pécheurs, Pasteurs.
[ngénieurs, Enseignants etc.) et qui mettent en commun leurs ressources internes
comme externes ainsi que leurs expériences pour accomplir la mission qu’elle s est
définie.

L’USE dont la devise est de servir a pour mission de participer dans la mesure de ses
movens a l’instauration et au développement de la solidarité et I’entraide au Sénégal.
en Afrique et dans le Monde.

Depuis sa création en 1955, elle poursuit des objectifs d’utilité générale, spécialement
dans le Centre Ahmadou Malick Gaye ex Centre de Bopp, dans la région de Saint-
Louis avec le Programme Intégré de Podor et dans la région de Kaolack avec le
Programme Intégre de Nganda qui abrite ce présent projet.

Durant ces 48 annees d’existence, 1’USE a suivi une évolution riche d’expériences
dans les domaines du renforcement des capacités de ses membres, de ’appui aux
activités génératrices de revenus et de la promotion d’activités socio-éducatives, dans
la perspective d’une meilleure amélioration des conditions de vie des populations.
Signalons que les actions de I’organisation ont été d’abord circonscrites €n milieu
urbain, avec le Centre Ahmadou Malick Gaye dans le cadre des soins oculaires, la
formation professionnelle des jeunes et I’éducation culturelle et sportive.

A partir de 1972, elle a considérablement stendu son action en direction du milieu
rural dans la lutte contre la sécheresse et le sous développement. Et pour |’essentiel.
son action s’inscrit dans le cadre d’appul aux associations villageoises.

Sur le plan organique, ’USE est dirigée en dehors des assemblées générales qui s¢
tiennent tous les 3 ans par un conseil exécutif de quatre vingt membres qui désigne en
son sein un comité directeur d’une vingtaine de membres.

Su le plan administratif, la coordination et le suivi des activités sont assurés au niveau
national par I’ Administration Centrale, dirigée par un Secrétaire Général et au niveau
national par I’ Administration Centrale, dirigée par un Secrétaire Général et au niveau
des programmes par des équipes de terrain, pilotées par des coordonnateurs.
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1) LE PROGRAMME INTEGRE DE NGANDA

Le Programme Intégré de Nganda a éte initié 2 la suite de la campagne de solidarit¢
lancée par le Gouvernement du Sénégal, lors de la sécheresse de 1972,

Repris par 'USE en 1984, sous I’appellation de projet intégré de Nganda II, il a début¢
ses activités par des actions de secours de vivres d’urgence.

Par la suite dans la perspective d’inscrire sont intervention dans la durée, lc
programme intégré de Nganda a adopté a partir de 1987 1’élaboration de programmes
triennaux qui couvrent plusieurs domaines 3 savoir : I’hydraulique villageoise, les
banques de céréales. le maraichage, 1’allégement des travaux des femmes.
I’alphabétisation, la  formation professionnelle, les  activites culturelles.
I’environnement, 1’épargne, le crédit etc.

Signalons que I'USE 4 travers le Programme Intégré de Nganda entend contribuer au
développement  socio-économique des populations les plus vulnérables de
’arrondissement de Nganda ;

De facon plus spécifique, 1I’objectif visé par le Programme Intégré de Nganda consiste
a participer a la lutte contre I’insécurité alimentaire dans cette localité en :

_ renforcant les capacités organisationnelles et de gestion des organisations de base

. améliorant les techniques de protection et de gestion des ressources naturelles

. facilitant I’approvisionnement en eau et en produits agricoles des populations les
plus démunies

_ développant I’agriculture biologique

. renforcant les initiatives locales des populations de base.

L’importance accordée a la sécurité alimentaire tient au fait que Nganda est classe
parmi les zones a équilibre précaire et dont les activités essentiellement agricoles
dépendent en grande partie d’une pluviométrie irréguliere.




2)

PRINCIPALES REALISATIONS DE L’USE/NGANDA DE 1984 A 2000.
ACTIVITES REALISATIONS 1984-2000 OBSERVATIONS
hydraulique . 40 puits et forages réalisés réalisation d’une étude de construction
villageoise d’un petit barrage de retenud’eau
83 centres d’alphabétisation réalisés , 6487 appui en construction, en cqulpelm nt et
alphabétisation auditrices et 50 relais formées; en matériel didactique aux centres.

_ 4 bibliothéques villageoises installees.

promotion

"47 centres ouverts avec 3049 auditrices formées

appui en construction. en équipene ot et
en matériel didactique aux centres.

féminine

banques de céréales

allegement des
travaux des
femmes

eonstruction de 5 magasins céréaliers et de deux
banques de céréales zonales ;

. appui en fonds de roulement aux 29 banques de
| céréales

les 3 magasins ont été construits entre
1984 - 1992

Tous les membres des comités de
gestion ont été for mes

_81 pépiniéres villageoises réalisées ;
.57 bois de village réalisés;
. 764 foyers améliorés réalisés :

31151arbres plantes dont 7113 fruitiers
Réalisation d’1 pépiniére centrale a
Nganda pour I approvisionnement

pour les groupements.

" une trentaine de moulins a mil et broyeurs installés

Les recettes varient entre 330000 t ot | ]
700 000 F CFA par an.

formation
professionnelle
rurale / animation

santé et
assainissement

. en moyenne 100 jardins maraichers sont appuyés
par an dans les domames techmque ou financier

B pepuueustes formeés,
. 14 personnes formées en batik,
1135 femmes formées dans différents métiers,
20 relais formés sur les techniques de fabrication
des fourneaux ban ak suf,
. 30 groupements formés sur les techniques de
transformation du neem,
60 artisans formés dans les domaines du bois,
batiment et métaux,

. 5 agents en formation sur la recherche action au
collége coopératif de Paris

5 amimateurs et 7 relais bénévoles formés sur la

Le programme 2000-2002 met I'accent
sur la formation et I'animation en vuc
du renforcement des capacités.

Ces formations se déroulent au nmiveau
des centres et hors des centres,

La formation du personnel vise
essentiellement 4 le rendre polyvalent.

52 matrones et ASC formés,
_dotation en médicaments pour 40 cases de santé.

cases de santé,

350 femmes formées sur 1’imprégnation des
moustiquaires,

. organisation de séances de pesées tous les 15 jrs,

_célébration de la journée de 1'enfance en relation
avec le CAMG (le 16 juin)

_formation des membres des comités de gestion des

1a fin prématurée du pm‘;et sante
USAI D,

La construction des cases est assurce par
les populations.

activités culturelles

. appui aux activités culturelles et sportives,
. organisation de visites d’échange entre les
‘ 'vtoupements de Nganda.

Energie solaire
photovoltaique

. 250 systemes solaires installés.

réalisés avec l'appui du projet séncealo-
allemand




L'analyse des résultats obtenus entre 1984 et 2000 a montré que d importantes
réalisations ont été faites-au profit des populations contribuant ainsi a 1’amélioration de
leur situation et de leurs conditions de vie. Pour ’essentiel, il a été noté que : ;

L appui apporte aux groupements dans le cadre du fonctionnement des banques
de céréales. de la réalisation de puits villageois et de I’acquisition d’équipement
d’allégement des travaux des femmes (moulins & mil, broyeur), de semences ¢l
de petits matériels maraichers, a contribué¢ au développement d’activités
génératrices de revenus tout en améliorant les capacités économiques des
populations, notamment des femmes.

I alphabétisation, la formation ainsi que les importantes actions d’Information.
d’Education et de Sensibilisation réalisées au niveau des FEDEC (Foyer
d’Education et de Développement Communautaire), ont favorisé I’amélioration
de la gestion des activités et impulse une dynamique au sein des groupements.
Dynamique qui s’est traduit par une meilleure organisation des groupements €t
I’engagement de la FEGAN (Fédération des Groupements de Nganda) a
prendre en main les activités communautaires.

L’information et la sensibilisation des populations sur les questions liées a
’environnement, ainsi que la vulgarisation de certaines techniques de
fertilisation des sols ont permis aux populations de prendre conscience de la
nécessité de s’engager dans la lutte contre la dégradation des ressources
naturelles.

Le développement d’activités socio-éducatives a contribué a I’amélioration des
conditions sociales de vie des populations, particuli¢rement des jeunes.

Enfin. des progrés notables ont été enregistré dans la mobilisation des
organisations de bases, notamment I’ Association des relais et la FEGAN dont le
nombre d’adhérents a dépasse 90 groupements ;

Su le plan quantitatif, le bilan des réalisations, dans le tableau cidessus, illustre bien
I’importance des progres réalisés par le programme durant ces derniéres annces.

Sources de Financement de I’USE Nganda:

Les actions citées précédemment ont pu atre réalisées, en dehors de 1’apport propre de
I'USE, grace a I'appui des partenaires du Nord de ’USE que sont: Christian Aid
(Grande Bretagne), HEKS (Suisse), Solidarité Socialiste (Belgique).
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[Il. DESCRIPTION DU PROJET

a) Objectif global
Contribuer a la lutte contre D’insécurité alimentaire dans I’ Arrondissement de
Nganda.

b) Objectif spécifique
Améliorer durablement la disponibilité et I"accessibilité aux produits céréaliers dans

['Arrondissement de Nganda.

c) Justification du projet

L arrondissement de Nganda se caractérise par une production céréaliere asscz
satisfaisante durant les campagnes agricoles ou la pluviométrie atteint 600 a 800 mm.

On peut y noter aussi 1’existence de plusieurs magasins de stockage qui sont géres par
des groupements dans les villages centres. Au total, I’Arrondissement de Nganda
comptabilise 14 banques de céréales construites en dur.

Le projet de Nganda en a construit huit (8) d’une capacité de 100T chacun et d’autres
structures de I’Etat (SODEVA) en ont implanté six (0).

Malgré ces acquis le taux de couverture des besoins alimentaire des populations reste
encore faible. Les quantités de céréales gérées par les BCV sont encore insuffisantes
pour satisfaire la demande (5 & 8 tonnes/banque). Elles ne peuvent assurer le
ravitaillement des populations que pendant 2 semaines sur les 3 mois que dure la
soudure.

[a situation des Banques Céréalieres est caractérisée par :

o L’insuffisance des fonds de roulement

e Les pertes au stockage qui varient entre 20 et 30%

e Le manque d’équipement: bascule, palettes de stockage
e Les insuffisances lices aux méthodes de gestion

La situation a été aggravée cette année par les problémes lics 3 la commercialisation de
’arachide qui n’ont pas permis aux paysans de disposer de revenus leur permettant de
satisfaire certains besoins vitaux et d’accéder aux produits agricoles en quantit¢
suffisante et & des prix abordables. Pour illustrer ces problémes, les populations ont
montré lors des ateliers tenus 3 Nganda que le prix du kilo de mil tournait
habituellement durant les mois de mars/avril entre 90 et 100 F/kg ; alors que cette
année durant la méme période, le prix a atteint 150 F le kilo. Ce qui risque de poser de
sérieux problémes de ravitaillement aux populations durant la période de soudure.

surtout qu’une bonne quantité de céréales achetées a été acheminée hors de
|”arrondissement.
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d) Description des sctivités

Au regard du caractéere multidimensionnel de la sécurité alimentaire, le projet dc
Nganda envisage sur la base de ses capacités et de son expérience avec les populations
de la zone, de mettre en ceuvre pour ce projet des activités dans les domaines de :

- L’achat, le stockage et la vente de céréales.

- La formation des comités de gestion /I’animation et la sensibilisation des
bénéficiaires. '

- L’équipement des BCV

Ces actions cadrent bien avec les préoccupations et priorités exprimées par les
populations en matiére de sécurité alimentaire dans la localité lors des ateliers

d’échanges tenus avec elles en fin d’année 2002.

1 — L achat, le stockage et la vente de céréales

En maticre de BCV les principales tdches du comité de gestion tournent autour de la
gestion des stocks et des liquidités provenant de la vente de ces stocks.

Il s’agira de mener une sensibilisation pour une réelle prise de conscience des
bénéficiaires sur les objectifs de la BCV et la mise en place d’une organisation
adéquate s’appuyant sur des membres dynamiques.

Le bon fonctionnement d’une BCV nécessite aussi la mobilisation des moyens
financiers qui permettent I’équipement du magasin et la constitution d’un fond de
roulement mis a la disposition du comité de gestion pour I’achat de céréales.

La quantite de 150T sera achetée en mil souna et mais selon les besoins exprimés par
les bénéficiaires. Les périodes d’achat se situeront dés aprés les récoltes (Octobre -
Décembre).

Dix (10) BCV seront sélectionnées, réorganisées pour assurer les opérations d’achat.
de stockage et de vente. Pour permettre |’entreposage des stocks dans les magasins, il
est nécessaire de disposer des sacs en polypropyléne dont la quantité est estimée a
1.500.

Le choix de ces types de sacs s’expliquent par le fait qu'il assure une meilleure
conservation. Des ficelles en fibre synthétique seront aussi utilisées pour 1’ensachage.

D’autre part la quantité des pertes étant assez élevée sur les stocks des BCV (entre 20
ct 30%) 1l s’agira de mettre I’accent sur les techniques de stockage avec I’utilisation
des palettes en bois pour éviter le contact des sacs avec le sol et le traitement des
magasins avec la vulgarisation des techniques de conservation qui font appel a trés peu
d’insecticide ou pas du tout.
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En plus de la vulgarisation d’une technique de protection et de conservation naturelle
des céréales, ’ACTELLIC sera utilisé pour le traitement des stocks en cas de
nécessité. 11 est jugé moins toxique et concourt mieux 2 la conservation.

2 - Formation des Comites de Gestion/Animation

Le Programme Intégre de Nganda, conscient du fait que la gestion efficace et le
rransfert des responsabilités passe nécessairement par la formation, s’est beaucoup
investi durant ces derniéres années, dans la formation et l’alphabétisation en direction
des populations. '

Cela s’est matérialisé par la construction de centres d’alphabétisation et |"équipement
des foyers d’éducation communautaire devant abriter les différentes sessions de
formation au niveau de chaque communauté rurale.

Toutefois, il a été noté qu’en dépit de I’importance des activités réalisées, une bonne
partie de la population. notamment les femmes et les jeunes n’arrivent pas toujours a
rentabiliser de facon optimale leurs investissements et a participer pleinement aux
prises de decision pour influencer les politiques et programmes cn vue d’un
changement qui leur est profitable.

Lors des ateliers d’échanges organisés tout récemment a Nganda, il est ressorti que
parmis les besoins prioritaires exprimes par les populations figurait en bonne place la
formation en vue de mieux gerer leurs activités et de s’adapter aux mutations socio-
économiques qui s’operent au niveau national et local.

S’agissant des membres des comités de gestion, ils seront formés sur leurs roles et
responsabilités, la tenue des documents de gestion et sur les fonctions d’achat et de
vente des céréales les techniques de stockage.

[es actions d’information et de sensibilisation des bénéficiaires et des producteurs
seront axcées sur les thémes liés aux techniques de fertilisation des sols, a la production
cérealiere, au role et place des BCV afin de les ramener & prendre conscience des
questions liées a la sécurité alimentaire.

3 _ Réfection et équipement des BCV

Les BCV souffrent d’'un manque d’¢équipement notoire : bascule-pallete, table chaises.
Durant les périodes d’activités les banques procedent a des locations de bascules et
souvent elles regoivent des contraventions du service du contrdle économique a cause
de matériel défectueux. Pour rendre les banques opérationnelles il s’agira de les
équiper en bascules, pallettes, tables et chaises. Aussi, les magasins vicillissants

nécessitent une réfection et un entretien périodique.



Résultats attendus :

R1 : I’accés des populations aux produits céréalieres pendant la soudure est améliorée.

R2 : Les connaissances et compétences des comités de gestion €t bénéficiaires sont
renforceées.

R3 : Les BCV sont devenues plus fonctionnelles
Activités planifiées par résultat :
Activités du résultat 1 :

A1RI : Sélectionner les 10 BCV bénéficiaires du projet.

A2R1 : Réfectionner les magasins des 10 BCV.

A3R] : Réorganiser les organes de gestion des BCV.

A4R1 : Mettre a la disposition des BCV le fond de roulement.

A5R1 : Planifier et mener les opérations d’achat et de stockage des céréales.

Activités du résultat .

A1R2 : Organiser des séances d’information, d’animation et de sensibilisation dans les
villages bénéficiaires.

A2R2 : Organiser 4 sessions de formation d’une durée de 4 jours, au profit de 60
membres de 10 comités de gestion (2 sessions/an) sur la gestion et la
comptabilité, les techniques de stockage, I’ organisation des BCV.

A3R2: Appuyer |’organisation des séances d’animation et de sensibilisation des
bénéficiaires sur la sécurité alimentaire au niveau des 4 communautés rurales
(2 séances par FEDEC)

A4R2 : Organiser 2 sessions de formation au profit des animateurs/encadreurs sur les
techniques d’animation le suivi/évaluation des BCV.

Activités du résultat 3 :

A1R2 : Réfectionner les magasins des 10 BCV sélectionnées

A2R3 : Equiper les BCV de 10 bascules pour les opérations de pesées.

A3R3 : Equiper chaque BCV de 6 palettes de stockage.

A4R3 : Mettre a la disposition des BCV des sacs, ficelles, produits de protection
phytosanitaire.
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Durée : 2 années

Le projet appul pour la lutte contre 1'insécurité alimentaire sera mis en ceuvre pour
une durée de deux années a partir du financement du projet.

A la deuxiéme année les activités d’animation, de formation, de suivi des opérations
seront poursuivront. L’évaluation du projet sera réalisée aussi. Apres cette deuxieme
année, I’équipe de P'USE Nganda continuera d’intégrer la consolidation des acquis
dans son programme d’activités. :

Description des groupes cibles

Les activités prévues dans ce projet sont destinées :

_ Aux habitants des 10 villages qui abritent les BCV ciblées qui comptent unc
population d’environ 4.000 personnes dont 487 sont membres des groupements
(80% de femmes) et participent aux activités des BCV (cotisation emprunt).

_ Aux membres des comités de gestion des groupements qui ont en charge la
gestion des banques céréalieres. Ils sont au nombre de 60 personnes (hommes
femmes) dont les competences en gestion et planification sont a renforcer. La
plupart de ces membres des comités de gestion sont déja alphabétisés dans les
langues nationales par I’USE ou en arabe.

_ Aux 32 villages polarisés par les 10 BCV, qui comptent une population d’environ
12.000 personnes (Hommes, femmes, enfants). Les habitants de ces villages sont
aussi bénéficiaires du projet car ils sont des clients qui s’y approvisionnent
pendant la soudure lorsque les greniers familiaux sont vides.

Les principaux benéficiaires des BCV sont donc :

- Les populations des 10 villages sélectionnes

- Les membres actifs des BCV (groupements)

- [ ’environnement humain immédiat de 1la BCV ( la population des villages

polarises)

Méthodologie :

La stratégie qui sera développée lors de la mise en ceuvre de ce projet reposera sur :

a. Le renforcement de I’existant & savoir les banques déja construites et dont la
plupart fonctionnent avec leurs moyens propres.
b. La valorisation du savoir local, impliquant la participation des bénéficiaires

(cotisation en nature, achat carte de membre gestion des activites).



g La mise en place d’un cadre de concertation entre les BCV (comite
banque) pour favoriser I’échange d’expériences, les études du marche, I
fixation des prix d’achat et de vente, la planification des activités

Dans la recherche de 1’efficacité et de la cohérence le programme intégré de Ngandu
renforcera le partenariat avec les autres acteurs intervenant dans la zone et les services
techniques.

Pour certaines actions de formation le Programme de Nganda fera appel a d’autres
structures ayant une compétence avérée dans ces domaines (gestion protection
phytosanitaire). De méme 1’approche genre sera systématisée dans la mise en ceuvre
afin de favoriser une meilleure implication des femmes dans la filiere céréaliere, une
répartition plus équitable des roles et taches.

[l a été constaté que généralement les BCV placées sous la responsabilité des femmes
sont mieux geérées. Aussi, il est important d’impliquer les femmes dans toutes les

opérations des BCV mixtes.

Movens Humains, Matériels et Technigues

Le Programme de Nganda dispose d’une équipe de terrain permanent comprenant un
coordinateur, un comptable, un chauffeur, un gardien et six (6) animateurs et une
animatrice.

Les moyens matériels sont constitués, entre autres, d’un véhicule 4x4 Pick UP neuf.
une moto pour chaque animateur, des bureaux équipés, un centre de formation avec
des chambres de passage fonctionnelles.

Dans le  cadre de I’exécution de ce projet, I’équipe se chargera du suivi permanent
des activités des BCV, de I’appui a la tenue des réunions et des documents de gestion.
de I'animation et de la formation dans les villages. L’équipe de I’USE Nganda est
appuvée et supervisée par I’administration centrale de ’'USE.

En cas de besoin. le programme fera appel aux structures techniques décentralisées
notamment le service de la P.V basé a Nganda, le bureau d’appui aux organisations
d’auto promotion (BA/OAP) de la direction de I'agriculture. Ces personnes qui
interviendront dans D’exécution du projet seront indemnisées en fonction de leur
prestation.

Durabilité

Le présent projet vient renforcer les activités de I'USE Nganda. Il s’agit
principalement de renforcer une domaine d’activités que I’'USE a développé avec
succes au profit des populations locales. Cependant, les fonds de roulement d’en
movenne 500 000 FCFA placés par 'USE n’ont pas permis aux populations de
poursuivre convenablement l’activité apreés remboursement intégral de 1’apport de
PLUSE.



[’expérience déja capitalisée et I’engouement des populations pour cette actn
stratégique dans [a jutte ‘contre 1’insécurité alimentaire sont dors €t déja des facteurs dc

su

cces durable du present projet.

parmi les facteurs de durabilité, nous pouvons donc noter :

Le souci d’associer tous les bénéficiaires pour qu’ils soient des acteurs
dynamiques dans toutes les opérations de la banque.

L’alphabétisation de la majorité des membres des comités de gestion ainsi que
leur formation technique sur |a gestion des banques de céréales garantissent le
succes de 1activité BCV. Ceci, compte tenu du fait que trés souvent le manque
de formation ou son inadéquation est a la base de 1’échec de cette activite.

La mise en ceuvre des activités retenues qui reviendra entierement aux
bénéficiaires a travers les comités de gestion qu’ils mettront en place.

[a richess2 des expériences capitalisée par les organisations villageoises depuis
plus d’une dizaine d’années qui auront en charge la gestion de BCV constituent
¢galement des gages de réussite.

L’implication des femmes qui constitue plus de 80% des membres BCV sera un
¢lément determinant.

Les BCV bien géres réaliseront a chaque campagne des bénéfices tout en
pratiquant des prix raisonnables tant 4 l’achat qu’a la vente au profit des
bénéficiaires.

[’existence d’une structure d’appui favorable au projet et accompagne les
bénéficiaires est aussi un élément important.

Lfn- cadre de concertation permettra I’inter relation entre les BC V et une
meilleure coordination du projet.

L& prczjet.int{?gre parfaitement les préoccupations et les besoins des populations
dans 1’objectif d’Assurer leur sécurité alimentaire.
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MAMADOU DIOUF
Balancier Agrée

Quartier Diokoul Kher Rufisque DAKAR, le 29/04/2003

TEL : 836 21 33
CCP 419/95 .N

Niéa 0142448 2 E1 Pour : L'UNION POUR LA SOLIDARITE

ET L'ENTRAIDE ( U.S.E.)

Facture Proforma: N°01/04/2003
DESIGNATION Portée Nombres P.U. MONTANT
Bascules romaines 1000 KG 6 350 000 2 100 000
Bascules romaines 1500 KG 4 400 000 1 600 000
TOTAL 0 3 700 000

ARRETE A LA SOMME DE : TROIS MILLIONS SEPT CENT MILLE FRANCS CFA

MAMADOU DIOUF




