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DECRET N°2001-337 DU 28 AOUT 2001

Portant attributions, organisation et fonctionnement
du Ministére de Ia I'amille, de la Protection Socjale
et de la Solidarité.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE I ’ETAT,
CHEF DU GOUVERNEMENT

VU la Loi N°90-032 du 11 décembre 199C, portant Constitution de la
D .

Reépubiique du Bénin

i

VU laloi N°97-028 du 15 janvier 1999 portant cruanisation des communes en
Republique du Bénin ;

VU la Proclamation, le 3 avril 2001 par la Cour Co*‘titutionne”c. des résultats
déimitifs de I"élection prisidentielle du 22 mars 2001

YU le De\,mt N° 96-402 du I8 septembre 1996 fixant les Structures de la
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VU le Décret N°® 99-613 du 20 décembre 19 999, portant Attributions, O rganisation
¢t Fonctionnement du Ministére de la Pro -.CC'-.EDH Soc ale et de la Famille:

VU le Décret N° 2001-170 du 07 mai 2001, periant composition du
Gouvemement ;

SUR proposition du Ministre de la Famille, de la Protection Socialc et de la
Sotidarité ;

LI Conseil des Ministres entendu en sa séance du |8 jutllet 2001,
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DECRETE

TITRE I : MISSIONS ET ATTRIBUTIONS DU MINISTERE |

Article I : Le Ministére de la Famille, de [ Protection Sociale of de la Solidariye
(MFPSS) a pour mission d’élaborer et de concevoir les modalijtés de
mise en ccuvre de |y politique du Gouvernement dy Benin en matiére de

' promotion de la famille, de protection sociale et du développement de
la solidarité nationale puts d’en évaluer Jes résullats.

Article2: Le MFPSS est chargé, en liaison avee les autres ministéres et
nstitutions concernées -

- de I"¢laboration, de Ig mise en @uvic et du sujyvi de la politique
nationale de promotion de la famille et de lutte contre la pauvreté ;

- dela conception, dc I'¢élaboration, de [a mise en ceusre, dy Suivi et de
. E" . . . . . . . |
"évaluation de Ja politique nationale en matiere de protection sociale - J

H

~

{

= de conception, de la mise en cuvre et du suivi de la stralé,

sectorielle ce transfert des  compétences aux Services sociaux
communauy ;

—

- de la mise en uvre, du suivi et de I'évaluation de |a Politique
Nationale de Promotion de 12 Femme ;

- de la promotion de |a solidarité nationale ;

- de la protection de Ienfant, de I"adolescent etde la szuvegarde de Jeuss
droits :

- de la promotion des activités des associations ot organisations non
gouvemnementales oeuvrant dans ses domaines de comipétence,

- de la conception, de la mise en ccuvre et du suivi des projets ct
programmes de communication et de mobilisation sociale dans les
domaines de Ia tamille, de Ia protection sociale et de 1a solidarilé.
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Article 3 -

Article 4 -

Article 5 -

eeret portant Organisaiion dy Ministére de Ia Famulle, do 2 Protection Soc;

Le cabinet dy Ministre se compose ;

d’un Directeur de Cabinet,

d'un Directeyr Adjoint de Cabinet,
d’un Secrétajre Particulier,

- d’un Attaché de Cabinet,

- d’un Attaché de Presse

- ctdes Conseillers Techniques.

Le Ministre de Ia Famille, de I Protection Sociale et de la Solidarité est
le premijer responsable de I'exécution des ddécisions ef nstructions dy
gouvernement  dang es diftérents  domaines de compélence du
ministére,

Le Ministre de la Famille, de |a Protection Sociale et de |5 Solidarité es;
I"ordonnateyr gy budget du minjstere. || peut déléguer cefte fonction ay
Directeur de U Administration.

Pour accomplir sa mission, |e Ministre de |z Famille, de |2 Protection
Sociale et de |3 Solidarité dispose :

d’un cabinet,

d’'un organe de contrdle : la Directiop de I'Inspection et de la
Vérification Interne (DIv]), -

d’un secrétariat général,
des directions centrales,

des directions techniques,

des orzanismes et Institutions soys tutelle,

CHAPITRE1: Dy CABINET DU MINISTRE |
‘—____-_‘—- }
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Section I

Article 7 .

Article § -

Le Directeyr de Cabinet

Le Directeur de Cabinet est placé sous ["autorité directe dy ministre et
est chargé de a coordination c¢f de |a centralisation de toutes les
activités dy ministére

A ce titre, {]

- exceute les instructions du ministre,

- assiste le ministre dans I"administration et la gestion dy ministére,

- centralise et ventile [e courrier,

- assure la diffusion des instructions dy ministre et en conirdle
I'exécution,

- contréle les activités de "ensemble des directions et organes sous
tutelle duy ministére, '

- expedie, en I’absence dy ninistre, les affaires courantes du minisiére,
sous I'autorité du minjsire chargé de I'intérim.

Le Directeur de Cabinet est assisté dans ses fonctions d’up Directeur
Adjoint de Cabinet qui le supplée en cas d’absence.

Le Directeur de Cabinet et son adjoint sont nommes par décret pris e
Conseil des Ministres pami les cadres de |g catégoric A, sur
proposition du Ministre.

Section IT : Les Conseillers Techniques

drticle 9 -

—_—

Les Conseillers Techniques sont ay nombre de trois. [Is sont chirgés,
chacun en ce qut le concerne, de donner au Ministre des avis mMotivés
sur les dossiers relatifs 3 leur domaine de compétence. Ils relévent de
Pautorité du ministre e *0nt nommés par décret pris en Conseil des

Ministres.

F
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Article 10 :

Section 1V :

fi rticle 1] :

Section V :

Article 12 :

Section I1I : Le Secrétaire Particulicr

Le Secrétaire Particulier, sous ’autorité du Ministre, est chargeé de:

- gerer les correspondances confidentielles du Ministre,

- rédiger, saisir et expédier le courrier confidentiel du Ministre,
- executer loutes autres tiches a lui confiées par le Ministre.
Le Secrétaire Particulier est nommé par arrété du Ministre.

L’Attaché de Cabinet

Placé sous I'autorité du Ministre, I’ Attaché de Cabinet a pour mission
de ; ;

- participer a la gestion des relations publiques du Ministrc en
relation avec le Secrétariat Particulier,

- assurer I'organisation matérielle des missions et voyages cu
Ministre, en collaboration avec'le Secrétariat Particulier,

- accomplir toutes missions a lui confiées par le Ministre.

[l est nommeé par arrété du Ministre.
L’Attaché de Presse

L’Attaché de Presse, placé sous I’autorité du Ministre, est chargé :

- de contribuer a la mise en ceuvre de la politique de communication
du Ministre ;

- de s’occuper de toutes les questions de presse et d’information qui
intéressent le ministére ;

- derédiger et suivre la diffusion des communiqués de presse

- de deépouiller et d'analyser pour le compte du Ministre, des fiches
quotidiennes d’information et les revues de presses ;

- de gerer les relations avec les institutions et les organes de presse
publics et priveés ;

- d’¢laborer les dossiers de presse sur l'actualité nationale et
internationale ;

- d’organiser la couverture médiatique des principales activités du
ministére ;

- d7assister aux audicnces officielles du ministre et d’en faire les

conipte-rendus.
- d’executer toutes missions spécifiques a lui confiées par le ministre ;
N
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L attaché de pressc est nomme par arrété du Ministre.

CHAPITREII: DE LA DIRECTION DE L’INSPECTION ET DL LA

Article 13

Article ]+ -

VERIFICATION INTERNE (DIVD)

© La DIVI, placée sous I"autorité dirccte du Ministre, est chargée de ;

- contréler la gestion administrative, financicre of technique de
ensemble des services et organismes relevant de Pautorité du
Ministre ;

- contribuer A la définition et 3 ["€laboration des normes en matiére de
prestation de service dans les domaines de promotion de la famille, de
protection sociale et de developpement de Ia solidarité nationale.

Elle est dirigée par un Directeur de I'Inspection et de la Vérification
[nterne nomnié par décret pris en Conseil des Ministres sur proposition
du Ministre,

La DIVI comprend - '

le Secrétariat, | ,

le Service Inspection et Contréle des Affaires Administratives,
le Service Inspection et Contrdle des Affaires Financiéres, .

le Service Inspection et Contrdle des Affaires Techniques.

CHAPITRE HI: DU SECRETARIAT GENERAL DU MINISTERE

Article 15 -

Le Secrétaire Général assure Ia memoire et la continuité dans [a gestion
administrative et |a gestion des dossiers duy ministére. A ce titre, |l
coliabore étroitement avec Je Dirccteur de Cabinet dans le cadre de la
coordination et de Ia centralisation de toutes les activités dy nunisiere.
[I'est chargé de :

gérer le courrier ordinaire du ministére :

suivre les activités des directions centrales, des directions techniques et
organismes sous tutelle du ministére :

vetller a la bonne tenue et a la conservation des archives du ministére ;

6
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- assurer la mise en ceuvre des recommandations et conclusions des
rapports des inspecteurs aprés avis du Ministre ;

- assurcer la gestion de tout dossicr 3 lui confié par le Ministre.

Article 16 : Le Secrétaire Général est nomme, par décret pris en Conscil des
Ministres, parmi les cadres Al de grade terminal dy ministére. Sauf
faute grave matériellement établie, la durée de sa fonction ne peut étre
inférieure a cing ans.

Arucle 17: Le Secrétaire Général du  Minjstére dispose d'un  Secrétariat
Administratif dont leg attributions et fonctionnement sont fixés par
arrété du Ministre,

CHAPITRE IV : DES DIRECTIONS CENTRALES

Section I : La Direction de PAdministration : !

Article 18 ;' La Direction de I"Administration, assure la gestion des ressources
humaines, financieres el matérielles du ministere.

A ce titre, elle est chargée de : f

- veiller A I"application des normes juridiques et textes réglementaires
au plan administratif, matérie] et budgétaire ;

- assurer la gestion, Ia formation, [e recyclage, le perfectionnement et ;
'utilisation rationnelle dy personnel en collaboration avec les ’
directions concernées i

- assurer ['évaluation des besoins en personnel ; al

- suivre la carriére des agents cn collaboration avec ies structures
concernées des autres départements ministériels ;

- ¢€laborer le projet de développement des ressources humaines et en
dssurer son cxecution apres adoption ;

- €tablir, en accord avec les ministéres concernes, les régles, normes
et procédures de gestion des ressources budgétaires, financieres et
matérielles applicables i toute les structures du minjstére :

Déeret portant organisation dy Minisiére de lu Famille, de Ia Protection Sociale et de Ja Solidarité
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- €laborer Je projet de budget du Mministere, en collaboration avee
les responsables de toutes lcs structures concernées et en assurer
son exccution aprés adoption ;

- dssurerct coordonner la gestion financiere de 'cnsemble des crédits
mis a la disposition du ministére :

- dssurer el coordonner la gestion des ressources matérielles du
ministére et leur répartition efficiente entre les différentes directions
¢t organismes sous tutelle en fonction des objectifs assignés a

chaque structure ;

- préparer, en collaboration avec les structures concernées et dans le
respect de la réglementation en vigueur, les dossiers de passation de

marchés publics ;

- concevoir une politique d’équipement des services et de la
maintenance desdits équipements. ' '

Article 19 : La Direction de I’ Administration comprend :
- unservice des ressources humaines,
- unservice du budget et de la comptabilité, e«
- unservice du Matériel et des Marchés Publics,- ~'+
- unservice informatique et de mainlenance, e
- un secrétariat.

Section IT : La Direction de la Programmation et de Ia Prospective (DPP)

Article 20 : La Direction de |a Programmation et de la Prospective, a bour mission
la conception et ’élaboration du plan d’action du minisiere, la gestion
des projets e: programmes de cooperation en collaboration avec |es
directions centrales, les directions techniques et les structures nationales
compétentes cn la matiére.

A ce titre, elle est chargée :

- de contribuer, en collaboration avec les directions techniques et
organismes sous tutelle, & [I'élaboration des programmes de
développement du ministére assortis de budget d’investissement pour
lcur réalisation et leur inscription au PIP :

Décret portant organisation du Ministere de la Famille, de lu Protection Sociale et de la Solidari¢




- de coordonner et suivre I'exécution des projets du ministere ;

de contribuer 2 I’élaboration des bilans d’exécution des projets du
ministére inscrits au PIP :

de suivre la mise en ceuvre des divers accords signés dans le cadre
des projets du ministére -

< - decentraliser les données relatives a I"ensemble des programmes
mis en ceuvre avec les différents partenaires au développement ;

- d’€tablir un plan de collecte des données dans tous les domaines de
compeétence du ministére, d’en assurer la coordination en
collaboration avec les directions centrales et techniques ainsi
qu’avec les structures déconcentrécs ;

- d’établir des statistiques sociales et des indicateurs spécifiques dans
tous les domaines de compétence du ministére, les analyser et en faire

la retro-information ;

- d’¢laborer, en collaboration avec e Secrétaire Général, le rappor:
annuel d’activités du ministére ;

- d’apporter un appui techniqus & la conception générale des projets du
ministere, a leur suivi et a leur évaluation par des missions

d’inspection ;
- de Coordonner les enquétes et études nécessaires a une meilleure
connaissance des milieux, des groupes et communauds.

=

o,y

Article 27 : La Direction de la Programmation et de la Prospective comprend :
- un Service de la Programmation et du Suivi des Projets. .
- un Service des Etudes, des Svntheses et de la Documentation, -
- un Service de la Coopération Technique, o

- un Secrétariat.

CHAPITRE V : DES DIRECTIONS TECHNIQUES

Article 22 : Les Directions Techniques du Ministre de la Famille, ce la Protection
Sociale et de la Solidarité sont :
- la Direction de la Famille, de I'Enfance et de I’Adolescence,

v

- la Dircction de la Promotion de |a Femme,
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- la Direction du Développement Social et de la Solidarité.
- la Direction de la Communication et de I Mobilisation Sociale.

1

vEncas de besoin, d autres directions techniques peuvent étre erides:

Article 23 ¢ Les Directeurs Techniques sont nommés par Décret pris en Conscil des
Ministres parmi les cadres de la catégorie A, sur proposition dy Ministre.

Section I': La Direction de Ia Famille, de I'Enfance et de Adolescence (DFEA)
Article 24 : La DFEA a pour mission de contribuer a la conception et a la mise en
ceuvre du programme du ministére en faveur de |a famille, de 'enfant et
de  I'adolescent, conformément 3 la  politique générale du

Gouvernement,

A ce titre, elle est chargée :

de veiller a la vulgarisation et a I"application effective des textes
juridiques sur la Famille et |a protection de 'enfant, en I"occurrence le

Code des Personnes et de Ia Famille, la Convern:ion relative aux Droiis
de I'Enfant et autres instruments en faveur de H'enfant, ratifiés par le
Bénin ;

de preserver la cohésion familiale et promouvo!r les conditions de vie
des familles & travers la mise en ceuvre d’activités a caractére socio-
économique ;

d’élaborer et mettre en ceuvre e programme de soutien et de réinsertion
socizale des enfants en situation difficile :

- de définir en collaboration aves les MINISteres ¢t or2anismes conce nes.
le cadre de référence pour la création et ie fonctionnement des
Institutions de protection des enfants et des adolescent

n

.

- d’assurer la coordination des activités des organcs et des organisations
non gouvernementales qui ccuvrent en faveur de |3 famille, de I'enfant
ct de ['adolescent ;

- de contribuer & la promotion d’activités de formation permettant aux
tamilles d’éviter une assistance permanente ct d assumer les roles qui
leur sont dévolus ;

Liceret portant organisation du Ministere de b iarille, de la Piotection Sociale el de 12 Sobduritc




- d'initier, en collaboration avec d'autres départements ministériels
compétents, des textes de lois permettant la mise en application
ctiective des droits de lenfant et de "adolescent.

Article 25 . La Direction de la Famille, de I’Enfance et de I’Adolescence

comprend :
un Service de la Promotion et du Bien-étre de la Famille, .

un Service de la Protection de I’Enfant et de I'Adolescent,
un secrélariat,

Section IT : La Direction de Ia Promotion de la Femme (DPF)

Article 26 : La Direction de la Promotion de la Femme met en ceuvre la politique
nationale de promotion de la femme dans le but d’améliorer les
conditions de vie de la femme béninoise et de favoriser sa pleine
participation au processus de développement socio-économigue du

Bénin.
A ce titre, elle est chargée

- de veiller & la vulgarisation et a 'application effective des tex:
mme

juridiques et autres instruments internationaux en faveur de la fen
ratifiés par le Bénin ;

v’

d’élaborer et appuyer toutes les grandes orientations de la poiitigue
nationaie de promotion de la femme :

]

‘identifier les principaux probiemes de la femme et les priofiics

it

‘Intervention aux plans Juridique et social en vue du renforcemsn: deo

WL v O

d
d Ju

S2 participation au processus de développement ;

- de concevoir et mettre en ceuvre des programimes qui contribuen: & la

promotion et a la protection de la femme sur les plans social,
€conomique, culturel, politique et juridique ;

- de promouvoir et évaluer les activités des ONG cuvrant pour la
promotion de la femme ;

- d’impuiser et encourager la vie associative féminine et susciter esprit
d’entrepreunariat chez la femme ;

A A
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- d’assurer I’exécution et le suivi des programimes, résolutions et
recommandations des rencontres nationales et internationales en

faveur de la promotion de la femme.

Article 27 la Direction de la Promotion de la Femme comprend :
- un Service de la Promotion Socio-économique de la Femme, ,
- un Service de la Valorisation du Statut Juridique de la Femme.
- un Scrvice de la Promotion, de ["éducation et de la formation de la

Femme,
- un Secrétariat.

Scction Il : LLa Direction du Développement Social et de 1a Solidarité (DDSS)
Article 28 : La Direction du développement social et de la solidarité a pour mission
de promouvoir le bien-8tre des populations et de développer la

solidarité nationale en tout temps.

A ce titre, elle est chargée :

-

contribuer a la conception, a la misc en ccuvre, au suivi ef
["¢valuation de la politique nationale en matiere de promotion socizle et
lidarité ; |

- d’assurer la coordination des actions de mise en ceuvre de la politique
ationale en matiére de promotion sociale et de solidarité a travers des

- Gc  promouvolr |'intégration socio-économique  des  personnes
handicapées ou en difficulté et des personnes icses -
p gees

- C¢ promouvoir la prévention sociale, Iaction sociale et les muiuceiics de

RIS

)
soitdarité en collaboration avec les ministéres sectoriels et orcanismes
- dinitier, en collaboration avec d’autres ministéres et organismies, des

projets de lois en matiére de protection sociale ;

- de renforcer la solidarité nationale & (ravers Jes structures de
développement communautaire, en collaboration avec les minisiéres e

—r

organismes concemes ;
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Article 29 -

Section IV

- d’instruire les dossiers de sccours et d’aides ct participer aux
opérations humanitaircs :

d'initier des études, des recherches ot projets de lois visant a
["amélioration des conditions de vie des populations et au respect de
leurs droits ;

de mettre en ceuvre et suivre, les recommandations 1ssues des sommets
mondiaux relatifs a la promotion de la famille, aux droits de I’enfant et

au développement social

La Direction du développement social et de |a solidarité comprend :

un Service d’Appui & la Promotion Sociale et a |a Solidarité, -

un Service d’Aide aux Personnes Handicapées, en Détresse ou en
Difficulté, '
un Service de Promotion des Personnes Agées,

un Service de la Recherche et de la Législation,

un Secrétariat.

: La Direction de Communication et de la Mobilisation Sociale

(CCHS)

Article 30 :

La Direction de la Communication et de la Mobilisation Socizle a pour
mission, en coliaboration avec les directions techniques et autres
sttuctures du ministére concernées, de concevoir, d'exécuter et de
coordonner la politique d'information, d’éducation, de communication
(IEC) et de mobilisation sociale dans tous les domaines d'action du
ministere.

1

A ce titre, elle est chargée :

=

1 : R
i 111

de déterminer, aprés etude, en liaison avec les structures implicuées du
ministere, les thémes et canaux de sensibilisation appropri€s en matiére
de plaidoyer et d'[EC, en vue de Ia réussite des actions du ministére ;

de contribuer a la valorisation du capital humain 4 travers des actions
d'IEC en milieu urbain ou rural :

Décret portant orgamsation du Ministére dz la Famille, de (2 Protection S
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- d’appuyer les aclions de mobilisation sociale favorisant [a misc en
ccuvre des programmes du ministére et d’assurer la visibili¢ de ses
actions ;

- d’organiser la mobilisation des acteurs sociaux dans le cadre des projets
¢t programmes, en collaboration avee Jes structures concerndes du
_ministére ;

- de coordonner 1'édition et g vulgarisation du bulletin d’information du
ministére.

Article 31 : La Direction de Communication et de Mobilisation Sociale comprend :
- un Service d’IEC et de Mobilisation Sociale,
- un Service du Matériel et Equipement,
- un Secrétariat,

CHAPITRE VI : DES DIRECTIONS DEARTEMENTALES DE LA
FAMILLE, DE LA PROTECTION SOCIALE ET DE
LA SOLIDARITE (DDFPSS)

Article 32 . Les Directions Départementales de |a Famille, de la Protection Sociale
et de la Solidarité (DDFPSS) constituent les relais du Ministére de la
Famille, de la Protection Sociale €t de la Solidarité au niveau des
départements.

Article 33 : Au niveau périphérigue, les Directions Départementales ce la Famille,
de la Protection Sociale et de |a Solidarité sont relayées par les Centres
de Promotion Sociale. ‘

Article 3¢ Au niveau des institutions publiques, le Ministére de Ja Famille, de la
Protection Sociale et de la Solidariié est repreésenté par les Services
Sociaux Spécialisés.

Article 35 : Les Directions Départementales de Ia Famille, de la Protection Sociale

et de la Solidarité ont pour mission de réaliser toutes les actions du
ministére dans chaque département.

A ce titre, elles sont chargées :

- de coordonner les projets et programmes en cours d’exécution dans
chacun de leur ressort territorial :

Décrer portant organisation du Ministere de 1z Faniille, de la Protection Scciale et de la Solidarité



- de participer aux études ct enquétes pour lesquelles leur concours
est sollicité ; :

- de promouvoir et harmoniser les activités des ONG ccuvrant dans les
domaines du ministére, en liaison avee les dircctions el autres structures

departementales concernées |
- de veiller & I'application de la Iégislation sociale en vigueur ;

de suivre et coordonner, en linison avec les directions o autres
structures départementales concernées, les activités des structures
' nationales publiques ou privées ocuvrant dans les domaines de
b compétence du ministére ;

- veiller au bon fonctionnement des Centres de Promotion Sociale (CPS)
et des Services Sociaux Spécialisés (SSS) de leur département ;

- contribuer & la lutte contre la pauvreté et les fléaux sociaux :

assurer une bonne gestion des ressources humaine, matérielle et
financiere mises a leur disposition.

Article 36 : Chaque Direction Départementale de la Famille, de la Protection
Sociale et de la Solidarité comprend :
- un Service Administratif et Financier ;
- un Service des Etudes, de la Programmation et de la Documentation,
- un Service de la Promotion Sociale et de 1a Solidanté,
- unservice de Communication et de Mobilisation Sociale.

les Directeurs Départementaux sont nommés par Décret pris en Conseil
des Ministres parmi les cadres de la catégorie A, sur proposition du
Ministre.

CHAPITRE VII: DES SERVICES SOCIAUX SPECIALISES (55S)

Article 37 Les Services Sociaux Spécialisés constituent des services sociaux
t munistérie] ou une structure dépendant

rattachés a un autre département m

d’un autre ministére.

Les services sociaux sp cialisés sont :

le Service Social du Centre Nationa! Hospitalier et Universitaire

(CNHU),
A5
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Article 38 :

Article 39 :

Arricle 40 :

le Service Social des Centres Hospitalicrs Départementaux (CHD),
le Service Social de Santé Maternelle et Infantile.

le Service Social des Materni'tés,

le Service Social du Centre de Transfusion Sanguine,

Ic Service Social de I'Université Nationale du Bénin,

e Service Social Scolaire des  Directions Départementales  de

I"Enseignement,

le Service Social de la Justice,

le Service Social des Forces Armées du Bénin,
le Service Social de la Gendarmerie.

Le nombre des Services Sociaux Spécialisés n’est pas limitatil. En cas
de besoins, d’autres peuvent étre créés par amété du Ministre de la
Famille, de la Protection Sociale et de la Solidarité.

Seuls les services sociaux de la justice, des forces armées du Bénin et
de la gendarmerie travaillent sous le contrdle et ’autorité des structures
utilisatrices eu égard au caractére spécifique de ces structures.
Cependant pour une bonne ‘gestion des statistiques, ils doivent
transmetire au ministére de la famille, de la protection sociale et de la
solidarité, une copie de leur rapport d*activité pour exploitation.

Hormis les cas spécifiés a I’article 38, tous les autres Services Sociaux
Spécialisés dépendent du ministére de la Famille, de la Protection
Sociale et de la Solidarité qui gére leur carriére et leur fournit les
moyens de leurs missions. '

CHAPITRE VIII : DES ORGANISMES SOUS TUTELLE

Les Organismes sous tutelle du MFPSS sont :
lc Fonds d’Appui a la Solidarité Nationale, "

le Fonds de Soutien a I’Action Sociale,

le Centre de Promotion des Aveugles et Amblyopces de Segbeya.

Ic Centre de Formation Professionnelle d’Akassalo,

le Centre de Formation Professionnelle de Péporiyakou,

la Cellule du Programme Alimentaire et Nutritjonnel.

lous autres organismes et structures a lui confiés par le Gouvernement.

Ak

Décret portant orgamisation du Ministére de fa Famille, de a Protcction Sociale ef de la Selidarice



Article 41 :

Article 42:

Article 43 -

Article 44 :

Arricle 45 ¢

Arricle 46 :

La liste des organismes sous tutelle n’est pas limitative. Les
attributions, 'organisation, la composition ct lc lonctionnement des
organismes ct structures sous tutelle sont prévus par leurs statuts
respectits ou les actes administratifs portant leur création.

TITRE [1I : DES DISPOSITIONS DIVERSES

Le Ministere de la Famulle, de la Protection Sociale et de la Solidarité
représente la République du Bénin au sein des organismes auxquels le
pavs adhére en ce qui concerne les actions relevant de son domaine de
compétence. A ce titre, il est chargé de faire appliquer toutes les
résolutions desdits organismes.

Le nombre des services et des postes composant chaque direction n'est
pas limitatif et peut étre augmenté au besoin sur décision du minisire
apres avis du Conseil de Direction ( CODIR)

[l est institu¢ sous la présidence du Ministre, un Comité de Direction
(CODIR) qui est un organe consultatif,

Le CODIR se compose comime Ssuit :

le Directeur de Cabinet et son Adjoint,

le Directeur de I'Inspection et de la Vérification Inteme,

les Conseillers Techniques,

le Secrétaire Géneral,

les Directeurs Centraux et leurs Adjoints,

les Directeurs Techniques et leurs Adjoints,

le Représentant des syndicats du Ministére.

En cas de besoin, le CODIR peut-€tre élargi aux Direciears
Dépariementaux et responsables des organismes sous tutelle

En cas de besoin, les Directeurs Centraux, les Directeurs Techniques et
le Direcieur de I'Inspection et de la Vérification [nterne peuvent éire
assistés d’'un adjoint nomme par arrété du Ministre.

!
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Article 47
de direction comprenant outrc le Directeur :

Article 48 -

Article 49 .

Article 30 :

Sous la présidence de chaque directeur se trouve institué un comite

le Directeur Adjoint,
les Chefs Service,
un représentant du personnel de la direction.

Chaque Service est placé sous l'autorité d'un Chef Service qui est
responsable devant le directeur dont il releve.

Les Chefs Service sont nommés par arrété ministériel sur proposition
des Directeurs.

Il peut étre sollicité par le Ministre le concours et l'expertise de
consultants et de personnes ressources sur une base contractuelle et
conformément a la réglementation en vigueur.

[l est délégue aupies du mijnistére, un controleur des dépenses
engagées, nommé par arréte du Ministre chargé des Finances et ce

|"Economie.

Le Controleur Délégué des Dépenses engagées a pour mission de
conirdler la conformité des dépenses engagées avec les crédits inscrits
au budget du Ministere.

+

[l \L; le a ['utilisation d crédits en tenant compte de leur caractére
l .

limitaiif, de leur spécifi k, et de J13e dcs:i*' 1on & la sati sfa-:tion des
besoins prioritaires du Ministere.
Article 51 Les modalités d’applimtion du présent décret sont fixées par arréics au
Miristre de la Famille, de ia Protection Sociale et de la Solidarité.
reanisstion du Misistere de la Famille, de la Protection Sociale ot de la Solidarite
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rArticle 52 1 Le présent Décret qui abrogc toutes dispositions antérieurcs

contraires, notamment celles du Déeret N© 99-613 du 20
décembre 1999, prend eftet pour compter de sa d

ate de
signature ct sera publié au Journal Olticicl.

Fait a Cotonou, le 2g zclt 2001

Par le Président de la République,
Chefde I’Etat, Chef du Gouvernement

Le Ministre d’Etat, Chargg de la Coordination
de I’Action Gouvernementale,
De la Prospective et du Développement,

it // ’%)7—:—": 7
N , P
Bruno AMOUSSOU

re des Finances

conomie

Le Mini

Le Ministre de la Famille, de la
Protection Sociale et de [a Solidarjté

:" I.,—‘T.—),’ '
L

AbdoulaveEIO—TCHA.\'E Cliirc HOUNGAN AYEMONNA

Ampliations : JORB | - PR 6 - AN 4 - CS 2 — CC2-CES2-HAAC?2-
MFE 4 — MFPSS 4 — Autres Ministéres 20 — SGG 4 — DGBM - DCF -
DGTCP - DGID - DGDDI S - BN — DAN - DLC 3 — GCON - DCCT -
INSAE 3 -BCP-CSM - IGAA 3 - UNB - ENA -~ FASJEP 3.
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