LISTE DES INDICATEURS PROPOSES PAR LES GROUPES DE TRAVAIL POUR LE SUIVI DU CSRP

| A
]
| |

Réformes 1. Nombre de Mi mﬁwnam avec F 0 i 4 6 _ MEF
Budgétaires responsabilitg de I’ordonnancement
2.  Nombre de projets de Lois de
Réglement recus par la Cour des 0 3 1 2 DGF/MEF
Comptes _
e Sedecomiy To be determined before end of 2004 100% MEFD
marché en
velal 91% . .
i Taux d’exé (2003) >93% >95% >95 DGF/MEF
5. Part du budget alloué au PAP vers . - &
e wc DSRP 78.1% 85% 95% DGF/ DPS/CSPLP
b. Nombre de personnel recruté parle| 5000 _
Gouvernement | (2003) S080 o | MEE
L : T
7. Nombre de critéres atteints dans _
1’évaluation de la gestion des # aun by 7surl6 | 8surl6 |10sur 16| 16surl6 MEF/ DES mappat HIRG
§ ! (2001) AAP
nances publiques
8.  Dépenses suij _mE procédures -
exceptionnelles en pourcentages <15% o ,ca fleseritingd MEF/Critére retenu dans le
i g with PRGF [
des dépenses|totales . PEF
= 2 _ |
Decentralisaly oy fedtlHEL e FDD 13.1 -
tion (envolume)*, (2002))
10. Délai Eownlm.m.ﬁ la mise & W
disposition de; FECL et FDD dans <3 mois | <2 mois | <l mois MEF
les collectivités locales

e *Indicateurs de la liste restreinte des indicateurs de suivi-du-DSRP retenue aprés le séminaire. Cette liste est encore
provisoire ; elle sera va m&m,m avec les partenaires au développement en début Mai.
e ** Indicateurs en nabm:ww%m avec les Objectifs des Millénaires pour le Développement.

Document de travail a ne pas diffuser ni citer




_ _
LISTE DES INDIC HHGWM PROPOSES PAR LES GROUPES DE H§<Eﬁ POUR LE SUIVI DU CSRP
. | , (PROVISOIRE)

4
11. Nombre de Moz._:mm régionaux du 0 ,

DSRP en opgration (en 2002) 11 ) 101 11 rapports de la CSPLP
12. Nombre de BOR harmonisés avec 0

POS ‘ u | (en 2002) 11 11 11 rapports de la CSPLP
13. Nombre de rapports de mission de 4 1 20 MDCL/Rapport annuel sur

~ | . er
contr6le produits la légalité

14. Nombre de umoﬁ concernées par
la décentralisation des ressources To be determined before end of 2004

internes du BCI MES
15. Nombre de rapports d’audit regus .
sur ’utilisatipn des ressources vers 4 10 25 >25 _ Cour des comptes
les régions| i |
16. Part des recettes en provenance des 46.4%
. o |1 S0 |
impbts locaux dans les recettes (1999) _ MDCL
totales des collectivités locales |
To be _
oL R AT determi
17. Proportion d¢ la population vivant . | Wi :
S 4 moins de 5{km d’une formation MWOW_\.W 693% |713% | P | 95% T T
sanitaire primaire fonctionnelle ctid m
“ 2004 w
LI To be
s Me_.ﬁ_.ann jiclualeienidTCES | oo, 75 % 80% ~80% determine | Monitoring des services
(2003) a 3 ® | dbefore | desanté- SIG- QUID
end 2004
19. Proportion des accouchements 54%
assistés par du personnel de (2003) 59 % 62 % 65 % 90%
santé * | ||| |
. . _ : # . . . P 2 1 r . . .
e *Indicateurs de la liste mﬁ%ﬁa& des indicateurs de suivi-du-DSRP retenue apreés le séminaire. Cette liste est encore

provisoire ; elle sera vajidée avec les partenaires au développement en début Mai.
o ** Indicateurs en cohérence avec les Objectifs des Millénaires pour le Développement.
oy 2 - . s i
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1 (PROVISOIRE) |

To be

A 3 " A determine
20. Taux de couyerture en CPN1 80 % 82 % 84 % d before

end 2004

21. Proportion m_msmnwnonm de
coordination| régionales et de

o ) o o
districts ay: 100% 100% 100% 100%

t tenu au moins 4 _

réunions dans I’année 7
22. MMMWM ﬂnx tion du budget 83% X% s - _
(2003)
23. Taux de co .m_rs&c: primaire 46% .M.Mﬁwhinm
curative (p mnm de santé et nmomwv 50% 52% 54% dl
centre de santé)* end 2004
24. ?.oﬁo&oj régions médicales &o e
et des districts disposant d’unités dteamine Tracking budgétaire;
qualifiées en matiére de gestion >50% 75 % dlbstire statistiques du MEF
des ressources humaines et end 2004
financiéres | ,
Création de #_
richesse | _
Emploi/Travail | 25. Taux de ché ge* Amwmwv 16% 15.5% 15.0% 10.0% MEF/ Emploi

26. % des ressources budgétaires

allouées aux "__.om_.mab._nm de MEF/ Emploi
formation pr nmm_ogo:n

e * Indicateurs de la liste restreinte des indicateurs de suivi-du-DSRP retenue aprés le séminaire. Cette liste est encore
provisoire ; elle sera v imm avec les partenaires au développement en début Mai. f
e ** Indicateurs en cohéry anm avec les Objectifs des g&ma&w&. pour le Développement.
Document de travail a ne pas|diffuser ni citer




|| |
LISTE DES INDICA .ﬁwﬁaﬂm PROPOSES PAR LES GROUPES DE TRAVAIL POUR LE SUIVI DU CSRP

(PROVISOIRE) |

I
_ Nombre de pfogrammes de
formation professionnelle y compris
ceux en partenariat avec le secteur
privé
28. Nombre de t

es d’application du
Code du tra ignés et adoptés = 20 Ig |

29. Nombre fiches emploi/métiers
validés dans le répertoire “

30. Nombre de mmﬂ.mvgnm formées en 0 100 100 * DTSS/MFPTEOP
prévention des risques _

31. Nombre d’acgidents professionnels
et de maladie$ professionnelles

32. Indicateurs djactivités de la m
Commission Nationale de la Lutte To be determined before last quarter of ,
contre la Transparence (nb. de cas 2005
traités)

33, Part des ressources budgétaires
alloudes 4 la Justice (en % du
budget total de I’Etat)

34. Effectif du personnel recruté dans la

V DTSS/MFPTEOP

Justice

>2% MEF/Justice

654 597 583 MEEF /:Justice

35. Délai de trait¢ment des dossiers To be determined before last quarter of

X 2005ND

J m -
36. Nombre de tribunaux informatisés Tobe noﬁnn_nomwwmwo_d last quarter of Mjustice

Mjustice

37. Nombre de visiteurs du site WEB To be determined before last quarter of L)
du Ministére de la Justice 2005 m ek
T |
" |
# estreinte des indicateurs de suivi-du-DSRP retenue aprés le séminaire. Cette liste est encore
provisoire ; elle sera validée avec les partenaires au développement en début Mai.
o ** Indicateurs en cohé ce avec les Objectifs des Millénaires pour le Développement.
Document de travail a ne pas m_mﬁmﬁ ni citer "
|

e * Indicateurs de la liste



TEURS PROPOSES PAR LES GROUPES DE TRAVAIL POUR LE SUIVIDU CSRP
(PROVISOIRE)

38. Indice comppsite mesurant P’accés
Tﬂozwmmw— aux services sociaux de base par | CSPLP/DPS
Vulnerables les groupes les plus pauvres®

39. % d’enfants|en dessous de 15 ans 37.6
travaillant * (2000) | M

40. % des Références PPTE alloué vers : |
le monde :.H_T / les groupes Tobe %EHHE&M.MMWB lestquarter of _, CSPLP/MEF
vulnérables |

41. Taux d’i insc ﬂ_on a _..mno_n Ministry of Education
primaire vm_. handicapés |

42. Taux d’empldi parmi les handicapés | MEF/ Emploi

43. Taux de couverture des programmes i ,
publics mﬁﬂuﬂﬂﬁw les groupes To be mmanzﬁoam_mmmoa last quarter of MEE/CSPL
vulnérables | |

44, Nombre de campagnes !
&informationh (nb. De régions) 4 0 6 1 1

45. Nombre de pro m_.mnspmm de ciblages| To be determined before last quarter of
mis en place ||| 2005

46. Insuffisance pondérale chez les 19.1% o 3 o | s
-5 g eoony | P % 17% 15% 11% DSRP

i l
o * Indicateurs de la liste|restreinte des indicateurs de suivi-d-DSRP retenue apreés le séminaire. Cette liste est encore

provisoire ; elle sera v idée avec les partenaires au développement en début Mai.
o ** Indicateurs en cohérence avec les Objectifs des Millénaires pour le b@&%ﬁm&mﬁ
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LISTE DES INDICATEURS PROPOSES PAR LES GROUPES DE TRAVAIL POUR LE SUIVI DU CSRP
! (PROVISOIRE)

Réformes l.  Nombre aw.,ﬂ. ._.m,m_iﬁwam avec la 0 4 4 6 _ MEF
Budgétaires responsabilifé de I’ordonnancement _
D, Nombre nj Emo._w”m de Lois de _
Réglement r .uwam par la Cour des 0 3 1 2 DGF/MEF
Comptes _
I z I
p- % de contryts de passation de To be determined before end of 2004 |  100% MEFD
marché en sjccord avec le Code * |
| | o, :
% Taux d’exéclition du budget ﬁw w nmv >93% | >95% | >95 | DGF/MEF
i Partdufog 781% | 8% | 95% DGF/ DPS/CSPLP
les objectifs
5.  Nombre de fe: 5000
Gouvernemen ooy, | 0% | S0 MEY
7. Nombre de dritéres atteints dans
I’évaluation de la gestion des 4 15 Tsur16 | 8surl6 |10 sur 16| 16 sur 16 VIER (RS mppa HIEC
ng (2001) AAP
finances publliques
8.  Dépenses suivant procédures .
exceptionnelles en pourcentages <15% To “wﬂmwmw%us& MEF/Critére retenu dans le
des dépenses totales PEF
Decemoralistely, svanatatiy ECL et FDD 13.1 | ey
tion (envolumg)* (2002))
10.  Délai moyen|pour la mise a ,
disposition des FECL et FDD dans <3 mois | <2 mois | <l mois | MEF
les collectivifés locales |

_ “ ! ﬁ
|

N |

e *Indicateurs de la liste u..maﬂ&ﬁm des indicateurs de suivi-du-DSRP retenue aprés Nm séminaire. Cette liste est encore

provisoire ; elle sera E imm avec les partenaires au développement en début Mai.
e ** Indicateurs en cohérg Aam avec les Objectifs des Millénaires pour le Développe ent.

Document de travail 4 ne pas diffuser ni citer
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(PROVISOIRE)

11. Nombre de ¢omités régionaux du
i onnma .ﬂwmoa 200y 1 11 11 | rapports de la CSPLP
L . |
12. Wmu%vno de | harmonisés avec - Mconu 1 11 1 W rapports de la CSPLP
13. Nombre de tapports de mission de 4 1 20 MDCL/Rapport annuel sur
contrdle pro Hiﬁ | la Iégalité
14. Nombre de régions concernées par m
la décentralis %os des ressources To be determined before end of 2004 MEF
internes du BC
15. Nombre de .rvwonm d’audit regus
sur P’utilisation des ressources vers 4 10 25 >25 Cour des comptes
les régions | |
16.  Part des recefttcs en provenance des x
impdts locayx ?Em les recettes LHa w.w% MDCL
totales des collectivités locales ( )
To be
; S i determi
17. Proportion de la population vivant - i ;
p— 4 moius de Slkm d'une formation | o0 | 693% | 713% | peg | 95% e
sanitaire uﬁ_.m...mﬂ_d fonctionnelle o 7
b 2004
g To be
K m==<o-.:=._o inn_u.m_a SRBECES 59% 75 % 80% >80% determine | Monitoring des services
V i (2003) o i ° | dbefore | desanté- SIG- QUID
| end 2004
19. m._éuo_.nc__. 1 s accouchements 549 _
assistés par du personnel de 2 59 % 62 % 65 % 90%
santé * __.,A i) _
| [
1

e * Indicateurs de la :.&,m i&w&.ﬁm des indicateurs de suivi-dli-DSRP retenue aprés Mm séminaire. Cette liste est encore
provisoire ; elle sera v ‘.ﬁmm avec les partenaires au développement en début Mai.

e **Indicateurs en cohérgnce avec les Objectifs des Millénaires pour le Développement.
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(PROVISOIRE)

_
|

To be
| determine
7 o, g, o, ;
20. Taux de couyerture en CPN1 80 % 82 % 84 % a_uuomo_.n
end 2004
21. Proportion ,a instances de _
coordination|régionales et de - 5 " "
districts ayarnt tenu au moins 4 UK e Tl :,5 e
réunions dans I’année
22. Mwﬁsﬂnxmn,“:ﬂn du budget 83% X% —_— -
Bl (2003)
T
23. Taux de consultation primaire 46% MMHMME -
curative (poste de santé et 2003 50% 52% 54% d bef
centre de sapté)* ( ) e %Nnm_.%b
il
't -
24. Proportion dts régions médicales .H._ i
et des districts disposant d’unités m,,wnnaﬂn Tracking budgétaire;
qualifiées enjmatiére de gestion >50% 5% dberore statistiques du MEF
mwmmwwwwwg e r:BmEam et end 2004
W, f
Création de . W
richesse |
- - |
[Emploi/Travail | 25. Taux de chémage* ﬁ_mhv 16% | 155% | 150% | 10.0% MEF/ Emploi
26. % des _.nmmoﬁ.mnv budgétaires |
allouées aux programmes de i MEF/ Emploi
formation professionnelle |

e *Indicateurs de la liste wmﬁwm_...im des indicateurs de suivi-du-DSRP retenue aprés le séminaire. Cette liste est encore
provisoire ; elle sera vafidée avec les partenaires au développement en début Mai.
o ** Indicateurs en cohérence avec les Objectifs des Millénaires pour le Développement.
Document de travail a ne pas jm.:mo-. ni citer




LISTE DES Ev%a_ﬂmczm PROPOSES PAR LES GROUPES DE TRAVAIL POUR LE SUIVI DU CSRP
1 (PROVISOIRE)

29. Nombre M”H_ emploi/métiers
validés d

30. Nombre de %Hnmonnmm formées en
prévention des risques

31. Nombre d’acgidents professionnels
et de maladies professionnelles

32, Indicateurs dfactivités de la m

Justice Commission [Nationale de la Lutte To be determined before last quarter of _
contre la Transparence (nb. de cas 2005
traités) | | |

33. Part des ressqurces budgétaires _
alloues & la Justice (en % du 2% >2% | |
budget total de I’Etat) w

! _

34. Effectif du ?_u..mrunn_ recruté dans la
Justice {

0 100 100 DTSS/MFPTEOP

DTSS/MFPTEQP

MEF/Justice

654 597 583 MEF /:Justice

35. Délai de .jm >ment des dossiers To be determined before last quarter of

dans les tribunaux 2005ND |

36. Nombre de tri .‘Tnm_._x informatisés s Qmﬁﬁésanwwwwo—d e Mjustice
37. Nombre de visiteurs du site WEB To be determined before last quarter of Miusti

du Ministére |de 1a Justice 2005 i i
|
_

e *Indicateurs de la liste restreinte des indicateurs de suivi-du-DSRP retenue apreés le séminaire. Cette liste est encore

provisoire ; elle sera v m_q._a&m avec les partenaires au développement en début Mai.

e ** Indicateurs en cohérence avec les Objectifs des Millénaires pour le Développement.
Document de travail a ne pas diffuser ni citer

Mjustice




_ 38. Indice composite mesurant P’accés
O-.o:.mumm aux services/sociaux de base par CSPLP/DPS
Vulnérables les groupes les plus pauvres®
39. % d’enfants en dessous de 15ans | 37.6 MICS
travaillant (2000)
40. % des Références PPTE alloué vers ;
le monde rural / les groupes SO nﬁmg_amhwwmwoﬁ i CSPLP/MEF
vulnérables
4L Hm:x mm.EmoH w,,_o: 2 _..noo._ < ” Ministry of Education
primaire par les handicapés |
42, Taux n.naw_ w._, vmna les handicapés 7 MEF/ Emploi
43. Taux de noE_onE.m des programmes ;
publics mnﬂ_:_d int les groupes oL noﬁgﬁnnwwmwoﬁ Isteqpaitiog MEF/CSPL
vulnérables |
44. Nombre de campagnes ,
d’information ?w De régions) 4 B 5 15 | 5y
45. Nombre de Eomh.»EEnm de ciblages| To be determined before last quarter of _
mis en place| | 2005
46. Insuffisance/pondérale chez les 19.1% - o 3 f s
enfante® 4 4 (2001) 19% 17% 15% 11% DSRP

e *Indicateurs de la liste restreinte des indicateurs de suivi-du-DSRP retenue aprés le séminaire. Cette liste est encore
provisoire ; elle sera t&i.mm avec les partenaires au développement en début Mai.

e ** Indicateurs en cohérence avec les Objectifs des Millénaires pour le Développement.
Document de travail 4 ne pas &m.:mn-. ni citer




