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RAPPORT DE SYNTHESE SUR LA FORMATION DE RELAIS EN COUTURE

Introduction :

La formation de relais en couture se présente comme la mise en exécution
d'une activité du micro-projet de construction et d'équipement d'un centre de
formation polyvalent dans e village de Touba Mérina. Cette mise en exécution a
été faite en trois étapes principales: les démarches préparatoires, le
déroulement et le suivi évaluation de la formation,

I - Démarches préparatoires de la formation des relais en couture :

Ces démarches ont été menées & plusieurs niveaux :

= Choix/identification des relais devant suivre la formation en couture,
Cette phase a accusé un léger retard d & la difficulté éprouvée par les
membres de la communauté pour trouver deux personnes qui répondent
aux critéres déja établis (femme mariée, alphabétisée et disponible &
suivre la formation pendant trente (30) jours & Kébémer) Cest
finalement le PCR de Touba Mérina qui a aidé & lever le blocage en
permettant & son épouse, de surcroft la trésoriére du CGMP, de se
porter volontaire. Elle a été accompagnée d'un membre du CAF qui avait
déja donné son accord pour suivre la formation :

= Rencontre avec une monitrice du service départemental dy
développement communautaire de Kébémer ( Madame Sanou Guéye) en
vue de discuter des modalités de Iq mise en ceuvre de la formation (date
et durée de la formation, honoraires de la formatrice, prise en charge
de la restauration, hébergement des formées, etc.)

= Information des relais et des membres de la communauté sur la date de
la formation, la durée, Iq prise en charge des participants et les
honoraires e la monitrice : le CEMP a également été convoqué pour
procéder au décaissement des fonds nécessaires a la réalisation de Iq
formation.

Ces différentes démarches ont conduit au démarrage de la formation des
relais en couture & partir dy 18 décembre 2004 & Kébémer. Le chapitre suivant
va servir de prétexte pour justement aborder |a question du déroulement de Iq
formation,

II - Déroulement de la formation :

La formation a été dispensée par Madame Sanouy Gueye Diop, monitrice au
Service départemental du développement communautaire de Kébémer. Elle a
duré un mois (18/12/04 - 17/01/05) et a porté sur un certain nombre de thémes
relatifs aux techniques de coupe et de couture. Pour mieux optimiser le temps de
formation, les relais ont é+é logés chez la monitrice. La théorie g été alliée a la



Juger plus objectivement les résultats obtenus, il est nécessaire de partir des
techniques de suivi-évaluation qui ont ét¢é utilisées.

III - Suivi-évaluation de |a formation :
Le suivi-évaluation a été conjointement mené par 'OADC et Iq monitrice. En

les noter.

Ces différents exercices ont permis de faire le constat selon lequel le
niveau des éléves couturieres est relativement bon. Dans I'ensemble, les
techniques ont été bien intégrées, d'autant plus que les relais étaient
alphabétisés. Le chef du service du SDDC a également participé au suivi des
relais lors de la formation.

Quant & 'OADC, il a organisé plusieurs visites de suivi afin de voir les
conditions dans lesquelles se déroulait la formation. Les principales techniques
utilisées sont l'observation et I'entretien qui ont permis de faire le point sur les
conditions de réalisation de Iq formation. L'appréciation qui en a été faite est
relativement positive.

Conclusion et recommandations :

La formation de relais en couture constitue une étape importante dans le
processus de mise en ceuvre du micro-projet de construction et d'équipement
d'un centre de formation polyvalent dans le village de Touba Mérina. Comme
toute étape, elle n'a de sens quintégrée dans un systéme global et cohérent,
Cest précisément & ce niveau que se situe toute l'urgence de prendre les
dispositions nécessaires pour l'ouverture et & la fonctionnalité du centre qui a
déja été équipé.
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Rapport de formation

Préparation de la formation (module, choix du local de formation, etc.)

Se référer au module proposé avant la formation. Formation déroulée chez la
formatrice pour pouvoir interner les relais. Pas de retard (disponibilité.) Travail
toujours désiré.

Déroulement de la formation (démarche pédagogique, horaires, contenu de la
formation)

Discussion avec les relais sur I'emploi du temps.

Horaire convenu :

9h 00 mn & 14 h : Travaux

14h-15h : Pause déjeuner

15h a 18 h : Travaux

20h - 22 h : Révision, apprentissage des legons, application, pratique, question 4
poser, correction, préparation, recommandation, etc.

Théorie + pratique (matin et soir)

Séance de travail

1°" gt peme 3éme et 4éme 5éme et 6éme 7éme et Séme 9éme et loéme
Théorie générale|Les notions de Layette bébé |Les mariniéres|Les Jupes avec
sur  la  coupe|coupe et couture |Bonnet et les robes queues
couture. Les points de|Chemisette Mariniéres Les taille-
Les achats bati, ourlet, | Boubou simple | coupe sur | basses avec
Les préparatifs du|rabattues Boubou avec |mesure et | fermeture
matériel Plis anglaises manche couture Coupe, couture
Couture et | Garnitures Fronce
exposition Fronces.
11%™ o) g2t 13" et 14 [15°™ et 16™™ [17°™ ot 18" |19%™ of 20°™
Les chemises Les « khaftann » |Les effaces ou|Les grands |Les Jjupes
Les pantalons Pose de poche Jupes, boubous # long |mariniéres avec
Coupe modéle pour |Doublure mariniére Les  rallonges|encolure ronde
enfants Mélange de tissus | Manche pose de biais,|habaya
Coupe et couture | Coupe et couture Coupe et|coton & cheval|Anango

couture en satin, Coupe et

couture




Evaluation de la formation (organisation de I'évaluation, outils d'évaluation,
résultats, analyse des résultats, taux d'assimilation des apprentissages)

* Organisation : bonne

Outils d'évaluation : ouvrage corrigé

Résultats = 70%

* Les relais sont alphabétisés et noter les mesures. Au début les résultats
étaient de 20%.

* Apres la formation tous les relais savaient couper sur mesure, coudre §
la machine & pédale, elles prenaient des mesures pour enfants, pour elles-
mémes.

 Résultats satisfaisants

Conditions matérielles (salle, tableau, bancs, fournitures de classe, etc.)

Chaises, machines, matérie| de couture (voir les factures), padex, mur couloir a
deux sens, table de coupe matelas, nattes.

Conclusions et recommandations (suivi de la formation, suggestions pour une
mise en pratique des connaissances acquises)

Les relais sont disponibles et corrects. La formation a été bien suivie. Les
normes de coupe et couture ont é+é bien respectées ; de méme que les ouvrages
en finition. Vu les connaissances acquises, les relais peuvent &tre des
formatrices.

Recommandations : Espoir pour la réussite des femmes qui seront dans le centre,
Je souhaite un suivi des relais :

- Bonne gestion,

- Inscription

- Réunion mensuelle des membres duy comité des parents

- Respect des horaires

- Respect des commandes de stock

- Auto-évaluation

- Suivi périodique

- Comptabilité réguliere

- Documents d la portée des visiteurs.

Kébémer, le 18/01/2005

Madame Sanou GUEYE



