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' : a-t-elle été créée?
o J Pendant les années 1950 et 1960, de nombreux pays
, : Y d’Afrique, d'Asie et d’Amérigue latine ont obtenu l'indé-
\ > ! ﬂ / . pendance, tandis que des pays a économie planifiée

cherchaient a atteindre la stabilité. Conscients du role
clef que lindustrie pouvait jouer dans le développement

économique et le bien-étre social, les Etats Membres

de I’Organisation des Nations Unies ont crée en 1961
un Centre de développement industriel au Siége de
I'Organisation a New York. Le 17 novembre 1966,
’Assemblée générale des Nations Unies a adopté la
résolution 21/52, par laguelle elle créait I'Organisation
des Nations Unies pour le développement industriel
(ONUDI) en tant gu'organe spécialisé en matiere de
développement industriel. L'année suivante, 'ONUDI a
transféré son siége a Vienne, ol il se trouve toujours.
En 1985, ['Organisation est devenue une institution spé-
cialisée, avec son propre budget, ses propres Etats
membres et son propre Directeur général.
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Quels sont les objectifs
de 'ONUDI?

L’ONUDI s’efforce d’améliorer la qualité de vie

des pauvres dans le monde en aidant les pays a
parvenir a un développement industriel durable. Elle
considere le développement industriel comme un moyen
de créer des emplois et des revenus afin de lutter contre
la pauvrete. L'ONUDI aide les pays en développement a
produire des marchandises qu'ils peuvent vendre sur le
marché mondial et a se doter des outils dont ils ont
besoin pour étre compétitifs, tels que la formation, la
technologle et les investissements. Elle encourage éga-
lement ladoption de procédés de production qui ne por-

tent pas atteinte a I'environnement et n'imposent pas
une charge trop lourde sur les ressources énergétigues
limitées d’un pays. Plus de deux milliards d'étres
humains, qui vivent surtout dans les zones rurales des
pays en développement, n'ont pas accés a des sources
d’énergie commerciales. L'une des priorités de ['ONUDI
est d’encourager 'utilisation de sources d’énergie alter-
natives telles que le soleil, le vent, la biomasse et ['eau,
afin d’aider les pays et régions concernés a assurer la

croissance économique.

Quel est le bilan de l’action
de ’ONUDI?

Depuis sa création, 'ONUDI a aidé de nombreux pays
a atteindre leurs objectifs de développement par le
développment industriel. Toutefois, méme si UAfrique
subsaharienne a toujours été une région prioritaire
pour ['Organisation, il faut, encore dans bien des cas,
que les progrés ponctuels se traduisent par une ameé-
lioration du niveau de vie & [’échelle du confinent, De

toute évidence, beaucoup reste encore a faire.

Comment I’Organisation
fonctionne-t-elle?

Contrairement aux premiéres années, caractérisées par
une tendance a fournir des services ponctuels, 'ONUDI
propose maintenant des ensembles de services adaptés
aux besoins des bénéficiaires couvrant les domaines
suivants: la bonne gestion et la statistique industrielles,
la promotion des investissements et de la technologie,
la compétitivité et le commerce des produits industriels,
le développement du secteur privé, les agro-industries,
I’énergie durable et la gestion de 'environnement. Elle
aide également les pays a satisfaire a leurs obligations
au titre d’un certain nombre d’accords multilatéraux
relatifs & l'environnement, dont les Protocoles de
Montréal et de Kyoto.

Qui prend les décisions?

L*ONUDI suit un plan de travail qui a ete adopteé en 1997
par le Conseil du développement industriel. Le Conseil,
qui comprend 53 membres élus & tour de role parmi les
171 Etats membres de 'ONUDI, se réunit trois fois au

)

cours d’une période de deux ans pour examiner l'action
et le budget de I'Organisation. Son organe subsidiaire,
le Comité des programmes et des budgets (27 membres),
est chargé de préparer le programme de travail et les
budgets pour les soumettre au Conseil. La Conférence
générale, principal organe directeur, se réunit tous les
deux ans. Elle fixe les orientations de 'ONUDI, élit les
membres du Conseil du développement industriel et du
Comité des programmes et des budgets et nomme,
tous les quatre ans, un directeur général, qui est le plus
haut fonctionnaire de 'Organisation. Le Directeur géné-
ral actuel, M. Kandeh K. Yumkella, originaire de Sierra
Leone, est entré en fonction en décembre 2005.
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L’ONUDI est représentée
dans 42 pays, que ce soit
par un bureau régional ou
un bureau de pays, ou
par un comptoir établi au
sein d’un bureau de pays
du PNUD. De plus,

elle gére un réseau de
19 bureaux et

unités de promotion
des investissements
et de la technologie,
qui sont financés par les
pays dans lesquels ils
sont situés. L’'ONUDI
dispose également de
32 centres nationaux
pour une production
plus propre, qui ont
été établis en association
avec le Programme

des Nations Unies pour
P'environnement,

et de 9 centres de
technologie internatio-
naux sis dans différents
pays. Dans plus de

30 pays, 44 bourses
de sous-traitance

et de partenariat
facilitent I'établissement
de liens de production
entre petites, moyennes
et grandes entreprises
manufacturiéres et
assurent la liaison avec
les marchés mondiaux et
les réseaux de la chaine
d’approvisionnement.

Comment I’ONUDI est-elle financée?
L’ONUDI dispose d'un budget naire et d’un budget
opérationnel, ainsi gue de contributions volontaires
pour les activités de coopération technique. Le montant
total de ses opérations pour 2006-2007 est estimé a
355,8 millions d’euros. Le budget ordinaire, alimenté par
les contributions mises en recouvrement des Ftats mem-
bres et par d'autres ressources, s’éléve a 154 millions
d'euros pour la méme période, et le budget opérationnel
a 20,2 millions d’euros. Les dépenses de coopération
technique, d’un montant estimatif de 185 millions d’eu-
ros pour 2006-2007, sont principalement financées par
les contributions volontaires de pays et d'organismes
donateurs, ainsi gue par des fonds multilatéraux et le
Programme des Nations Unies pour le développement
(PNUD).

D’oil viennent les agents auxquels
’ONUDI fait appel?

L’ONUDI emploie guelgue 650 fonctionnaires a son

siege a Vienne et dans d'autres bureaux permanents.
En outre, elle recourt chaque année, pour ses projets,
aux services de prés de 2 800 experts internationaux
et nationaux. Par ailleurs, NUDI posséde des

bureaux de liaison & Genéve, a8 New York et a Bruxelles,
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Comment en savoir plus sur ’ONUDI?

On trouve sur le site Internet de 'ONUDI
(www.unido.org) des liens vers la plupart
des publications, documents, bases de
données et bulletins d’information de
'Organisation, de méme que les résumés
de nombreux ouvrages spécialisés, dont
beaucoup peuvent &tre télécharges.
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