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Réadaptation a Base Communautaire (RBC)

Principes de base

Depuis la Conférence 4’ Alma-Ata (1978), {a RBC est introduite
comme partie intégrante des SSP

Depuis 1993, ]a RBC est promue sur une décision commune de
POMS, PUNESCO et le BIT commeie stratégie de développement
communautaire pour 1a réadaptation, J’égalisation des chances et

I’intégration sociale des personnes handicap€es

La RBC s’intéresse  toutes les personnes handicapées sans distinction
d’age, de sexe, d’incapacit€, de religion ou de résidence

1.a RBC est mise en GCUVvre 3 travers les efforts combinés des
personnes elles-mémes, leurs familles, leurs communautés et les
services appropriés de santé, d’éducation, de formation
professionnelle et des services sociaux.

- L’objectif principal de la RBC est de permettre aux PH :

_ De développer au maximum leurs aptitudes physiques et
mentales | e '

- D’avoir acces aux services ordinaires et & toutes les opportunités
qu’ils offrent 4

_ De bénéficier des meémes possibilités que leurs concitoyens

_ D’assurer leur pleine participation et intégration active dans
leurs communautes et leurs sociétés



Aspects généraux

Maintien de la PH dans sa communauté
Stratégie de développement communautaire
Approche globale

Approche multisectorielle et multipartenariale
Décentralisée et active

Conditions de mise en cuvre et de durabilité d’un P/RBC

Engagement politique

Expression de cet engagement dans les politiques et programmes
sectoriels coordonnes

Expression d’un besoin

Réponse positive de la communauté face ce besoin

Appui extérieur

Sensibilisation, mobilisation et participation active de la
communaute

Active participation des PH et des OPHs

Existence e personnel qualifi€

Existence de services de proximite organises et renforces et
accessibles aux PH '
Renforcement des mécanismes de la solidarité traditionnelle

L’intégration de la RBC dans le développement, les politiques et
programmes d’éducation

Et les des programmes de lutte contre la pauvrete est essentielle dans
les pays en développement ou ’augmentation du sous emploi et des
crises économiques créé un enorme fossé entre les riches et les
_pauvres. ' :



Obstacles

- Absence de motivation et d’implication de la communaute
pauvreté

- Absence d’intérét pour les PH

- Absence d’appui extérieur a la communauté

- Non implication active des PH et des OPH

- Manque de ressources financiéres de support

- Insuffisance de la formation des agents RBC

- Manque d’information et de communication

- Manque de coordination et de collaboration

Stratégie d’action

- IEC

- Evaluation des besoins, des ressources locales

- Transfert des compétences, des ressources et des responsabilités
a la communaut€ dans la confiance

- Donner I’occasion aux PH et aux OPHs d’étre des partenaires
actives aux différents niveaux de la RBC

- Identifier et renforcer ou créer des services accessibles aux PH
dans la communauté

- Promouvoir un partenariat actif entre tous les secteurs et

. partenaires concernés

- fournir les services de réadaptation

- Développer des activités de gagne —pain

- Donner I’opportunité a toutes les personnes handlcapees (toutes
catégories confondues) d’avoir acces aux services de la RBC

- Support politique, financier et matériel des besoins de la RBC

- Suivi et évaluation réguliére



