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I- Objectif général

Ce cours permet & 1’étudiant d’acquérir les connaissances nécessaires afin
de mieux appréhender la réalité des entreprises.

I1 - Objectifs spécifiques

1- Maitriser le role économique et social de I’entreprise
2- Maitriser le systéme de production

3- Connaitre le role de la culture d’entreprise

4- Comprendre les systémes et la prise de décision

5- Maitriser les choix et la formulation stratégique.

III - Programme

Chapitre 1 : L’entreprise, structure productive et groupement humain.

1 - L’entreprise, une structure productive.
1) Le role économique de I’entreprise,
2) L’entreprise et la théorie classique des organisations.

2 - L’entreprise, un groupement humain
1) Le role des hommes dans I’entreprise,
2) L’entreprise et I’école des relations humaines.

Chapitre 2 : I.’entreprise, organisation et culture

1- L’entreprise, orgamsme v1vant dans un environnement
1) Les étapes de la vie de I’entreprise,
2) L’environnement de I’entreprise,
3) L’approche systémique appliquée a I’ entreprise,
4) Communication dans I’entreprise

2- La culture de I’entreprise
1) Définition de la culture d’entreprise
2) Matérialisation de la culture d’entreprise
3) Le projet d’entreprise
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Chapitre 3 : Le systéme de production

1 - Le processus d’achat

2 - Les méthodes de gestion de stocks

3 - La gestion des conditions de travail
Chapitre 4: Le systéme de décision

1 — Le processus de décision

2 - Les niveaux de décision

3 - Les outils d’aide a la décision

4 - Les modes de répartition du pouvoir de décision

5 - Les styles de direction selon I’attitude du supérieur.
Chapitre 5: La stratégie

1 - Notion de stratégie

2 - Processus de décision stratégique

3 - Analyse stratégique

1V- Budget horaire

45 heures
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