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I. CONTEXTE

60% de Ia Population totale, accentuée surtout en milieu rura| et chez les femmes, et
le chémage s'aggrave, atteignant 40% des jeunes,

Sénégalais, |Ig Banque Africaine de Développement et le Fonds Nordique de
Développement et placé sous I tutelle dy - Ministére de |q Famille, dy

- L'élévation dy niveau educatif, des compétences techniques et

prioritaire. Ces départements prioritaires qui recoivent 70% des investissements
contre 30% pour les deux autres départements sont - Pikin_e/Guédiawaye pour la
region de Dakar, Mbour pour la région de Thigs, Tambacounda pour la région du
méme nom et Sédhiou pour la région de Kolda. Pour Ia région de Diourbel, le
département prioritaire, Bambey recoit 50% des investissements et les autres



2. Microfinance et Appui aux Activités Génératrices de Revenus (AGR) ;

3. lnfrastructures, Equipements et Hydraulique “
4. Gestion du Projef,

attestent les chiffres, L'Enquéte sur Jes Priorités réalisgée en 1992 par le Ministére de
I'Economie des Finances et du Plan montre que 33% de la Population sénégalaise est
pauvre ; suivant ce méme indicateur 75% des meénages pauvres vivent en miliey rural.
Il apparait €galement que 58% des menages vivant en milieu rural sont considérés
comme veritablement pauvres.

est le lot de ménages de grande taille (12 membres contre 7.7 pour les non pauvres

dont le chef a un n,-ku Um“ .

——

8t percoit des revenus incertains.



besoins en calories. La manifestation la plus connye de la pauvreté est |
malnutrition des enfants.

La persistance de cette tendance a milité en faveur de l'admission du Sénégal tout
dernierement, parmi le cercle des Pays Pauvres Trés Endettés (PPTE) devant
bénéficier de [initiative renforcée de réduction de la dette. A cet égard, le Sénégal a
élaboré un document de stratégie de réduction de |a pauvreté (DSRP) avant Ia fin
de l'année 2001. Ce document découle d’'une démarche Participative marquée par
un séminaire national de lancement, I'enquéte sénégalaise auprés des ménages
- (ESAM 1l - QUID) qui fournira un nouveauy profil de pauvreté, les enquétes
participatives de perception de la pauvreté, les concertations régionales, etc. Ce
processus qui participe,ple_‘l’améliora_t_ion du stock de connaissances sur Ja pauvreté,
s'appuie sur la mobilisa.tion' de tous les décideurs politiques et acteurs sociaux pour
 lutter contre ce fléau, fortement corrélé au contexte' macro-économique prévalent.

Toutefois, le DSRP n'est Pas une premiére en matiére de lutte contre la pauvreté,
puisqu'il viendra s'ajouter & de nombreuses autres initiatives chapeautées par le Plan
National de Lutte contre [a Pauvreté (PNLP) auparavant défini par le Gouvernement

du Sénégal.
Il. RAPPEL DU CONTENU DU MANDAT

Telle que stipulée par les Termes de Référence, la mission est relative a une
enquéte de suivi de la pauvreté de maniére a avoir une meilleure connaissance de
I'évolution de la pauvreté dans les zones d'intervention du PLCLP. || s'agit a travers ‘
cette mission de mettre en évidence Ia contribution du PLCP/BAD 3 Ia realisation
des objectifs de la Stratégie de Réduction de Ia Pauvreté (SRP) dont le DSRP est le

principal moyen d'opérationnalisation.

En termes plus spécifiques, I'exécution du mandat devra permettre :

* de fournir des données spécifiques concernant les communautés ciblées par
le projet sur la base d'indicateurs pré-établis fixés dans le cadre logique du



DSRP, il sera procedé au calcy] -
- de deux indicateurs quantitatifs  (indice Composite et indice de
concentration du projet) ;
- d'un indicateur qualitatif a partir de lenquéte de satisfaction,

3.1.1 L’approche quantitative

L'approche quantitative sera Ig combinaison de deyx méthodes : I3 meéthode par
Findice composite et |g méthode par le calcyl de l'indice de Ginj €n rapport avec
l'enquéte de ciblage des communautés de base réalisées en 2000.

3.1.1.1 Méthode par Findice composite

réalisation de la SRP les indicateurs de résultats des Composantes figurant dans le

cadre logique aux indicateurs de suivi du DSRP.

La liaison se fera par le biais d’un indice composite affecté au projet PLCP. Cet
indice sera une moyenne pondérée des indices simples associés 3 chaque

composante du projet selon la formule suivante ;



lC=Zoc; |j

o = poids de |a Composante i, il est compris entre 0 et 1
i =indice simple associé 3 Ia Composante i -

=% NA;
NA;j= Note de I'activita j de la composante i
J= nombre d'activita

3.1.1.2 Méthode par l'indice de concentration

L'indice ainsi calculé sera comparé autres indices de concentration des autres

projets/fprogrammes de lutte contre la pauvreté. Une étude des indices de
concentration des projets du portefeuille de la banque mondiale est déja disponible.

3.1.2 Les enquétes de satisfaction



les insatisfactions constatées dans une perspective de mise en ceuvre prochaine
d’une stratégie similaire de réduction de Ia pauvreté.

3.1.2.1 Le choix des enquétés

Les cibles sont les populations des communautés de base d’intervention dy PLCP. 1]
s'agira dans les CB retenues dans I'échantillon de différencier les cibles en plusieurs
groupes relativement homogeénes : les jeunes, les femmes, les ainges (personnes du
3°™ age), les dirigeants (chefs de quartier, chefs de village, etc.) et |es instances

locales (conseil raral, conseil municipal, etc.).

Des enquétes seront également menées aupres des parties prenantes de la mise en
ceuvre du projet : partenaires techniques (MOD, SFD, etc.), de I'équipe du projet et
des autres projets/programmes intervenant dans les zones du PLCP.

3.1.2.2 Les instruments et outils de collecte

Dans un souci de concordance avec les travaux de 'ANSD sur le suivi de Ia
pauvrete, I'équipe de |a mission va s'appuyer sur les instruments de collecte
disponible. En tout état de cause, au moins les instruments seront utilisés :

- Un guide d’entretien niveau village

- Un guide d’entretien organisation de femmes

- Un guide d’entretien organisation de jeunes

- Un guide d’entretien organisation de handicapés

- Un guide d’entretien personnes ainées (personnes duy troisieme age)
- Un guide d’entretien niveay partenaires techniques et institutionnels

- Un guide d’entretien village de contréle

Les différents instruments seront articulés autour de six thématiques :



- La perception de Ia stratégie du PLCP

- La perception du processus d'intervention - choix des actions, mise en ceuvre,
etc.

- Le niveau d'engagement et de participation des bénéficiaires
- La perception des résultats atteints

- Leslecons apprises et les acquis a capitaliser

constatées
3.1.2.3 Les méthodes de collecte

Trois techniques de collecte s seront utilisées -

ESPS 2005 de ransp g
- Des discussions de groupe sur la base d’un guide de discussions
- Des entretiens individuels approfondis a l'aide du guide semi directif

L'enquéte meénage permettra de recueillir aupres de certains ménages pauvres leur
appreciation du nijveay de pauvreté, I'évolution de leurs situation pré et post
intervention PLCP. Les focus group aupres des catégories de cibles (jeunes, vieux,

d’insatisfaction.

3.1.2.4 Couverture et échantillonnage

Toutes les cing régions d'intervention du PLCP seront concernées par lenquéte sur
la base d’'un choix 1/10 des 600 communautés de base d'intervention soit une taille



Ce type d'échantiflonnage raisonné permet de prendre en ligne de compte les
différences notées dans les volumes d'investissements notés entre |es
départements. || reste évident que faire apparaitre la contribution dy PLCP dans I3

Situation consolidée des investissements par région

NOMBRE DE cB

REGION TOTAL PROPORTION CHOISIES
KOLDA | 2034712400 23.01 14
TAMBA |- 1756165275 l 19.86 12
| DIOURBEL - 2426 071550 ] 27.44 16
THIES [ 1469 388 500 | 16.62 10
{%AKAR | 1154 565 330 | 13.06 8
TOTAL | 8840903 055 | - 100 60

Compte tenu des parameétres de choix mentionnés ci-dessous, le tableau se

présente de la maniére suivante -

REGIONS DEPARTEMENTS NOMBRE DE CBW

10



DAKAR DAKAR 2
RUFISQUE 2
PIKINE )
THIES 2
THIES MBOUR 6
TIVAOUANE 2
DIOURBEL 4
DIOURBEL BAMBEY 8
MBACKE 4
KOLDA 14
KOLDA VELINGARA 3
SEDHIOU 2
TAMBACOUNDA 8
TAMBACOUNDA KEDOUGOU 2
BAKEL 2
TOTAL 60

A lintérieur de chaque communauté de base, I'équipe de la mission choisira 5
menages pour I'enquéte ménage. Le choix se fera en collaboration avec les Unités
régionales de gestion ainsi que les chefs de village. On prendra garde de choisir
dans chaque CB au moins un meénage riche, un ménage pauvre et un ménage

pauvre.




Les enquétes ' ' :
q de satisfaction des bénéficiaires vont se faire gvec les différentes

Organisations les plus représentatives des groupes cibles, notamment 'ASC du

La rencontre réunira e groupe technique chargé de suivre I'exécution du mandat ; le
dit groupe est composé en sus des consultants de MSA et de I'équipe du PLCP des
representants de 'ANSD. L'intérét se situe dans le partage des points saillants dy
mandat ainsi que I'adaptation de l'approche méthodologique. || s’agira surtout de
valider la stratégie d'intervention ainsi que les instruments et outils proposés.

3.3 Le pré test des outils de collecte

L'équipe de MSA intégrera les observations et propositions d’amélioration des outils
de collecte éventuelles des membres du groupe technique. Les outils finalisés seront
administrés a titre de pré test pour les enquétés ciblés. Pour les bénéficiaires, le
prétest aura lieu dans une communauté de base du département de Pikine et dans
une autre de la communauté rurale de Sangalkam pour le département de Rufisque.

Les résultats du pré test permettront d'affiner au besoin les outils de collecte avant la

formation des équipes d'investigation de terrain.

3.4 Le recrutement et la formation des enquéteurs de terrain

Les investigations de terrain seront conduites en cing équipes de terrain pour couvrir
les cinq régions d'intervention. Chaque équipe sera sous forme de bindme (homme,
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femme). Les équipes partageront |e contenu des outils de collecte durant g

et €ux jours
a Dakar avant Jes Investigations de terrain.

3.5 Les enquétes de terrain

chaque région.

Comme souligné dans Ia définition de |a stratégie, le recueil des données
quantitatives sera fajt ay niveau de 'ANSD. On fera déja en sorte que les 60 CB
retenues figurent parmi les localités visitées par FANSD lors de I'enquéte de suivi de

De maniére chronologique, chaque équipe de terrain aura une séance de travail
avec les coordonnateurs des Unités Régionales de Gestion et les partenaires
techniques avant les descentes ay sein des communautés de base.

Dans un souci d’optimiser le passage de I'équipe dans chaque CB, on prendra soin
d’avertir par le coordonnateur de 'URG les chefs de quartier et les chefs de village
de l'organisation d’une rencontre communautaire. Il s'agira d'abord de faire des
entretiens ciblés avec les bénéficiaires (organisations de jeunes, femmes,
d’handicapés et de personnes du troisiéme age). La réunion communautaire sera
close par une pléniére regroupant 'ensemble des composantes de Ia communauté.

3.6 Traitement et analyse des données

Le calcul des indicateurs suggérés dans les TDR va s'appuyer sur les données
statistiques de 'ESPS 2005, les bases de données du PLCP et quelques résultats de
I'enquéte de satisfaction. Le chiffreur Excel avancé sera la principale application

informatique qui sera utilisée avec les tableaux croisés dynamiques.

L'appréciation des résultats quantitatifs et de la perception des bénéficiaires de
lintervention fera I'objet de la tenue en interne au sein du cabinet MSA d'un atelier

13



de formulation des legons apprises
mire les axes de réflexion Suivants :

la contribution gy PLCP dans I3 stratégie de réduction de |5 pauvreté

- le systéme de suivi de I'évolution de la pauvrete

- les réles et places des différents partenaires institutionnels dans le suivi de |3
pauvreté

- les points forts et les points faibles notés

- les propositions de mesures d’amélioration les plus pertinentes

3.7 Rédaction des rapports

restitution/validation.
3.8 Restitutionlvalidation

Sur la base des Supports powerpoint, le cabinet MSA présentera les résultats
essentiels du mandat & une assemblée composée, entre autres, des représentants
des bénéficiaires, de I'équipe du projet, du gouvernement, des bailleurs, des
projets/programmes de Iutte contre |a pauvrete, des partenaires techniques et
institutionnels, etc. Les observations et suggestions notées serviront la mouture
finale des rapports de la mission.,

3.9Finalisation des rapports

La version définitive des rapports de la mission sera autant que faire se peut la
traduction de I'ensemble des activités résultats atteints et difficultés notées dans le
cadre du mandat. La structuration du rapport définitif laissera apparaitre les parties

principales suivantes :

- Le contexte

Le rappel de la démarche méthodologique
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- Les résultats atteints

- Les récommandations et Suggestions
Les annexes

- Les TDR de g mission

- Les outils de collecte

La liste des Personnes rencontrées

- Laliste des documents consultés



IV.ANNEXES LES OUTILS DE COLLECTE



GUIDE D’ENTRETIEN BENEFICIAIRES

IDENTIFICATION BENEFICIAIRES

- Organisations de jeunes

- Organisations de femmes

- Organisations d’handicapés

- Organisations des ainées (personnes dy troisiéme dge)

Al RENFORCEMENT DE CAPACITES ET SENSIBILISATION
- SITUATION DU NIVEAU DE COMPETENCES AVANT L'INTERVENTION DU
P

- STRATEGIES DE CHOIX DESs ACTIONS DE RENFORCEMENT DE
CAPCITES

- FORMATIONS RECUES . : ‘

- EFFEFSDE L'ALPHABETISATION. SENSIBILISATION “ET FORMATIONS
SUR LES ACTIVITES MENEES

B/ MICROFINANGE ET AGR

AVANT PROJET

- SECTEUR D'ACTIVITE

- SITUATION D’ACTIVITE

- DIFFICULTES NOTEES DANS L'EXERCICE D’AGR
- DIFFICULTES NOTEES DANS L'ACCES

AVEC PROJET

- SECTEUR D'ACTIVITE

- ACTIONS MENEES PAR LE "PLCP DANS L'APPUI AU CREDIT ET LE
FINANCEMENT AGR

- NIVEAU DE “PRISE EN COMPTE pDE VoS PREOCCUPATIONS
SPECIFIQUES (besoins de crédits, politique de crédit, échéancier de
ﬁnancement)

- EFFETS IMMEDIATS NOTABLES DES ACTIONS MENEES

- DIFFERENCES NOTEES AVEC STRATEGIES INTERVENTION D'AUTRES
INTERVENANTS LE CAS ECHEANT

C/ ACCES AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

DIFFICULTES PARTICULIERES NOTEES DANS L'ACCES AUX SERVICES
SOCIAUX DE BASE AVANT INTERVENTION PLCP

- ACTIONS MENEES PAR LE PLCP

- NIVEAU DE PRISE EN COMPTE DES PREOCCUPATIONS SPECIFIQUES
- APPRECIATION DE L'’ACCES ACTUEL AUX SERVICES SOCIAUX



HIERARCHISATION POUR CHAQUE COMPOSANTE
E/POINTS FAIBLES DE LA STRATEGIE D’ INTERVENTION Dy PLCP
HIERARCHISATION POUR CHAQUE COMPOSANTE

FIPROPOSITIONS DE MESURES D’AMELIORATION DE LA STRATEGIE
D'INTERVENTION



ENQUETE DE SUIVI DE LA PAUVRETE

GUIDE D’ENTRETIEN FOCUS GROUP COMMUNAUTE DE BASE
PROJET PLCP

A) Domaines d’intervention du PLCP dans la communauté

Les leviers d’intervention Du PLCP dans la stratégie de réduction de la
pauvreté dans la communauté

- Développer les activités génératrices de revenus

- Développer les services sociaux de base

- Aider la population a s'organiser et I'encadrer

- Fournir a la communauté un appui matériel et financier
- Sensibiliser et former les populations.

- Désenclaver la communauté

- Faciliter I'accés au crédit -

- - Autre a preciser

B) Hi'storique de lintervention de projets/programmes de lutte contre la
pauvreté dans la communauté, le cas échéant

- Les projets/programmes ayant intervenu ou intervenant actuellement dans la
communauté
- Leurs stratégies d'intervention et les résultats atteints

C) Points de différenciation entre les projets/programmes et le PLCP
D) Pertinence de I'intervention du PLCP
E) Effets induits du PLCP dans la communauté

En termes d’'accés aux services sociaux de base

En termes de renforcement de capacités
En termes d’accés au crédit et d’exercice d’activités productives



A QUELLE DISTANCE SE TROUVE LE/

LA..........LE/ LA PLUS PROCHE DE CETTE | ETES VOUS SATISFAIT DE LA QUALITE DU/ DE LA.... ?
COMMUNAUTE ? :
DANS LA
2%%TNUSNQ}JNE1 TRES BATISFANT,  5.s05.50 nssisssionyssmimmssy ssons basmbansasisesmtseints sl
RUBRIQUES KILOMETRE 2 ST PR S S e S R v
""""""""""""""""""" PAS DU TOUT BATISEAIT: 5 s s siwvssanuranvssias asis st i
ENTRE 1 ET 3 f
N'UTILISE PAS CE
KILOMETRES .. cvevsneearnvnnernrrenrsinsinienn 3 SERVICE 4
PLUS DE 3
KILOMETRES vsvusvin ssswissisinus svsivesvisvisissvisth
N1 N2
SOURCE D'EAU UTILISEE L L]
POUR BOIRE == —
ECOLE PRIMAIRE 1 1|
ECOLE SECONDAIRE ] =t

DISPENSAIRE/ POSTE DE L
SANTE : o _ [

CASE DE SANTE (| |

EQUIPEMENT
ALLEGEMENT DES
TRAVAUX DES FEMMES

Au cours des cinqg derniéres années, pensez vous que grace a I'intervention du
PLCP dans votre communauté, la pauvreté ... ?

A BEAUCOUP DIMINUE

A UN PEU DIMINUE

EST RESTEE STABLE

S’EST UN PEU AGGRAVE
S'EST BEAUCOUP AGGRAVEE
NE SAIT PAS

Dans les cing prochaines années, pensez vous que dans votre communaute, la
pauvreté.... ?

VA BEAUCOUP DIMINUER
VA UN PEU DIMINUER

VA RESTER STABLE

VA UN PEU S’AGGRAVER

VA BEAUCOUP S'AGGRAVER
NE SAIT PAS

F) Les points forts de la stratégie d’intervention du PLCP

Renforcement de capacités
Microfinance et AGR
Services sociaux de base

G) Les points faibles de la démarche

H) Les propositions d’amélioration face aux manquements et insuffisances
constatées
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GUIDE ENTRETIEN EQUIPE PROJET PLCP

Al STRATEGIE D’INTERVENTION Dy PLCP ET PRINCIPES DIRECTEURS DU

PLCP
- Niveau d'appropriation des bénéficiaires de |a stratégie
- Niveau de participation des bénéficiaires
- Difficultés notées

B/ RESULTATS ATTEINTS

- Dispositifs

- Places et réles des différents acteurs

- Points forts dy dispositif

- Points faibles notes

- Propositions de mesures d'amélioration
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V. CHRONOGRAMME D’INTERVENTION

CHRONOGRAMME D'EXECUTION DU MANDAT

DUREE (SEMAINE)

ACTIVITES $1)/82(S3

$4

S5

S6

S7[s8]

ATELIER HARMONISATION COMPREHENSION MANDAT

PRE TEST OUTILS DE COLLECTE

RECRUTEMENT ET FORMATION EQUIPES ENQUETEURS

COLLECTE DES DONNEES DE TERRAIN

TRAITEMENT ET ANALYSE DES DONNEES

REDACTION VERSIONS PROVISOIRES DES RAPPORTS

RESTITUTION VALIDATION RAPPORTS

VERSIONS DEFINITIVES DES RAPPORTS
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