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~ IDR REVUE THEMATIQUE SUR LE GENRE J

I. Contexte
Depuis 2014, le Sénégal met en ceuvre le Plan Sénégal Emergent (PSE) pour atteindre les objectifs

d’une croissance forte et durable, éradiquer la pauvreté et parvenir a un développement humain
durable a 1’horizon 2035. Ce document de référence fait de I’institutionnalisation du genre dans les
politiques publiques, un axe important de son Plan d’Actions Prioritaires (PAP) 2014-2018. En
effet, la révision de la Stratégie Nationale pour I'Equité et I’Egalité de Genre (SNEEG) inscrite dans

le (PAP) du PSE en constitue une parfaite illustration.

Des initiatives ont été¢ également prises avec le soutien des partenaires:
e Larévision de la SNEEG ;
o I’expérimentation de la méthodologie du Social Institution and Gender Index (SIGI)
permettant de mesurer ’autonomisation des femmes sur quatre dimensions identifiées (Italie
et ONU Femmes) ;

o laproduction d’un Document budgétaire Genre accompagnant la Loi de Finances 2017 ;

o I’établissement de partenariats avec 'UEMOA et les instituts de recherche nationaux et
internationaux
e I’¢laboration du premier rapport genre couvrant 10 ministéres par le Ministere de la

Femme, de la Famille et de I’Enfance (Italie).

Pour assurer le suivi efficace de la mise en ceuvre des politiques publiques, le Gouvernement du
Sénégal a institug, par décret N° 2015-679 du 26 mai 2015, le Cadre harmonisé de Suivi-
Evaluation des politiques (CASE), marquant ainsi sa volonté d’institutionnaliser la tenue réguliere

des revues afin de rendre diiment compte de 1’état d’avancement de ces politiques. Ce cadre



s’adosse sur une plateforme technique automatisée a 1’effet de suivre et d’évaluer les résultats des

politiques publiques, selon I’approche de Gestion axée sur les résultats de développement (GRD).

Par ailleurs, il convient de signaler que la derni¢re Revue annuelle Conjointe (RAC) avait
recommandé 1’élaboration d’un rapport annuel genre pour mieux renseigner sur 1’état d’intégration
du genre dans les politiques publiques.

C’est dans cette perspective qu’un comité regroupant la Direction de I’Equité et de 1’Egalité de
Genre (DEEG), le PASNEEG, I'UCSPE, I Agence italienne de Coopération au Développement et
ONU Femmes, chargé de piloter le processus d’élaboration de ce document servant d’input au
rapport de la revue annuelle conjointe, a été mis en place.

Pour faciliter le déroulement de ce processus, il est attendu des différentes parties prenantes
(acteurs institutionnels, organisations de la société civile et partenaires techniques et financiers) des
contributions en vue d’élaborer ce rapport.

II. Objectif général

La revue a pour objectif général de faire le point sur I’état d’avancement de la prise en compte du

genre dans les politiques publiques.

III. Objectifs spécifiques
De maniére spécifique, il s’agira de :
o Renseigner les indicateurs sexospécifiques des secteurs ;
o Analyser le niveau d’intégration du genre au sein des différents ministéres ;
o Capitaliser les acquis du secteur par rapport a la thématique genre;
o Analyser les contraintes liées & la prise en compte du genre dans les secteurs ;

o Formuler des perspectives et recommandations pour renforcer le niveau de prise en compte

du genre dans le secteur.

IV. Résultats attendus
o les indicateurs sexospécifiques des secteurs sont renseignés ;
o le niveau d’intégration du genre au sein des différents ministéres est analysé ;
o les acquis du secteur par rapport & la thématique genre sont capitalisés ;
o les contraintes liées 4 la prise en compte du genre dans les secteurs sont analysees ;
o les perspectives et recommandations pour renforcer le niveau de prise en compte du genre

dans le secteur ont été formulées.

V. Méthodologie



La DEEG, en collaboration avec le PASNEEG, les points focaux genre ou coordonnatrices des

 cellules genre et des cellules d’études et de planification des différents ministeres, va coordonner

I’élaboration du rapport.
Il s’agira de collecter et de faire la synthése des contributions attendues des ministéres et autres

institutions, de la société civile et des PTF avec I"appui d’un expert.

VI. Chronogramme

Activités Date Responsables Observations
Finalisation et | Vendredi 03 Mars Comité
validation des TDR
Requéte & ONU | Lundi 06 Mars DEEG
Femmes
Recrutement d’un | A partir du lundi 06 | DEEG - PASNEEG
facilitateur Mars
Courrier aux | Mardi 07 Mars DEEG

ministéres sectoriels et

autres parties

prenantes

Réception des | Mercredi 15 Mars MFFE/DEEG - MEFP
contributions /UCSPE

sectorielles

Synthese des | Du 20 au 31 Mars Facilitateur
contributions (PASNEEG-DEEG)
Pré-validation du | Jeudi 06 Avril Comité-Facilitateur
rapport

Transmission des | Lundi 10 Avril DEEG-UCSPE-
courriers/atelier PASNEEG
validation

Atelier de partage et | Jeudi 13 Avril Comité-Facilitateur

de validation

Dépbt du rapport final | Lundi 17 Avril Facilitateur/DEEG-
PASNEEG-UCSPE
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Date | N° | Compte | Piéce | gite | Activite LIGNE | Fin. | zoNE Libellé Débit Crédit Cod
compta |ordre Cat. Dev
15/01/12016 010004 | 471100-MAGM 0022 01 2604 01-3 CG2 REMB TRSP REUN AV APDC/VISIT PM ITA 160 000
15/01/2016 010004 | 521100 0022 o1 CHQ 1750237/MAGATTE 160 000
19/01/2016 010002 | 471100-FATD 0023 01 1207 01-3 CG1 REMB TRSP RECUEIL IDEES PROJ A YENE 185 000
19/01/2016 010002 | 521100 0023 01 CHQ 1750238/FATQU DEME 185 000
20/01/2016 010002 | 401100-ELTO 0024 01 2604 01-3 CcG2 FACT N° FT16100270 576 000
20/01/2016 010002 | 521100 0024 01 CHQ 1750239/ELTON 576 000
25/01/2016 010002 | 422000-AYO 0025 o1 2301 011 CG1 INDEMNITES FONCT JAN16/AYO 800 000
25/01/2016 010002 | 521100 0025 01 CHQ 1750240/AY0Q 800 000
25/01/2016 010004 | 422000-MLMA 0026 o 2301 01-1 CG1 INDEMNITES FONCT JAN16/MANE 450 000
25/01/2016 010004 | 521100 0026 01 CHQ 1750241/MANE 450 000
25/01/2016 010006 | 422000-MAGM 0027 01 2301 01-1 CG1 INDEMNITES FONCT JAN16/MAGATTE 450 000
25/01/2016 010006 | 521100 0027 01 CHQ 1750242/MAGATTE 450 000
26/01/2016 010002 | 471100-MAGM 0028 01 2604 01-3 CG2 £ EXPOSANTS-COACHING/VISIT PM ITA 910 000
26/01/2016 010002 | 521100 0028 01 CHQ 1750244/MAGATTE 910 000
26/01/2016 010004 | 401100-SENW 0029 01 2604 01-3 CG2 FACTURE N° 027116 226 560
26/01/2016 010004 | 521100 0029 01 CHQ 1750245/SENEWEB 226 560
27/01/2016 010002 | 401100-TERU 0030 a1 2604 01-3 CcG2 FACTURE N° TRROU BI 1650 000
27/01/2016 010002 | 521100 0030 01 CHQ 1750246/TERROU BI 1650 000
28/01/2016 010002 | 422000-TOMA 0031 01 2301 01-1 CG1 SALAIRE NET JAN 16/TOMAS 200 000
2810112016 010002 | 521100 0031 01 CHQ 1750247/TOMAS 200 000
29/01/2016 010002 | 401100-ABAS 0032 01 2604 01-3 CG2 FACTURE ABASSE SOW ‘500 000
29/01/2016 010002 | 521100 0032 1 CHQ 175024/ABASSE SOW 500 000
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29/01/12016 010004 | 401100-PASC 0033 o1 1401 061-3 CG1 FACTURE N°1/PASCAL M DIOP 950 000

29/01/2016 010004 | 521100 0033 01 VIREM N° 001 SMFFE/CSO-PLCP/PIDES 950 000

29/01/2016 010006 | 401100-AMIC 0034 01 1401 01-3 CG1 FACTURE N° 01/AMI COLE DIA 950 000

29/01/2016 010006 | 521100 0034 01 VIREM N°0001BMFFE/CSO-PLCPIPIDES 950 000

29/01/2016 010008 | 422000-FATD 0035 01 2301 01-1 CG1 SALAIRE NET JAN 16/FATOU DEME 325 000

29/01/2016 010008 | 521100 0035 01 VIREM N* 00020MFFE/CSO-PLCP/PIDES 325000

29/01/2016 010010 | 422000-OMBA 0036 01 2303 01-1 CG1 SALAIRE NET JAN 16/OMAR BA 301 741

29/01/2016 010010 | 521100 0036 01 VIREM N° 00022 MFFE/CSO-PLCP/PIDES 301741

29/01/2016 010011 | 631800 0037 o1 2404 01-2 CG1 FRS VRMT AMI C DIA 500

29/01/2016 010011 | 521100 0037 01 REF/0016322160281867 500

29/01/2016 010012 | 631800 0038 01 2404 01-2 CG1 TAF VRMT AMI C DIA 85

29/01/2016 010012 | 521100 0038 01 REF/0016322160281869 85

29/01/2016 010013 | 631800 0039 01 2404 £01-2 CcG1 FRS VRMT FAT DEME 500

29/01/2016 010013 | 521100 0039 01 REF/0016322160281873 500

29/01/2016 010014 | 631800 0040 01 2404 01-2 €G1 TAF SUR VRMT FAT DEME 85

29/01/2016 010014 | 521100 0040 4} REF/00163221160281875 85

29/01/2016 010015 | 631800 0041 o1 2404 01-2 CTG1 FRS VMT OMAR BA 500

29/01/2016 010015 | 521100 0041 01 REF/0011531160290217 500

29/01/2016 010016 | 631800 0042 a1 2404 01-2 CG1 TOB VRMT OMAR BA 85

29/01/2016 010016 | 521100 0042 01 REF/0011531160290219 85
Total - 01/2016 21116 470 21116 470

Totaux 21 116 470 21116 470 XOF
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04/01/2016 010002 | 401100-AYO 0001 01 2302 011 CG1 INDEMNITE DE COMM JAN 16/AYQO 100 000

04/01/2016 010002 | 521100 0001 01 CHQ 1749637/AY0 100 000
04/101/2016 010004 | 401100-MMB 0002 01 2302 011 CG1 INDEMNITE DE COMM JAN 16/MAGATTE 50 000

04/01/2016 010004 | 521100 0002 01 CHQ 1749638/MAGATTE 50 000
04/01/2016 010006 | 401100-FATD 0003 01 2302 01-1 CG1 INDEMNITE DE COMM JAN 16/FATOU DEME 50 000

04/01/2016 010006 | 521100 0003 01 CHQ 1749639/FATOU DEME 50 000
04/01/2016 010008 | 401100-MLMN 0004 o1 2302 01-1 CG1 INDEMNITE DE COMM JAN 16/MANE 50 000

04/01/2016 010008 | 521100 0004 01 CHAQ 1749640/MANE 50 000
05/01/2016 010001 | 471100-IBOQU 0005 01 1207 01-3 cG1 REMB TRSP/STD-IDEES PROJ KL-GEO-NIO 1 355 000

05/01/2016 010001 | 521100 0005 01 CHQ 1749641/IBOU THIAM 1355 000
07/01/12016 010002 | 401100-AJS 0006 o1 1402 01-3 CG1 HONOR VACAT BTQ DRT PIK DEC 15/AJS 735000

07/01/12016 010002 | 521100 0006 01 CHQ 1749544/AJS 735000
07/01/2016 010004 | 401100-AJS 0007 o4} 1402 01-3 CG1 FRS ELEPH BTQ DRT PIK/AJS 44 700

07/01/2016 010004 | 521100 0007 01 CHQ 1749646/AJS 44 700
07/01/2016 010006 | 401100-SONM 0008 01 2202 01-2 CG1 FACTURE DU 05 JAN 2616/SONAM 677 658

0710112016 010006 | 521100 0008 01 ‘CTHQ 1749647/SONAM 677658
07/01/2016 010007 | 585000 0009 o1 1ERE ALIMENTATION CAISSE 2016/FATOU 206 595

07/01/2016 010007 | 521100 0009 01 ‘CHQ 1749648/FATOU DEME 206 595
07/01/2016 010009 | 401100-SOBT 0010 01 1404 01-3 CG1 CONTRAT PIDES/SOCE BTP/SALLE ACCOUC 396 075

07/01/2016 010009 | 521100 0010 01 CHQ 1749649/SOCE BTP 396 075
07/01/12016 010010 | 401100-SOBT 0011 o1 1405 01-3 CG1 CONTRAT PIDES/SOCE BTPICTP-GUINGUIN 205125

07/01/2016 010010 | 521100 0011 01 CHQ 1749650/SOCE BTP 205125
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07/01/2016 010011 | 401100-KLAL 0012 01 1405 01-3 CG1 FACTURE DECOMPTE FINAL/KL ALU 700 609

07/01/2016 010011 | 521100 0012 01 CHQ 1750227/KAQLACK ALUMINIUM SERV 700 609
07/01/2016 010012 | 401100-KSOW 0013 o1 2404 01-3 CG1 SOLD/CONSULTANCE MPAF/NET-KALID SOW 1406 475

07/01/2016 010012 | 521100 0013 01 CHQ 1750228/KALIDOU SOW 1406 475
07/01/2016 010013 | 401100-DSMS 0014 01 1405 01-3 CG1 3é DECOMPTE/DARAY S MANS SY/ECOL YE 3498177

07/01/2016 010013 | 521100 0014 01 CHQ 1750229/DSMS 3498177
07/01/2016 010015 | 401100-ELTO 0043 01 2203 01-2 CG1 FACURE ELTON/UGP 1 380 000

07/01/2016 010015 | 521100 0043 01 CHQ 1749643/ELTON 1380000
08/01/12016 010002 | 401100-AGAD 0015 ol 2402 01-2 CG1 RENF MISE EN OEUVRE SUIVI-EVGADIAGA 300 000

08/01/2016 010002 | 521100 0015 01 CHQ 1750230/GADIAGA 300 000
08/01/2016 010004 | 401100-MGEU 0016 01 2402 01-2 CG1 RENF MISE EN OEUVRE SUIVI-EVIM GUEY 300 000

08/01/2016 010004 | 521100 0016 01 CHQ 1750231/MAMADOU GUEYE 300 000
08/01/2016 010006 | 401100-FATD 0017 01 2402 01-2 <G1 RENF MISE EN OEUVRE SUIVI-EV/F DEME 300 000

08/01/2016 010006 | 521100 0017 01 CHQ 1750232/FATOU DEME 300 000
08/01/2016 010008 | 401100-AYQ 0018 01 2402 01-2 CG1 RENF MISE EN OEUVRE SUIVI-EV/AYO BA 300 000

08/01/2016 010008 | 521100 0018 01 CHQ 1750233/AY0 BA 300 000
08/01/2016 010010 | 401100-TOMA 0019 01 2402 01-2 CG1 RENF MISE EN OEUVRE SUIVI-EVITOMAS 300 000

08/01/2016 010010 | 521100 0019 01 CHQ 1750234/TOMAS 300 000
14/01/2016 010002 | 471100-FATD 0020 01 2402 01-2 CG1 FRS RECEPT PROVFOYER KEUR SOCE 65000

14/01/2016 010002 | 521100 0020 o CHQ 1750235/FATOU DEME 65 000
15/01/2018 010002 | 401100-AGAD 0021 o1 2402 01-2 €G1 FRS MISS ETAT LIEUX REALIS AACTIV 60 000

15/01/2016 010002 | 521100 | 0021 01 CHQ 17502336/GADIAGA 60 000

ité | 2 a13:
TOMPRO LIGHT Edité le 05/04/2017 a 13:38




