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VOLET DEVELOPPEMENT SOCIAL

TERMES DE REFERENCE

MISSION SUIVI - EVALUATION
APPUI - CONSEILS

Suivi — Evaluation du document sur les indicateurs de performance
Intégration du genre dans les programmes

Suivi des activités d’IEC avec les relais et superviseurs

Appui — conseils au niveau des ateliers de production




I. CONTEXTE

Les changements intervenus aprés la révision du document d’appui du programme
(DAP) ont conduit & la mise en place d’antennes dans les zones cibles au PELCP : Saint-
Louis, Tambacounda, Bambey, Pikine Guinaw-rails ; pour un encadrement de proximité afin
de mieux répondre aux exigences des populations.

Désormais, chaque antenne prend en charge les volets économique et social. La
coordination du programme supervise les activités relatives & ces volets.

C’est dans ce cadre que 1’expert transversal affecté & la coordination et chargé du Pdle
de développement social va effectuer des missions de suivi dans les zones d’intervention.

II. ACTIVITES
1) Document sur les indicateurs de performance :
Rencontrer chaque équipe d’antenne régionale pour évaluer 1’état d’avancement du
document sur les indicateurs de performance — faire progresser le travail afin que le

document soit fin prét dans les plus brefs délais. Ces activités seront effectuées en
collaboration avec le spécialiste socio-économiste et le statisticien de la coordination.

2) Activités d’TEC

Au total 243 relais appuyés par des communicatrices tradition:ielles et 7 superviseurs
ont regu une formation sur les techniques d’animation sur des thémes bien choisis :

- Dynamique des organisations,

- Droits de la femme ;

- Développement de la solidarite

- Gaspillages dans les cérémonies familiales.

Pour appuyer les plans d’actions des relais, 150 boites a images et 1500 affiches ont
été mises a leur disposition.

La mission aura comme tiches d’évaluer les activités de démultiplication, de
redynamiser les superviseurs afin de consolider les connaissances acquises et les

compétences en termes d’utilisation pratique des outils.

Les problémes seront diagnostiques afih que des solutions adaptees soient
apportées.

3) Intégration du genre dans les activités de I’antenne
A/ Diagnostic du secteur

B Problémes identifiés en matiére de genre, leurs causes et effets. Le choix des
problémes & résoudre en priorité. Identification des obstacles et opportunités.

C/ Stratégies proposées



D/ Activités 4 réaliser

E / Suivi coordination

Rappeler que le genre n’est pas une théorie féministe mais un probléme d’équité et de justice
c’est un élément de développement.

4) Activités des unités de production

- les unités de production créées aprés la formation technique feront I’objet
de visite et de diagnostic approfondi afin de s’assurer de la parfaite maitrise
de la technologie, et de la bonne qualité des produits. A cet effet un appui
sera apporté pour permettre aux unités d’obtenir un certificat autorisant la
vente des produits sur le plan national et international ;

- des réseaux mis en place seront consolidés pour favoriser les échanges
commerciaux.

5) Au niveau de chaque antenne régionale, un point focal sera désigné par 1’expert
conseiller pour prendre en charge le suivi rapproché des activités du pdle de
développement social.

III. RESULTATS ATTENDUS

- évolution du document sur les indicateurs de performances

- un processus de sensibilisation de la population en vue de créer un climat
favorable a I'utilisation de I’approche genre qui est un outil de
développement ;

- des femmes qui connaissent mieux leurs droits ;

- unités de production fonctionnelles et rentables dans un réseau dynamique

et bien structuré.

Mission a I’Antenne de Bambey

Personnes concernées Période Nuitées

Monsieur Muligo Théodore Du 03 au 06/02/2002 3
Statisticien & la coordination

Monsieur Matar SALL Du 03 au 06 / 02/2002 3
Socio-économiste 3 la coordination
Spécialiste micro-finances

Madame Mayé NDIAYE
Expert transversal chargé du du 03 au 08/02/2002 5
développement social a la coordination

Pour les antennes de Saint Louis et Tamba les périodes seront déterminées
ultérieurement.




CALENDRER PROVISOIRE DE LA MISSION
DU 04 /02 /2002 AU 08/ 02 /2002
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Jours Sites/Structures Téches Personnes
Personnes \2‘1 rencontrer concernées
Lundi Bambey
4 février Antenne PELCP Séance de travail Equipe de I’antenne
Collecte de données Mme Mayé NDIAYE
Mr Matar SALL
Mr Muloo Th
Superviseurs et Séance de travail Mme Mayé NDIAYE
Relais formés en IEC Point focal de I’antenne
Mardi Diourbel
5 Février Service Régional de la Planification Collecte de données Point focal de I’antenne
Médecin Chef Régional Mme Ndiaye
Développement Communautaire Mr SALL
Les Statistiques Mr Muliga
Chambre des métiers
L’Unité de Transformation des fruits et
légumes de Touba Suivi — Appui - Conseils Mme Diokhané
Mme NDIAYE
Mercredi
6 février Diourbel
Matin ONG et projets : Collecte de données Point focal antenne
ASACASE - FDEA Mme Mayé NDIAYE
Education Nationale Mr Matar SALL
Mr BOUCOUM (pour mémoire) Mr Muligo Th
Apres-midi Bambey
L’ONG AHDHIS Collecte de données .
Le district sanitaire
L’IDEN
Antenne PELCP Restitution I’antenne PELCP
la Mission
Jendi Bambey Suivi — Appui — Conseils Mme DIOKHANE
07 Février Unité de Production Mme NDIAYE
Matin
Aprés-midi Lambaye Baba Garage Appui - conseils Mme DIOKHANE
Unité de congervation des céréales Mme NDIAYE
(banque céréalire)
Vendredi Diagnostic de la situaticn Point focal de I’antenne
08 Février Bambey en matiére d’égalité Mme Mayé NDIAYE
matin Structure locales d’équité de genre
(CVD/CIVD) etc.. Recherche de porte d’entrée
pour D’intégration du genre
Aprés-midi Bambey Restitution Equipe de 1’antenne
Antenne du PELCP Mme Mayé NDIAYE




Mise en place|Appuyer la mise| Toutes MEC AQUADEV Février J
dun CC sur lajen place d'un
micro fiance réseau de MEC
AG Constitutive | Mettre en place| Toutes MEC AQUADEV Mai (2]
réseau MEC réseau de MEC
Formation sur les
fondements Sécuriser les | Membres des
juridiques et [ fonds de|organes et des Mars (5
comptables du|refinancement gérants AQUADEV
crédit CMECAT
Sécuriser les | Membres des
Suivi des MEC | fonds de | organes de | AQUADEV Février (
refinancement CMECAT
Tambacounda |Animation des| Favoriser
MEC I'éligibilite¢  des Mars Jui
(formation, MEC aux fonds| CMECAT FPE AQUADEV
sensibilisation, |de refinancement Antenne PELCP
redressement ) FPE ,FCSS
Mise en place
comité Mise en place de|Conseils de _ Avril (5
promoteur des| MEC a gourel |quartiers de CN|AQUADEV
MEC des|djadje et camp |et GD
quartiers CN GD |navetanes
Assemblée
geénerale Mise en place de | Conseils de
constitutive  de | MEC quartiers de CN|AQUADEV Mai (3 jo
MEC de CN et et GD
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