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I - Contexte et justification

Le Gouvernement du Sénégal avec ’appui du PNUD a décidé de mettre en place le modele
Threshold 21 (T21) en vue d’améliorer et de renforcer son dispositif d’analyse et de prévision
a long terme. Pour permettre 1’élaboration de cet instrument, il s’engage a collaborer avec le
Millenium Institute (MI) qui dispose une expertise avérée dans ce domaine.

Le modéle T21 présente un grand intérét dans P’analyse et la compréhension des défis de
développement qui sont, entre autres, la réduction de la pauvretg, la croissance économique, le
suivi et évaluation des politiques et programmes. Une des particularités de ce modele est sa
structure intégrée qui permet d’analyser dans le méme cadre les dynamiques sociales,
environnementales et économiques du pays.

Un dispositif organisationnel a permis de mettre en place un Comité Technique et une Equipe
d’experts afin de garantir le processus participatif de construction du modéle permettant de
tester la cohérence et consistance des objectifs, des hypothéses et des données utilisées pour
I’analyse dans les différents secteurs. Le Comité Technique, qui regroupe les représentants
des différents départements techniques de I’ Administration mais également du secteur privé et
de la société civile, aura besoin d’une formation pour renforcer les capacités techniques afin
de comprendre le fonctionnement du modeéle.

C’est dans cette dynamique que la Direction des Stratégies de Développement, de concert
avec le Millénium Institute de Washington, organise une formation de deux semaines au
Sénégal. La présente formation se réalisera grice au concours du Programme d’Appui 4 la
Mise en ceuvre de la Stratégie de Réduction de la Pauvreté (PRP) du Ministére de la Famille,
de la Solidarité Nationale, de I’Entreprenariat Féminin et de la Micro Finance en collaboration
avec le Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD).

Il - Objectif Général

L’objectif principal est de transférer aux membres du Comité Technique des capacités
ava.ncées dans I'utilisation et la modification de la version.3.1 du modéle T21, en vue d’une
meilleure appropriation pour les besoins de la planification.

Il - Objectifs Spécifiques
Les objectifs spécifiques de cette formation consiste 4 :

- Initier les membres du Comité Technique pendant trois (03) jours sur la version.3.1 du
modele ;

- Faire la formation avancée avec un comité restreint de dix (10) membres sur la
structure du modéle ;

- Permettre au comité restreint d’utiliser, de modifier et d’améliorer la version.3.1 du
modéle.



IV - Résultats attendus

A I’issue de la formation,

- les membres du Comité Technique comprennent et maitrisent la premiére version du
modéle ;

- les dix membres du comité restreint sont capables d’utiliser, de modifier et de formuler
des recommandations aux fins d’améliorer la version.3.1 du modéle.

V - Date et lieu de la formation

La formation sera conduite par deux (02) experts du Millénium Institute pour deux semaines
au Sénégal et sera basée sur le T21-Sénégal Version.3.1. Elle débutera le 15 février 2010 a
Saly Portudal.



