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REVUE ANNUELLE SECTORIELLE 2015

TERMES DE REFERENCE

\1‘-\.



1.

Contexte de la revue sectorielle du Ministére

Le gouvernement du Sénégal a adopteé en mai 2015, le cadre harmonisé de sgivi-
gvaluation des politiques (CASE), marquant ainsi sa volonté d’ institutionnaliser la
tenue des revues afin de rendre diment compte de 1’état d’avancement de la mise en
ceuvre de la politique économique et sociale du pays.

C’est a cet effet que Monsieur le Premier Ministre, par lettre circulaire n-
00533/PM/CAB a instruit les différents départements ministériels 2 tenir leur revue
sectorielle de I’exercice 2015 afin de rendre compte de 1’évolution de leurs secteurs
dans la mise en ceuvre du Plan Sénégal Emergent (PSE

C’est dans ce sens que le Ministére de la Femme de la Famille et de ’Enfance

envisage d’organiser un atelier de revue annuelle du secteur pour :

Faire le bilan des réalisations de 2015/2016 pour chacune des entités du département ;
Dégager les perspectives et recommandations ;
Décliner les activités phares de 2016

La revue 2015 du secteur de la famille sera marquée par une analyse sectorielle
poussée orientée davantage vers 1’évolution des indicateurs.

Obiectif de la revue

L’atelier a pour objectif de partager ot de valider les contributions des différentes
structures du ministére dans la mise en ceuvre des actions programmeées et réalisées
dans le cadre du PSE.

De maniére spécifique, 1’atelier de la revue vise a :

Faire le bilan des réalisations techniques et financiéres de 2015/2016 pour chacune
des entités du département (analyser les écarts constatés, metire en évidence les
principales contraintes et les facteurs favorables qui ont influé a Datteinte des
résultats) ;

Dégager les perspectives (décliner les activites phares de 2016)

Formuler des recommandations ;

Méthodologie

Les travaux préparatoires des différentes structures du ministére permettront d’élaborer
un document de synthése des différentes contributions articulées autour des missions
du département.



5. Agenda de Patelier

Arrivée, accueil et installation des participant(e)s : «eeeeee @ partir de 17heurs

Jour 1:
Horaire Activités Intervenant(e)s
08h00-08h30  [nstallation des participant(e)s Secrétariat
Session Pléniére 1 : Mise en route des travaux
Cérémonie officielle Cabinet
) brésentation de I’agenda et de la méthodologie CEP
09h 30 & 10h00 He travail et des consignes des travaux de groupe
Tour de table de présentation Participant(e)s
Nuestions et réponses de clarification
10h 00 -10h30 Constitution des groupes de travail CEP
10h 30 - 10h45 Pause café Participants
11h15 - 13h00 Travaux de groupe Participants
13h - 15h Pause déjeuné Participants
15h - 18h Poursuite travaux de groupe
18h00 Fin des travaux de groupe Participants
Jour 2:

Horaire Activités Intervenant(e)s
09h00 & 10h30 Restitution des travaux de groupe Rapporteurs de groupe
10h30—-11h 00 Pause café
11h 00 — 13h 00 Discussions Participants
13h00 — 15h 00 Pause déjeuné Participants

15h00 - 16h00 Validation du document de revue sectorielle Participants
16h00 — 17h00 Finalisation du rapport général Rapporteur général
17h00 - 17h15 Pause café Participants
17h15 - 18h00 Adoption du rapp:)rt g_eneral et cloture de Participants
’atelier
18h00 Retour sur Dakar Participants




6. Liste des participants

cTn°1
cTn®2

NOY Vo WY

Services rattachés au Cabinet

3 Inspection Interne

J Direction de la Famille
10 Direction de I'Entreprenariat Féminin

11 Direction de la Micro Finance

12 Direction des Stratégies de Développement Social

13 Direction du Développement Communautaire

14 Direction de la Protection des Droits de I'"Enfant

15 Direction de I'Equité et de |'Egalité de Genre

16 Direction de I'Administration Générale et de I'Equipement

S
17 Agence Nationale de la Case des Tout-petits
Centre d'Ecoute, d'Information et d'Orientation pour les Enfants en Situation Difficile
'GINDDI)

19 Office National des Pupilles de la Nation

20 Ecole Nationale des Travailleurs Sociaux Spécialisés

21 Centre National d'Assistance et de Formation pour les Femmes

22 Jbservatoire National des Droits de la Femme

23 Fonds National de Promotion de I'Entreprenariat Féminin

24 Fonds d'Impulsion de la Micro Finance

25 Fonds National Crédit pour les Femmes (FNCF)

ts et Programmes

26 Plan d'Action Sectoriel de la Famille dans la Lutte contre le SIDA
Programme de Renforcement des Dynamiques de Développement Economique et
social (PRODES)

28 Programme Intégré de Développement Economique et Social (PIDES)

29 Projet d’Appui a la Stratégie Nationale de I’Egalité et d’Equité de Genre (PASNEEG)
Programme d'Alphabétisation et d'Apprentissage de Métiers pour la Lutte contre la
Pauvreté

quipe technique
31 Modérateur
32-34 Equipe d’appui de la DSDS (03)

TOTAL : 44 participants




