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FICHE TECHNIQUE PROJET DE KHOLOU NDIG

Titre du projet : Projet d’Appuiala Réhabilitation de la forét communautaire de Kholou

Ndig

organisation requérante : GIE SEDAR DIAGA SENGHOR
Date de création : 2003
Effectifs : 200 nombre de projets réalisés : 02
Adresse postale Village de Djilor Djidiack, Commune de Fimela
Adresse physique Village de Djilor Djidiack
Responsable de |’ organisation : Bigué DIOUF
E-mail : dienediok@gmail.com
Tel : 77 1719737

Localisation :

A e ———

Situation géographique : 1a forét de Kholou N’Ding est une forét communautaire qui se

se trouve dans le village de Diilor Djidiack et couvre une superficie de 20ha .
Coordonnées GPS

COOTUOIIRA 22—

Domaines du FEM ciblés : Biodiversité

Domaines du X L22 22022

Caractéristigues du projet :

5.1 Nature du projet : conservation de I’aire du patrimoine autochtone communautaire.

5.2 Objectif global :

= contribuer a la réhabilitation dela biodiversité du terroir de Diilor Djidiack.

5.3 Objectifs spécifiques :

= Qbjectif spécifique 1 - Redynamiser les instances de gouvernance de ’APAC

= Qbjectif spécifique 5 « Renforcer les capacités des membres des instances
dirigeantes de I’APAC

= Objectif spécifique 3 - Déclencher un processus de reconnaissance juridique de
I’APAC.

Activités prévues

2  Assemblées générale villageoises

AG de mise en place des instances de gouvernance

Atelier de formation sur le code de la forét, et le code de I’environnement
Formation en techniques de pépiniere et sur la RNA

Atelier de formation sur la gestion administrative et financiere

Elaborer d’une charte et une demande de reconnaissance juridique de I’APAC
Déposer la demande et la charte aupres des autorités compétentes

Acquérir du petit matériel de surveillance.
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ésultats attendus :
Les organes de gouvernance de I’ APAC sont réactives
Les organes mises en place sont capacités
Un arrété de reco issance de ’APAC est acquis
La sécurité de I’ APAC est renforcée
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PROJET D’APPUI A LA REHABILITATION DE LA BIODIVERSITE DE DJILOR DJIDIACK

Pays : SENEGAL Date de soumission : le 27/10/16
Titre du Projet : Projet d’Appuidla Reéhabilitation de la forét communautaire de Kholou Ndig.

ORGANISATION REQUERANTE : GIE SEDAR DIAGA SENGHOR
Date de création : 2003 effectifs : 200

Nombre de projets réalisés : 02

Adresse postale : Village de Djilor Djidiack, Commune de Fimela

Adresse physique : Village de Djilor Djidiack

Téléphone : 77 440 88 58 ; E-mail : dienediok@gmail.com

Responsable de ’organisation : Bigué DIOUF, présidente ; TEL : 77 17197 37
Responsable du projet : Diéne Diokh, chargé de I’encadrement TEL : 774408858

PROJET

Domaines focaux et catégories de projet_concernés du PMF/FEM

Domaine focal ciblé (coché un) Catégorie de projet (coché un)
Conservation de [a Biodiversite Projet de démonstration
Dégradation des Terres et Gestion Durable des Communication, sensibilisation
Foréts '

Date de début du projet : durée du projet : 02 ans

FINANCES

Financement sollicité du PMF/ FEM : 21 626325 CFA : (US dollar)

Bénéficiaires : 15 425 000 fcfa (US dollar)

Autres bailleurs : (CFA) (US dollar)

Cofit total du projet : 37 051 325 f CFA (US dollar)

Taux de change : NU du mois de ....... : 1US $ =617.895CFA



3. PLAN

SECTION A: APPROCHE ET JUSTIFICATION DU PROJET
1.1. Résumé du projet.
1.2. Expérience dela structure Tequérante et sa capacité & exccuter le projet
1.3. Objectifs du projet et résultats attendus
1.4 Description des aetivités du projet
1.5. Plan de mise en ccuvre et calendrier des activités
1.6. Implication des communautés bénéficiaires
1.7. Gestion des connaissanccs
1.8. Implication du genre dans le projet
1.9. Communication et reproductibilit¢ des résultats

SECTION B:FACTEURS DE RISQUES, SUIVI-EVALUATION
9 1. Facteurs de risques pour une mise en ceuvre réussie

2.2 Plande Suivi-Evaluation et Indicateurs

2.3 Pérennisation des résultats obtenus

SECTION C: BUDGET DU PROJET
3.1 Budget détaille

3.2 Dépenses prévues

3.3 Coordonnées bancaires



Un voyage d’expérience sera organisé dans une APAC existante. ‘ ,

Des déplacements seront effectués vers les services techniques du CADL, vers les autorités
locales et administratives de I’arrondissement de Fimela pour des négociations en faveur d’une
reconnaissance juridique de I’APAC.

La réalisation de la cartographie de la zone sera effective.

Une large diffusion sera faite aprés I’obtention de la reconnaissance.

Du matériel de surveillance sera acheté (torches, bottes, tenues, coupe-coupe, brouettes ; pelles,
gaines.

1-5 Plan de mise en ceuvre et calendrier des activités du projet (voir annexe 1)

1-6 Implication des communautés bénéficiaires

Les activités du projet seront exécutées par les membres du groupement et le comité de gestion
de la forét communautaire. Toutefois, ce dernier va bénéficier de I’appui de I’association des
jeunes, des pécheurs et autres pETSOnnes ressources du village, particuliérement impliquées dans
les activités de développement du village.

1-7 Gestion des connaissances
Pour une bonne gestion des connaissances des brochures seront réalisées en vue de partager les
bonnes pratiques et les legons tirées du projet, des émissions radios seront réalisées.

1-8 Implication du genre

Le groupement est exclusivement constitué de femmes. Celles-ci sont responsables de
I’exécution des activités et de I’administration du projet. A coté des femmes, des personnes
ressources accompagnent la réalisation. Dans ce projet les hommes qui gérent jusqu’ici la forét
auront une grande part de responsabilité dans la réalisation de ce projet.

1.9 Communication et reproductivité des résultats

La stratégie de communication préconise la confection d’éléments de visibilité destinée au grand
public. Elle consiste a :

Confectionner des tee-shirts sur lesquels seront inscrits le titre du projet et les noms des
partenaires impliqués ; ' )

Faire couvrir les activités par la presse ;

Installer des panneaux dans les endroits publics

SECTION B : FACTEURS DE RISQUES, SUIVI-EVALUATION

2-1 Facteurs de risques pour un¢ mise en ceuvre réussie

Aucun facteur de risque pouvant entraver le déroulement du projet n’a €té identifié car le GIE
Sédar Diaga Senghor a longue expérience de projet et gest entouré d’une bonne équipe
d’encadrement.



Le reboisement de la mangrove est
salée et la dégradation des terres due
Ndig permettra de contribuer aussi & I atténuation d

réhabilitation de la chaine alimentaire.

1-3 Objectifs du projet et résultats attendus

L’ objectif global du projet est de contribuer 2 la

Diilor Djidiack.

Les objectifs spécifiques visés sont :

aussi un moyen efficace pour ralentir ’avancée de la langue
3 la salinisation. Le r
es effets

eboisement continental de Kholou
du changement climatique et de la

réhabilitation de la biodiversité du terroir de

Objectif spécifique 1 : Redynamiser les instances de gouvernance de I’APAC.

Objectif spécifique 2 Renforcer les capacites des membres des instances dirigeantes de I’APAC.

Objectif spécifique 3 - Déclencher un processus de reconnaissance juridique de ’APAC.

[ Objectifs spécifiques

Résultats attendus

0OS1 : Redynamiser les

R 1 : Les organes de gouvernance

instances de gouvernance de I’ APAC sont réactivés.

Activités \
Al-1 Assemblées générale
villageoises. '

de PAPAC
Al-2 AG de mise en place des
instances de gouvernance.
0S2 : Renforcer les R 2 - Les organes mises en place A2-1 Atelier de formation sur le
capacités des membres des | sont capacités code de la forét, et le code de
instances dirigeantes de Ienvironnement.
1’APAC A2-2 Formation en techniques de
pépiniére et sur 1a RNA.
A2-3 Atelier de formation sur la
gestion administrative et
financiére.

0S3 : Déclencher un
processus de
reconnaissance juridique
de ’APAC

R 3 : Un arrété de reoonnaissahce
de I’ APAC est acquis.

A3-1 Elaborer d’une charte et une
demande de reconnaissance
juridique de I’APAC.

charte auprés des autorités

A3-2 Déposerlademande etla
compétentes.

R4 : 1a sécurité de PAPAC est
renforcee

A4-2 Acquérir du petit matéricl de
surveillance.

1-4 Description des activités du projet

L’essentiel des activités sera acces sur e
Des assemblées général

appréhender le sujet.

dialogue, la négociation et sur la communication.
es villageoises seront organisées pour partager le projet et mieux

Aprés la mise sur pied d’un comité directeur. Nous allons procéder 2 la mise en place d’un
bureau, d’un comité de surveillance.

La seconde phase sera la

phase de formation.

Une sélection des participants sera faite avant le déroulement de chaque atelier. Toutes les OCB
 vont bénéficier des ateliers.



SECTION A : APPROCHE ET JU STIFICATION DU PROJET
1-1Résumé du projet
La zone de Djilor Diidiack est caractérisée par U avancée de la langue salée et la prédominance
des tanns, terres acides, salées et inadaptées aux activités agricoles. Au Sud-Ouest du village, la
végétation est marquée par 12 présence de Ditakh (Deuteurium), des palmiers, de combrétacées,
&’ Acacia albida. Au Nord-Ouest on distingue une importante ceinture d’ Anacardiers et de
palmiers. Cet espace est aujourd’hui valorisé grice au tourisme. Au sud du village, il y'a une
forét nommée Kholou Dig.
Compte tenu du succés qu’a connu ces projet et I'importance des superficies @’ anciens sites de
mangrove ainsi que de terres dégradées non encore céhabilitées, le groupement Sédar Diaga
Senghor a décider d’ entreprendre une nouvelle phase. :
Cette nouvelle phase sera essentiellement consacré a la forét communautaire de KHOLOU
NDIG.
KHOLOU NDIG est une forét communautaire qui est plus ancienne que le village de Dijilor
Dijidiack, car fondée au 16 siécle. Son fondateur : Ndig était un handicapé physique qui
habitait le village de Simal. Lorsqu’il allait champ avec les paysans de son village, il ne pouvait
pas aller haut de 1a de cette forét. 1l avait son champ dans cette forét d’on le nom de Kholou
Ndig. Aprés la fondation Djilor en 1635, le grand-pere de Léopold Sédar Senghor : Latyr
Senghor érigea cette forét en réserve communautaire (bois villageois). La sécheresse des annees
70 et I’avancée de 1a langue salée vont fortement affecter cette forét.
La forét couvre unc superficie de 20ha. Elie abrite des espéces végétaux comme : le kinkéliba, le
ronier, anacardier, cade etc... et des especes animales tel que le ras palmiste, le chacal, ’hyéne,
lapins etc...On constate que beaucoup de ces espéces sont en voix de disparation a cause de
{avancée de la langue salée, de la rareté des pluies et des effets anthropiques le Gie serdar
Diaga en collaboration avec le PMF /FEM a pu reboiser plus de 15h de mangrove et réhabilité
une digue anti sel de 20h .Ceci a permis au GIE de récupéré une surface de 20h de terre
cultivables .
Elle a des fonctions : :

_  Ecologiques car elle constitue une zone de protection des terres arables.

_  Patrimoine culturelle car elle abrite des cimetiéres mixtes et sert de lieu de priéres pour

' chasser le mauvais sort et demander la pluie.
. Production de bois d’usage et de chauffe.
_ 7one de réserve pour le paturage.

_  Zone de reproduction des plantes médicinales en voix de disparition.

1-2 Expérience dela structure requérante ef sa capacité i exécuter le projet

Le groupement Sédar Diaga Senghor est crée en 2003 et reconnu officiellement en 2005. 1l
compte actuellement 200 membres et regroupe "ensemble des femmes de Dijilor Djidiack. Sa
| capacité de mobilisation est estimée & plus de 500 personnes car il collabore étroitement avec les
membres de ’ASC Ndamloor, les Scouts et guides de Diilor, ’AVD de Djilor et le comité de
gestion de la forét communautaire de Kholou Ndig. Cette OCB est trés dynamique dans le
reboisement de la mangrove, le reboisement continental, la transformation des fruits et 1égumes
et des céréales locales le petit commerce {e maraichage, la riziculture dans le « Banna» et dans
Ce groupement €st membre fondateur du ROPEM

En partenariat avec le pmf/FEM ? le GIE 2 ceboisé 28ha de mangrove par la plantation de
rhizophoras, récupéré plus de 35ha de terre par 12 construction d’une digue. Le FAED a permis
d’appuyer des activités comme le maraichage, 1a transformation des céréales et fruits locaux.

Ce groupement est également actif dans le petit commerce et le maraichage soutenu par la
CAREM. ;

4



2-2 Plan de suivi-évaluation et indicateurs

Hormis la coordination du PMF FEM Le suivi sera assuré par des membres du GIE et les
encadreurs du projet. Mais également par le CADL de I’arrondissement de Fimela et la mairie
de Fimela.

Les principaux indicateurs du projet

D2 : Une convention pour la réhabilitation de Kolou Ndig es adoptée

Les populations sont sensibilisées sur I’importance de ceite forét.

Les populations prennent consciences, changent de comportement et s’approprient davantage la
forét. ‘

Subsistance, Développement durable et Autonomisation des - communautés & la base:
Nombre de membres de la communauté participant au projet : plus de 500 :
_ Nombre de projets finances portés par des femmes : 02

Pérennisation des résultats obtenus

La durabilité du projet repose sur une mise 4 profit de I expérience des bénéficiaires, en matiére
d’organisation, lors de la premiére phase et encadrement du ROPEM dont I’OCB est membre
fondateur. En plus de ces capacités organisationnelles, les ressources financiéres générées par le
FAED et le maraichage vont constituer une source d’autofinancement aprés la fin du projet.



SECTION C : BUDGET DU PROJET

Budget détaille

3.3 Coordonnées bancaires
Libellé de compte :
Numeéro Compte :

SWFT : ,

Code Banque :

Code Agence :

CléRIB :

CIéIBAN :

3.5 Détail des dépenses

Rubriques (description)

QN

PU

PT -

0CB

Pmf/FEM

Assemblées générale villageoises

Location béches

06

10 000

60 000

60 000

Location chaises

300

100

50 000

50 000

Sonorisation

1

25 000

25 000

25 000

Restauration

500 pers

1 000

500 000

500 000

‘Matériels didactiques

50 000

ojlo|ioie|e

30 000

Mise en Emoo des instances

0

Matériel didactiques

50 000

50 000

0

50 000

Prise en charge des membres

39

15 000

585 000

195 000

390 000

Location salle

01

75 000

75 000

0

Atelier de formation en codes forestier et
environnement

Honoraire formateurs

02form

75000%4%2

600 000

600 000

Prise en charge des participants

30pers

10000*30%4

1 200 000

1 200 000

Matériel didactiques

2500*30

75 000

Acauisition de documents

30

5000*30

ojo|oIo

Mise en place du comité de surveillance




70 000*8*10

Suivi du site ‘10 5 600 000 3200 000

Echanges d’expériences 0

Transport des membres (3 sites a visiter) 1200 000 0 1200 000
Prise en charge (2 déjeuners, 2diners, 2 p dej) 30pers 20 000*30pers 600 000 0 600 000
Hébergement 30pers 15 000*2*30 éooo 000 0

Formation en techniques de pépiniére

Honoraire formateur 01 75 000*3 225 000 0 225 000
"Matériel didactiques , 50 000 50 000 0 50 000
Prise en charge des participants 4200%30 1 2607000 630 000 630 000
Mise en place d’une pipeliniére et plantation 3 000 000 3 000 000

\ [ 4 | i i

Acquisition de matériel de surveillance

Torches 20 6000 120 000 120 000
Tenues 20 18 000 360 000 360 000
Brouettes 20 40 000 800 000 800 000
Bottes 20 4500 90 000 90 000
_Coupe-coupe 20 3000 60 000 60 000
Entretiont et réparation de la cloture 01 7 375 000 6 800 000 575000
Pelles 10 3500 35 000 35000
Réteaux 10 2500 25 000 25 000
Piques , 10 3500 35 000

Réalisation de la cartographie de la zone 01 1996325 1996325 300 000
“Visibilité communication _

Presse 1 500000 500000 0 500000
Tee-shirts 1500 2000 3000000 0 3000000
“Panneaux 2 100000 200000 0 200000
Panneaux araighée 4 75000 300000 0 300000
SOUS=10 :

4. Appui institutionnel

Rédaction projet 1 600 000 600 000 400 000 200 000
Encadrement 24 30000 720000 0 720 000
Rapports trimestriels 8 60000 430000 0 480 000
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Transport 8 40000 320000 0 320 000
Matiéres et fournitures 8 15 000 120 000 0 120 000
Téléphone, internet 8 20000 160000 0 160 000
Cérémonie de lancement 1 500 000 500 000 300 000 200 oom
{0

5. Evaluations
Autoévaluation 4 mi-parcours 1 200000 200000 0 200000
Evaluation finale indépendante 1 800000 800000 0
, 10 1000000 |

37051 325 15 425 000
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