REPUBLIQUE DU SENEGAL
Un Peuple — Un But - Une Foi

MINISTERE DE LA JEUNESSE, DE L’EMPLOI
ET DE LA CONSTRUCTION CITOYENNE

PROJET D’APPUI A LA PROMOTION DE
L’EMPLOI DES JEUNES ET DES FEMMES
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TABLEAU D'EVALUATION DES
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NDIDATURES RECUES POUR LE POSTE D'EXPERT EN
COMMUNICATION DU PAPEJF

NOM DU CANDIDAT :
CRITERES Profil conforme Profil non conforme NOTE
Profil du candidat
e Bac + 5ouplus
e Dipldmé en Communication,
relations publiques ou en
Sciences Sociales
Si profil conforme, procéder a I'évaluation du CV
CRITERES FORCES FAIBLESSES NOTE
Expérience requise /40 points
e 10 ans au moins d'expérience +10ans =40 pts
dans le domaine de |Ia 6-9ans =30pts
Communication sociale 3-5ans =20 pts
-3ans =0pt
e Bonne connaissance de la /30 points
problématique de I'Emploi et Trés Bien =30 pts
de I'Agrobusiness Bien = 20 pts
Moyen = 10 pts
Faible = 0pt
e Bonne connaissance de l'outil /10 points

informatique et des logiciels
courants (word, Excel,
Publisher, Powerpoint, MS-

Tous logiciels = 15 pts
Logiciels courants= 7,5
pts

Project, etc...) Faible = Opt
Atout /10 points
e Bonne connaissance de Lu et écrit = 10 pts
I'Anglais Moyen =05 pts
° Faible = 0pt
e Expérience avec le Fonds /10 points

Africain de Développement
(FAD) ou d‘autres bailleurs de
fonds multilatéraux.

3 projets ou += 15 pts
2 projets = 10 pts
1 projet = 5 pts

TOTAL

/100 points

Projet d’Appui a la Promotion de I'Emploi des Jeunes et des Femmes (PAPEJF),
Immeuble D, Aile de droite, 3éme étage Complexe Sicap Point E, 1 Avenue Cheikh Anta Diop x Canal 4
Tél. 33 824 85 05 — Email ; ucp.papejf@gmail.com — BP 16 410 Dakar- Fann
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AVIS DE RECRUTEMENT 1

Un grand projet de 1I’Etat du Sénégal, recrute

un Expert en Communication

PRINCIPALE

L’Expert en Communication est responsable du volet « Com-
munication » du Projet et est placé sous I'autorité du Coordon-
nateur, 11 est chargé de la planification, de I'organisation et de
la coordination des activités de communication du Projet. Il est
basé A Dakar et effectuera de fréquents déplacements dans les
zones d'intervention du Projet. 11 signera un contrat de perform-
ance avec le Coordonnateur du Projel,

"y ~ [t

i
+ Actualiser et meltre en ccuvre la stratégie de communication
du projet ;

« Proposer et meltre en ceuvre des plans d’actions annuels de
communication cohérents et efficaces en rapport avec les dif-
férents partenaires du projet ;

« Identifier les actions et supports de communication nécessaires
ct adaplés au projet :

» Superviser la production des documents et supports de com-
munication réalisés par les prestaiaires de services ;

* Proposer ¢l meltre en ceuvre une stratégie de capitalisation des
résultats et des impacts des actions du projet

« Assurer la diffusion de ces résultats et contribuer a I’élabora-
tion des rapports d’activités périodiques et au développement
des bases de données ;

« Assurer la visibilité du projet lors d'événements majeurs ;

= Superviser la rédaction de communiqués et dossiers de presse
+ Coordonner la publication d’une périodique et rendre dy-
namique le site web du projet

LExpert en Communication travaillera en étroite collaboration
avec les autres responsables et spécialistes du projet et les dif-
férents parienaires notamment les 03 agences nationales d'exé-
cution.

EROFIL
¢ Bac + 5 en communication, relations publiques ou sciences
sociales |

« Expérience professionnelle d’an moins 10 ans dans le domaine .

de la communication sociale el une bonne connaissance de la
problématique de I'emploi, de la microfinance et ] Agrobusiness

« Bonne maitrise des supports de communieation et de 1"outil
informatique ct des logiciels courants (Word, Excel, Power-
point, MS Project, Publisher, efc.)

e Capacilé A travailler sous pression cl en équipe.

« Bonne connaissance de 1'anglais serail en atout.

DUREE
Contrat initial d’un (01) an renouvelable sur Ja base de la per-
formance jusqu'a la fin du Projet (& priori juin 2019).

LIEY) DE TRAVAIL
Poste basé & Dakar avec de fréquents déplacements dans les

zones d’intervention du Projet, 3 savoir, Dakar Banlieue, Kao-
lack, Fatick, Kolda, Sédhiou et Ziguinchor.

Pitces i fonrnir ; lettre de motivation, Curriculum Vitae, pho-
tocopies légalisées des diplbmes et attestations, certificat de
bonne vie et moeurs.

Date limite et lien de dépit d lidat .
Les candidatures doivent étre déposées au plus tard le

01 octobre 2015 & I'adresse ci-aprés : BP 16414 Dakar-Fann,
sous cnveloppe comportant la référence

« Recrutement d’un Expert en Communication »

Disponibilité immédiate
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