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Gouvernement du Sénégal Programme de Coopération 1997-2001 UNICEF
PLAN D'ACTION ANNUEL - 1
Programme : EDUCATION Date :16/01/ 1998
Projet : EDUCATION FORMELLE
Objectif final
du projet : Contibuer & augmenter le taux de scolarisation et 8 améliorer la qualité des apprentissages
2 Contribuer au relévement du taux de scolarisation des 7-12 ans de 5% 1’an
® Contribuer a rehausser la qualité et la pertinence des apprentissages, par I'introduction d’un cirriculum adapté
O Contribuer & accroitre le rendement interne afin de réduire au maximum & 15% le taux de redoublement, & 4% le taux d’abandon et d’augmenter a
50% le taux d’admission au Certificat de Fin d’Etudes Elementaire (CFEE).
] Contribuer a améliorer la formation de 8000 instituteurs, 1200 directeurs et 100 inspecteurs de I’enseignement élémentaire
] Contribuer a renforcer la participation communautaire et I'interaction entre I'école et le milieu afin de consolider le processus de centralisation
Description de |'objectif Catégorie Nombre et Responsable Répartition des fonds en $§ E.U. (CCF) Calendrier
annuel et ses activités d'activités'/ | nature
Stratégies’ d'extrants FG FS FSN l TOTAL M J | J D

OBJECTIF 1 :CONTI

RELEVEMENT DU TAUX DE SCOLARISATION D'ENVIRON 6% POUR L’ANNEE 1899/2000

Sous-Projet 1: PLAIDOYER, MOBILISATION SOCIALE ET INFORMATION

Act.1

Actions pour
accroitre
I'allocation de
ressources
permettant
d'accroftre la
disponibilité de
I'offre

PL/MBS




Description de I'objectif Catégorie Nombre et Responsable Répartition des fonds en § E.U. (CCF) Calendrier

annuel et ses activités d’activités'/ | nature
Stratégies’ d'extrants FG FS FSN TOTAL JIF|M|A|M |J]|J]|A|S|O|N

Act.2 Appui a des PUMBS $
actions de
plaidoyer pour le
redéploiement
des enseignants
qui sont en
dehors des
classes

Act.3 Campagne PLUMBS
d'information et
de sensibilis.
porter le nombre
d'admis au ci de
150.000 éléves
en 98 a 180.000
en 99

Total sous profet 1 $ 20.000

Sous-projet 2 : APPUI AUX ECOLES DE TROISIEME TYPE

Act.1 Recensement et ET/REC $
inventaire s et
intégration dans
le réseau scolaire
des ecoles de
troisiéme type

Act.2 Appui en table- APROV
bancs aux ecoles
de 3 eme type
pour augmenter
leur capacité

d'accueil
Total sous-profet 2 $ 50.000
Total Objectif 1 $70.000

OBJECTIF 2 : AMELIORER DE MANIERE SIGNIFICATIVE LA QUALITE ET LA PERTINENCE DES APPRENTISSAGES DANS LES ECOLES APPUEES

Sous-Projet 1 : Expérimentation et validation du curriculum minimum d'education de base

28]



Description de I'objectif Catégorie Nombre et Responsable Répartition des fonds en § E.U. (CCF) Calendrier

annuel et ses activités d'activités'/ nature

Stratégies’ d'extrants FG FS FSN TOTAL J|F|IM|A|M J | J
Act.1 Appuia la ET/REC
finalisation du
curriculum
Act 2 Appui a ET/REC

I'expérimentation
du curriculum
dans les
départements
d'intervention

Act 3 Implantation du ET/REC/
curriculum RENF CAP
elabore dans les
ecoles de 3 eme
type identifiées

Total sous profet 1 S 30,000

Sous-projet 2 : FORMATION ET RECYCLAGE

Act 1 Appuiala RENF CAP
formation des
inspecteurs et
des maitres sur
le nouveau
curriculum

Act.2 Appui a la RENF CAP
formation des
directeurs a la
gestion de la
qualité




Description de I'objectif Catégorie Nombre et Responsable Répartition des fonds en $§ E.U. (CCF) Calendrier

annuel et ses activités d'activités'/ | nature
Stratégies? d'extrants FG FS FSN TOTAL J|F|IM|AM J |J

Act.3 L'organisation de | RENF CAP
journées
pédagogiques et
de courtes
sessions de
recyclage a
l'intention des
volontaires des
départements
choisis

Total sous-profet 2 $ 30,000

Sous - projet 3 :MANUEL ET AUTRE MATERIEL DIDACTIQUE

Act.1 Mise en place au RENF CAP/
niveau local un APPR
systéme de
production, de
mise a jour et
d'acquisition de
manuels et de
matériel
didactique a
faible co(t

Act.2 Former les RENF CAP/
enseignants a la
production de
matériel
didactique a partir
de matériaux
locaux peu
couteux

Total sous-projet 3 $ $80,000

Sous-Projet 4 : EDUCATION SOCIALE (CIVISME-PAIX-TOLERENCE, SANTE-NUTRITION, HYGIENE-ASSAINISSEMENT ETC.)




Description de I'objectif Catégorie Nombre et Responsable Répartition des fonds en $ E.U. (CCF) Calendrier
annuel et ses activités d’activités'/ | nature

Stratégies® d'extrants FG FS FSN TOTAL JIFI{MJA|M J|J |A|S|O|N|D

Act. 1 Appuyer des RENF CAP/
rencontres et le PLAI
partenariat entre
les collectivités
locales, les
autorités
académiques, les
ong et le secteur
prive (la sde par
exemple

Act. 2 | Appuyerla RENF CAP/
premotion dans PLAI

les ecoles les
activités et les
projets
d'education
sociale

Total sous-profet 4 $20

Total Objectif 2 $147.000

OBJECTIF 3 : CONTRIBUER DE MANIERE SIGNIFICATIVE A L'AMELIORATION DES CAPACITES DE GESTION DU SYSTEME

Sous-Projet 1 : RENFORCEMENT DES CAPACITES EN PLANIIFICATION ET OPTIMISATION DE LA CARTE SCOLAIRE

Act.1 Appuyer la ET/REC
réalisation d'une
etude de
faisabilité sur une
redefinition de la
carte scolaire

Act.2 Diffuser un RENF CAP/
argumentaire de PLAI
plaidoyer sur les
avantages d'une
carte scolaire
optimisée




Description de I'objectif Catégorie Nombre et Responsable Répartition des fonds en § E.U. (CCF) Calendrier
annuel et ses activités d'activités'! | nature

Stratégies’ d'extrants FG FS FSN TOTAL JIFIM[|AM J |J

Total sous projet 1 $ 20

Sous-projet 2 : EVALUATION CONTINUE DE L’EFFICACITE DES APPRENTISSAGES

Act 1 Mission de suivi RENF CAP/
et de collecte ETU RECH
d'information sur
les classes test
de guediawaye
dans le domaine
de I'evaluation
continue

Act.2 Extension du RENF CAP/
systéme ETU RECH
d'evaluation a
d'autres

départements

Act.3 Présentation de RENF CAP/
rapports ETU RECH
périodiques sur
les résultats du
systéme
d'evaluation aux
différentes etapes
de
I'enseignement
élémentaire

Total sous-profet 2 ' $ 10,000

Sous - projet 3 : COORDINATION DES INTERVENTIONS AVEC LES PARTENAIRES

Act 1 Réunion de SUIV/SIUP
comité de
pilotage el visites
conjointes sur le
terrain




Description de I'objectif Catégorie Nombre et Responsable Répartition des fonds en $§ E.U. (CCF) Calendrier
annuel et ses activités d'activités'/ | nature

Stratégies’ d'extrants FG FS FSN TOTAL JIF[M|JA|M J|J|A|S|O|N|D

Act.2 Préparation et SUIVISIUP
participation aux
réunions des
bailleurs de
fonds,
notamment le
suivi de la
préparation du
plan décennal

Total sous-profet 3 § $10000

Total Objectif 3 $30.000

OBJECTIF 4 : M

PORTEMENTS DES ENSEIGNANTS éf'qts_inspishvauﬁs DANS UN SENS FAVORABLE A L'APPROCHE GENRE

Sous-Projet 1: FORMATION ET RENFORCEEMNT DES CAPAPCITES EN GENRE ET DEVELOPPEMENT

Act 1 Infroduction du REF CAP
module genre et
developpement
dans la formation
initiale des
enseignants et
des inspecteurs
(3 efi et ens)

Act.2 Utilisation pour REF CAP
initiation module
genre et
developpement
dans les cellules
d'animation
pédagogique

Act.3 Mise en place de RENF CAP/
cellule genre et PLAID
developpement
dans les
différents
départements du
men
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lotal Objectif 4 $30.000

OBJECTIF 6 A

Sous-Projet 1: APPUI AU PROJET

100.000

Act.1 Salaires du
personnel

Act. 2 l Frais de transit

100.000

Total Objectif &

377.000

TOTAL GENERAL




