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CADRE CONCEPTUEL

e Définition de la vulnérabilité dans le DSRP: probabilité de voir les
conditions de vie des ménages et des individus se dégrader face
aux aléas de la vie.

e Deux facteurs clés:
e le risque encouru et
o la capacité de réagir.
e C’est cette approche qui a été adoptée dans les DSRP qui met en
avant deux concepts clés qui permettent de cerner la vulnérabilité.

e point de rupture (choc) : des événements qui se présentent sous
des formes conjoncturelles ou structurelles et sont dus a des facteurs
naturels, institutionnels environnementaux et anthropiques

. e ~basculement: Fincapacité de certaines catégories & réaliser les
. réajustements nécessaires pour protéger leur bien étre
" lorsqu'elles sont exposées a des événements externes
défavorables, qui conduit au basculement dans la pauvreté.

Des systémes et programmes sectoriels vers une Stratégie
intégrée de protection sociale
2 Un secteur marqué par des innovations et des réformes

? Une réponse incompléte par rapport:
e Aux grouges ciblés dans le DSRP: femmes, enfants, personnes
&gées et handicapées, travailleurs ruraux, travailleurs de I'informel
e Aux risques majeurs identifiés:
- Risques économiques: ex: dépréciation des prix des produits
agricoles, pertes d’emploi
- Risques sociaux: risques alimentaires, marginalisation de
certains groupes (femmes, handicapés, etc.)
- Risques naturels: faible pluviométrique, baisse des
ressources halieutiques, salinisation des terres, inondations,
invasions de criguets, etc.

2 ‘Evaluation des performances des systémes en place difficile a
mettre en ceuvre

? Féib!esse des investissements pour les groupes vulnérables au
cours de la premiére année de mise en ceuvre du DSRP (2004)




LISTE DES PARTICIPANTS POUR LE SENEGAL

- M. Ababacar Diouf Ministere de I'Emploi, Fonciton publique
- Ibrahima Dia, Cellule Suivi du DSRP, MEF
- Ousmane Ka, Cellule de lutte contre la pauvreté, MDS

DEPART DE DAKAR NUIT DU 25 AU 26 JUIN 2005

DEPART DE DAKAR: 3H30 DU MATIN (26 JUIN)
ARRIVEE A CASA : 6H45

DEPART DE CASA: 7H 50

ARRIVEE A TUNIS : LE 26 JUIN A 12H20

RETOUR : LE 1ER JUILLET 2005

DEPART DE TUNIS : 13H10

ARRIVEE A CASA : 13H55

DEPART DE CASA : 23H (A LA CHARGE DU PASSAGER)
ARRIVEE A DAKAR : 2H30

= 2HEURES DE DECALLGE ENTRE TUNIS ET CASA
* DUREE DU VOL TUNIS - CASA : 2H45
= TARIF ECO: 548 700 FCFA
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But et objectifs de la Stratégie de PS

Le but principal de la Stratégie de protection sociale est
d'accroitre les capacités d’accés des groupes vulnérables aux
services sociaux de base ainsi qu’aux opportunités
économiques, de maniére équitable et durable, en ciblant
davantage leur déficit de capacités et leur déficit de droits.

Un focus sur les groupes vulnérables les plus pauvres mais dans
une vision globale et intégrée

Il s’agit de:

- Etendre et diversifier les instruments de protection
sociale et de gestion des risques

-z Améliorer la capacité de réponse aux chocs et risques
pour les groupes vulnérables

- Intéarer la SPS dans le processus de mise en ceuvre et
de révision du DSRP

Lignes directrices pour I’élaboration de la Stratégie

e La SPS est une composante du DSRP et doit donc prendre en compte
les acquis
o DSRP opportunité pour la mise en ceuvie efficace de la SPS:
e Meilleur ciblage des interventions et des bénéficiaires ,
e Mohilisation de ressources additionnelles ,
o Articulation au dispositif de suivi,
o Renforcement du dialogue social sur les politiques,les priorités et mobilisation nationale

La SPS sera une stratégie nationale et globale impliquant toutes les composantes sociales
e L'approche sera participative et doit impliquer tous les acteurs en tenant en compte les
niveaux décentralisés pour assurer son caractére national
e La stratégie étant intersectorielle, le pilotage devra impliquer les différents ministéres
° L;?proche sera basée sur la capitalisation de I'existant en valorisant les expériences des
différents acteurs :
o Extension de la Prolection sociale aux travailleurs ruraux et informels
-# Le développement de la mutuafité : exp..Les mutuelles de santé, programme STEP
" ® Les mécanismes d'alerte précoce
e L'appui aux GV a travers les fonds sociaux
o La protection sociale dans le secteur modeme et les reformes paramétriques en cours
® maﬂenaﬁm entre les collectivités locales, les organisations professionnelles et les
elles




Axes prioritaires

® Facilitation de I'accés des groupes vulnérables aux services
sociaux de base en cohérences avec les stratégies sectorielles;

eDé&finition d’une stratégie permettant d’accroitre 'accés des
groupes vulnérables aux instruments de gestion des risques et
aux programmes de protection sociale;

eAmélioration des processus d’identification, de suivi et
d’évaluation des actions visant la protection des groupes
vulnérables;

ePromotion d’un cadre légal équitable et adéquat aux groupes
-.__ vulnérables ;

eRenforcement des mécanismes de transfert des ressources
financiéres de I'Etat vers les groupes vuinérables .

Etat d’avancement de la préparation

Un groupe de travail a été mis en place pour préparer la SPS avec la
parficipation du Gouvernement, Partenaires sociaux, Société civile,
partenaires au développement

ggg lr:‘natrice d’action 2004 a 2006 &laborée et validée dans le cadre du

Des fonds pour la préparation approuvés et mis en place dans le PPF
Mesures paralléles a I'élaboration de la Stratégie

Promotion de Pemploi par le recrutement de 15 000 fonctionnaires en
raison de 5000 par an a partir de 2004 Renforcement des cadres de
concertation : syndicats, OSC, gouvernement , rtenaires au

... développement ( BIT, BM , UE, coopération bilatérale)

:Mis;:en ceuvre de la Charte sur le Dialogue social

Mise en place de 2 groupes de travail sur le Processus de reformes
financiéres, notamment la décentralisation budgétaire, les CDMT, la
déconcentration de ordonnancement des dépenses publiques

Renforcement des initiatives mutualistes




