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CONTEXTE

Le gouverncment du Sénégal met en cuvre, depuis 2003, un Document de Stratégie de
Réduction de la Pauvreté (DSRP), réactualisé en 2005 pour couvrir la période 2006-2010. Le
DSRP concerne tous les sccteurs de développement, implique tous les acteurs sociaux ct esl
devenu, ainsi, le cadre de référence en matiére de politique socioéconomique au Sénégal. ’

L’un des principaux défis actuel du DSRP réside dans sa misc en ocuvre cl son suivi aux
“niveaux national et régional. En effet, des faiblesses ont été notces atl cours de la misc en ccuvre
et du suivi de la SRP pour la période 2006/2007. Celles-c1 sont essentiellement liées aux
difficultés de fonctionnement des organes régionaux, au déficit de communication sur la
Stratégie de Réduction de la Pauvreté (SRP), a sa faible appropriation par les acteurs, notamment
3 la base, et a I’absence de mécanismes de financement des Plans Opéralionncls Régionaux. Le
déficit de communication sur la SRP est appréhendé a travers les considérations li¢es &.sa faible
vulgarisation, 3 I'insuffisance de I"implication des autorites administratives, des &lus locaux, des
acteurs de la société civile et du secteur privé dans le processus de mise en ccuvre. A cela,
s’ajoute aussi Iinsuffisance en matiere de coordination des politiques de développement régional

et local.

En perspective de la redynamisation des organcs de suivi de la Stratégic de Réduction de
]a Pauvreté et de ’amélioration des synergies entre acteurs intervenant dans une méme région, il
a é1é jugé opportun d’organiser des Journées d’Apprentissage entre Parties Prenantes
(JAPP) dans les régions.

Ces instances seront ’occasion pour les acteurs (nationaux, régionaux et locaux), d’avoir
une vision analytique sur les projets ct programmes qui sont mis en eeuvre. Elles permettront
aussi aux décideurs politiques, d’appréhender les principes dégagés par I'Etat et les partenaires
au développement dans « la déclaration de Paris », a saveir I"appropriation ¢t la gestion axée sur
les résultats.

L’organisation des Journées d’Apprentissage entre Parties Prenantes (JAPP) scra prise en
charge par lc Programme d’Appui 2 la Réduction de la Pauvreté (PRP) du Ministere de la

Famille, du Développement Social, de I’Entreprenariat Féminin et de la Micro finance.

OBJECTIFS

- favoriser le dialogue et les échanges entre parties prenantes sur 1”état actucl du processus de
suivi de 1a mise en ceuvre de ]a SRP au niveau local ct régional

_ favoriser I’appropriation de Ja SRP par les acteurs (appro fondissement de 1a réflexion sur les
priorités, les limites du processus et les solutions a envisager)

. mieux appréhender les instruments de mis¢ en wCuUvIe des différents axcs du DSRP
(notamment la Stratégic Nationale de Protection Sociale, SNPS, cadre de misc en ccuvre de -
’axe IIT du DSRP 2, « Protection Sociale et Gestion des Risques de Catastrophes »). '

METHODOLOGIE



La démarche pour conduire ces journées d’apprentissage consistera a introduire des modules sur
le dialogue, le suivi évaluation, le role et la responsabilisation des acteurs impliqués dans le
processus de mise en euvIe de la SRP.

Les participants pourront en pléniére ou au sein de groupes de travaux mener des discussions sur
1état actuel du processus SRP dans la région, sur les actions prioritaires, sur les contraintes. Au
besoin, des modérateurs seront sollicités pour exposer sur des thématiques pertinentes cn rclation
" avec la problématique du développement local.

RESULTATS ATTENDUS

Favoriser une meilleure appropriation du DSRP ;

e TFairc I’état des lieux du processus, Sur: le suivi évaluation des actions, le dispositif
institutionnel, la participation ;

e Assurer une meilleure compréhension des roles des différents acteurs dans le processus de
suivi du DSRP

e Recueillir des propositions d’amélioration du processus de suivi de la mise en ceuvre de la
SRP .

o Renforcement de capacité des acteurs sur I’approche gestion axée sur les résultats

e Vulgariser le Stratégie Nationale de Protection Sociale (SNPS) et avoir une idée sur son
articulation avec les autres cadres de mise en ccuvre de la SRP (SCA, PNDS, PDEF,
PNBG, etc).

PARTICIPANTS

I’atelier réunira prés de 40 participants (acteurs régionaux, équipe CSPLP, personnes
ressources, animateurs). Pour les acteurs régionaux, les participants seront constitués de :
ARD
Elus locaux ;
Représentants des Projets intervenant dans la zone ;
Responsables des services déconcentrés (Adjoints gouverneurs, préfets, agents des services de
la Statistique, de la Planification, de I’agriculture, de ’élevage, de la région médicale, de
I’inspection d’académie, etc.. i
Représentation des Acteurs Non étatiques (Organisations de la Société Civile, secteur prive
régional).

PRISE EN CHARGE

I’atelier se tiendra a 1’hotel de Saint Louis du 8 au 10 janvier 2008. Les frais de transport,
d’hébergement ainsi que les dépenses relatives 2 la participation a I’atelier seront pris en charge
par le PRP du Ministére de 1a Famille, du Développement Social, de I’Entreprenariat Féminin et
de la Microfinance.



