Reéférent du module :

Personnes ressources :

Participants :

FFacilitateur :

Principe d’apprentissages

Heure | Jour1

9:00
10:30

Pause-café (30 minutes)

11:00
13:30

JAPP Saint-Louis du 08-10 Janvier 2009

AGENDA

Expert désigné pour présenter un contenu introductif synthétique mais trés fouillé sur
le sujet du module. Son exposé ne devrait pas dépasser 15min et il doit étre axé a
atteinte des résultats (ixés pour le module

Expert maitrisant bien Ie contenu d'un module qui compléte au besoin le référent mais
veille surtout a une bonne interaction sur les contenus entre référents et participants.

Ils sont invités a I"apprentissage conjeint et & son enrichissement dans le cadre des
pléniéres et fravaux de groupe anx moyens des infroductions faites par les référents,
d’exercices adaptés et a travers une bonne facilitation.

Consultant expert en modération/facilitation, il est responsable du management du
processus de sorte a faciliter latteinte des résultats des modules et de exercice JAPP
en tant que tel

Apprentissage a double face : Référents et personnes ressources d unce part cl
Participants d’autre part. Par ailleurs, le schéma des modules se déclinent en trois
temps : Théories et orientations nationales/mondiales par les référents y compris
benchmarking (1), situation régionale (vécu, contraintes, bonnes pratiques (2) et enfin
apprentissages, perspectives ct ou plans actions (3).

Jour 2 ’ Jour 3

Module 3 : Réduction de la
pauvreté : Politiques,
Contraintes et Bonnes Pratiques
» Présentation de la Stratégie
Nationale de Protection
Sociale
» Questions et discussion de
groupes

Reférent : Mme Fatou Diouf
Personne ressource : Assane
Niang

Facilitateur : Mme Nathalie Badiji

Module 4: La place de la SRP
dans la chaine Politiques-
Budgets-Résultats
=  Présentation de la chaine
Politiques Budget Résultats
»  [Exercice en groupes sur la
place de la SRP dans le
cycle budgétaire.
Référent . Mayacine Camara
Personne ressource : Seyni Diop
Facilitateur : Mayacine Diagne

[}

Module 7 : La Gestion Axée sur *.

les Résultats
e  Présentation surla
GAR
» Exercice de groupes :
diagnostic Régional et
recommandations

Référent : Sylvia Testa
Personne ressource : Mme
Zeynabou Wade -
Facilitateur : Mme Nathalie
Badiji

e Sessijon Quverte

Reéflexion sur les perspectives de

réactualisation du POR de Saint
LOUIS

Référent : Mamadou Dia
Personne ressource : Bouna
Warr

Facilitateur : Mayacine Diagne



" Heure

Jour 1

. Déjeuner (1 heure)

1500 -
16:30

Module 1 : Introduction

e Quverture par le Gouverneur

e Vue d'ensemble de la
formation, la structure et
I'approche SRP

» Présentation des participants

| Facilitateurs :

Mme Nathalie Badji, Mayacine
Diagne

" Pause aprés-midi (30 minutes)

16:00 -
18:00

Module 2 : L’état actuel du

processus SRP au Sénégal

o Le processus SRP au niveau
national

e ‘Forces, faiblesses et
opportunités du processus
SRP au Sénégal :

e  Discussion en groupes surla
mise en ceuvre de la SRP au
niveau régional

Référent : Mayacine Camara
Personne ressource :
Souleymane Diop

Facilitateur : Mme Nathalie Badji

Jour 2

Module 5: Le Suivi-évaluation de
la SRP au niveau régional
o  Présentation du dispositif
institutionnel de suivi de la
SRP
»  Exercice en groupes : les
contraintes du suivi et de
I'évaluation de fa SRP dans
la région ; Diagnostic
régional et
recommandations

Référent : Mamadou Dia
Personne ressource : Babacar
Mboup

Facilitateur . Mayacine Diagne

Module 6: Le dialogue entre les

parties prenantes
e Présentation du Cadre de
partenariat

e Exercice de groupe et
préparation du plan d'action
régional : identification des
problémes et solutions dans
la région

Référent : Mamadou Dia
Personne ressource ; Dr Moussa
Diakhaté

Facilitateur : Mme Nathalie Badji

Jour 3
Synthése, recommandations
et cloture

Facilitateurs : Mme Nathalie
Badiji, Mayacine Diagne



