DEPARTEMENT DE BAMBEY NGOKHODIJ LE 15/09/2001

COMMUNAUTE RURALE DE

DANGALMA

VILLAGE DE NGOKHOD]J

SALIOU FAYE Président

de I'APE de I'école

s/c CNRA BP 53 Bambey
Monsieur Mark Frank
chef de la diplomatie
de LUXEMBOURG

Objet : Demande pour la construction du mur de I’école

Monsieur,
Le président de l'association des parents d'éléves de I'école de NGOKHODJ vient treés
respectueusement aupres de vous solliciter une aide pour faire le mur de leur école. Le village
a une école mais les enseignants et les éléves rencontrent beaucoup de difficultés. C'est a la
demande des parents et le GIE des femmes que cette école est construite car NGOKHODY et
ses villages environnants font plus de 1600 habitants avec un effectif de plus de 400 enfants
qui ont l'age d'aller a I'école. La seule école qui existait depuis 1960 se trouve a Dangalma 4 4
km. La cl6ture de cette école nous permettra de faire beaucoup de choses et en méme temps
éviter certains problémes. Ce mur d'une importance capitale nous aidera a:
Lutter contre la pauvreté par | éducation des filles
Mettre les enfants en sécurité et dans un cadre éducatif.
Mettre en sécurité le matériel de I'école.
% Faire du maraichage et de I'élevage des poulets.
X Protéger les arbres qui seront implantés dans la cour.
« Limiter l'effet des vents de sables qui apportent des maladies telles que la rougeole.
Aider nos enfants 4 avoir un bon départ
Aussi, ce projet nous permettra de faire des recettes avec le maraichage et ainsi résoudre
beaucoup de problémes que rencontrent les jeunes filles.
L'école est implantée sur un terrain qui fait 240 m de périmétre. Le devis du projet fait
1972500 F

Le terrain qui fait 3600 m? nous a été offert par le chef du village.

. 1l serait heureux que vous réserviez une suite favorable a4 notre demande. C'est avec
beaucoup d'espoir que nous attendons votre réponse Monsieur.

Nous souhaitons pour vous, pour les membres de votre famille et pour tous ceux qui vous sont
chers une santé de fer et une réussite dans toutes vos entreprises.

Nous vous prions Monsieur de recevoir d'avance nos remerciements les plus sincéres.

Le Président de ' APE Le Directeur de I'école La présidente du GIE
i "';
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dossier de candidature pour un appui micro-projet

PROPOSITION DE MICRO-PROJET
I. IDENTITE DU DEMANDEUR

1.1 DESCRIPTIF

Nom de I'organisation : ﬁss O Cra {/\(ﬂ'\ ohos ‘QQ_'QQH’(S':—:J:;{Q“W (HE .E )
Date de création: A q 2

Responsables : & g ' tou FG-\:] ¢ e E e d QHT

Coordonnées complétes : </ ¢ I SLA ] Ra mfsty

Type d'organisation : Privé o Association gy ONG o 4 &k - £
Public o Organisme international o

Reconnue par I'Etat : @m non o ,\_e s A PE Lxi'y adjf A sis )\lru—

VO LA g?.;fu}‘ L Sioui,r'éférences:j_as_e’_cruf,s oo s \;.ghv-n ;

Coordonnées bancaires (facultatif) : T Wt Uav ot

1.2 ORIGINES ET EVOLUTION STRUCTURELLE (1/2 page)
1.3 DOMAINES D'INTERVENTION (1/2 page)
1.4 GRANDES ORIENTATIONS (1/2 page)

1.5 CAPACITES A GERER ET A METTRE EN CEUVRE DES PROJETS

1.5.1 Expériences dans des projets similaires :
X objet et lieu de chaque projet
X réle du demandeur et son implication dans le projet
X les coordonnées de l'autre partie contractante du projet
X le colit du projet
X les résultats du projet

1.5.2 Ressources (financiéres, matérielles, humaines, autres)
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II. LE MICRO-PROJET PROPOSE

2.1 DESCRIP"I'ION‘..‘ Jife N e ’C,-o\«\\.., Hos

£ o ooinsss Arette W ot "J"E%HNQ
MY—M)Y{M —aRa 36 M‘b.b]
Lieu (pays, région, ville) \(L(’Y"LM —S &—WWM ,

Durée : : A : Vs in: y AX
rée: 9 mou début _:\)%ﬂw | fin 2, .bejk
Résumé (sous la forme du diagramme suivant) s ot
OBJECTIF DE
DEVELOPPEMENT
Objectif f T Ob
jectif spécifique jectif spécifique
n°1 G n°2

v

Résultat n°1.1

v

Résultat n°1.2

v

Résultat n°2.1

v

Résultat n°2.2

Objectifs quantitatifs et qualitatifs (1/2 page)
Contexte d'intervention et Justification (1 page)

Description détaillée des activités (2 pages)

Voigl Fwe{%

?‘fomeg

rubrique permet de

Méthodologie proposée pour le suivi et I'évaluation (1 page)
Autres partenaires impliquées (joindre références)

Caractéristiques particuliéres du projet (facultatif) - cett
souligner le caractére innovant de votre micro-projet

2.2 RESULTATS ESCOMPTES
Estimation des résultats et de l'impact du projet (1 page)

Pérennité de I'action aprés I'arrét du financement (1 page)
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IIT. BUDGET PREVISIONNEL

[ 3
i

3.1 DEPENSES

Rubrique Mode de calcul Collt total FCFA
1. Ressources humaines
2. Equipement i
3. Voyage \‘ \
4. Consommables -fournitures
5. Autres frais directs Q
(logistique, communication) . )(' i
6. Gestion / Administration ‘
TOTAL

3.2 CREDITS

Rubrique Mode de calcul Coiit total FCFA
1. Recettes directes escomptées
de l'action
X | 2. contribution du demandeur
3. Contribution des autres
partenaires (préciser pour
chaque) _
4. contribution demandée & la -
Mission de la Coopération A 5 :}'8 5 090 F

TOTAL

e 2) L’_HE‘E o ...c?\a,\a-fo\e\ _de {a \(\ou,'\r\»\"&\.u., el

- AR S ALt set AEEa T v 5T Teuvs = Clmsk

ﬁ-g) __\__e_ GRQ\,\NP'PMJ\‘ — o\r,f.m:\;&; \‘ ¢ Q’\«u\w'e} oot K G _\?EJ

} r s
e\9$ :?(m,w\..m /{»ouz\m'% j/QCLU\ ’S’\“"’cp o

@0%} t v £ooF = T4 coect

-
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DECLARATION DU DEMANDEUR

€
]

Je, soussigné, certifie que les informations fournies dans Iq présente damande sont
quo%&, --e)f \oses- , b ‘z-eu\ﬂ.r\/\‘ 5‘\3\-: IR \-~ 2 |
A Moo Syl e -

Personne chargée de Fopération subventionnée au sein de lor-gamsahon présentant Iq

demande :

Nom : %ﬂl—-;c’)u ‘FA‘\\E
Quiité: Vo e’ ewan —or N TSam @QM%

Signature : - Qs__,‘_’b

/
Date et lieu : ~ G_c.\q\\gm'e L—D- A3 - 9. 2 s

A renvoyer avant le 30 septembre & l'adresse suivante :

Mission de la Coopération du Grand-Duché de Luxembourg & Dakar
BP 11 750
DAKAR -SENEGAL

ﬂcfclﬁe%se: 5ae'w t J’-\O—(’;\'M- HRE /
Ec,oe’-l TS RA- c HRM ,qu&ﬁ
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TRIBUNAL DE COMMERCE DE DIOURBEL

‘COMMERGANTS
/)ECLARATION
AUX FINS D'IMMATRICULATION
Dégosé le_T2 DICIITRE 2000 9. 3 h
Ne 402-B=2000 du Registre chronologique du Registre d'immatriculation

Soussigné (¢) GTE NGOXKHOTHIE

Agissamt(e) PR S A mEs;Pm :
Requiert son immltrieula!iq: dans le ch;%?g &‘%ﬁﬁ?ﬁ%t de Commerce de Diourbel avec les mentians suvems

dont il affirme I"exactitude *
1) Raison de Commerce_4GRO _SYIVQ P STOR AL COMMERGE-FRERCENTRE TMPORT EXPORT

MOULIN A MJIL PRESAARFONG-DR-FERVTCES

‘Nom sous laquel est exercé le commerce NGOKHO TH TR IR
2) Enseigne de I"&ablissement commezcial e L .
Nom, Prénom (sumonm et psoudoruic) MAREME MBAE.. ... I ——
3) Date o lieu de Naissance__2_FEVRTER T945 A NGOKHOTHIE- -~ ; s |-
Nationalité d’origine (s'il yaliew)__ . . . , SN Sl i g
Autre Nationalité, mode et date d'autorisation . e mimamnan et S S s
Date d'autorisstion de séjour au Sénégal (pour les crrange's) o e
<3) Autorisation de faire lc commeroe (1) ____ . ... i
6) Régime matrinonial = )
7) Objet de commerce, VO TR B Tt i : e oS
8) Adresse du principal Etablissement, NI 0 o : -
au Sénégal () ' ? '

9) Succursales ou agences 4 I'éranger
Fondé de pouvoir (nom, prénom, domicile, Etat civil, Nationalité) .

10 Disecteur du Chef principal succursale nom, prénoms, domicile, Eta civit (6) o S
Nationalité (7)
Précédemment exploités_ R - e
11 Ewablissement actuellement exploité dans le ressort d'aurres Tribunaux T s
12 Date de recensement d'exploitation et 1"établissement commercial e e A R
.. S ‘ ==
11) Breves d'intervention exploité (3} . . Lo . -

o P e e ..._..",._......_....,...”.._.,...‘.. ——
CADRE RESERVE i FAIT EN TRIPLE EXEMPLAIF £
i la legalisation de la sigoature t Diourbel, le T2 D20 RIERE 2000

ik sTagit d'une fermme miariée ou d’une
venve indiquer également le nom patrinomigque.

1 Directement par M (Nom, adresse du mandataire
Jénd de 13 déclaration et cffectud par un mandataire
v gram de M)

it du Directenr ¢ ' succrsale,




_ \j' .

.~ PROCES - VERBAL -
DE CONSTITUTION ET. DE NOMINATION DE G. 1. .

L'an .. d.ecn.......... e A= 0200 - F
Les membres fondateurs du Groupement dénommé " .G /&, A {9 n&'e{.’q‘ 2+ " en abrégé
T ) GIE ont constitué ainsj qu'il suit Ie groupement d "intérét économique ci désigné

Etaient présents & cette assemblée constitutive, tous les membres adhérents au dit G.LE.
Aprés avoir vérifié que chaque membre du Groupement est présent, par conséquent, le quorum étant
atteint , I'assemblée peut valablement délibérer sur ’ordre du jour suivant :

/l°) Constitution du G.LE :
2°) Nomination des dirigeants
3°) Questions diverses .
Aprés échanges de points de vues, les décisions suivantes mises aux voix ont été adoptées a
'unanimité
CONSTITUTION; :
Il a été constitué un Groupement d' Intérat Economique dénommé " . A j Okl‘ @%’ .." en abrégé
e ) dont le siége est a ... ./ ﬂi;d {xee: "B
PREMIERE DECISION : NO ATION
A 'unanimité des membres de | ' Assemblée Générale
A été nommeé le Consegil d' Administration suivant;
erésident:  oeatrote NBHYE . domiciliéa.... slgelh o o
Socrétaire Genral:. Kby i s fdomicilié .. g1 o - R
Trésorier: .. A.sdoe...... it sons domicilié 4 ....al gokhed iamsasanabi
O e i S (SN ey v

du G.LE. et ont déclaré & cet effet accepter ces fonctions.

DEUXIEME DECISION ; DELEGATION DE POUVOIRS

En conséquence, les membres fondateurs déléguent tous les pouvoirs au Conseil d' Administration i
Peffet de :

= Remplir toutes les formalités de constitution notamment :

* effectuer les dépdts et piéces ;

* faire toutes les déclarations d’existence exigées par les administrations ;

@

®

faire immatriculer le G.LE. ay Registre de Commerce et Crédit Mobilier

Ouvrir un compte bancaire et/ou de Crédit Mutuel avec signature conjointes du Président et du

Secrétaire Général.
- Pouvoir du Président, de 1a Secrétaire Générale et du Trésorier:

Président
A tous pouvoirs agir au nom du G.IE.
Cependant, le remrait des fonds ay niveau des banques ou auprés du notaire pour le compte du
Groupement d’intérét Economique ne peut étre sffectué sans la signature conjointe du Secrétaire
Général

Le Secrétaire Géné-al .
supplée le Président et s'occupe de la gestion quctidienne du groupement. I] co - signe les documents
bancaires du GIE conjointement avec le Présiden

Le Trésorier

se charge de la comptabilité des fonds du GIE et gzrde les livres comptables .

Considérant I’ordre du Jour épuisé, la séance a été “evée a 18HOOmn.

De tout ce que dessus, il a ét¢ dressé ce procés-werbal devant étre porté & la connaissance de toute
persomne physique ou morale susceptible d’étre intéressé par le dit Groupement d’intérét Economiqug

«Bon pour acceptation de la foncfidnhioc AY




STATUTS D’UN GROUPEMENT D’INTERET ECONOMIQUE

Les soussignés:

nm&o-mk NGB E . Demeurant 4.. IXJ <hady.. Exercant la proféssion de FMSQ ‘_—&

.bn.o;m ...Demeurant a . JM. 4.8 vh £34.Exercant la profession de.. Se st N e,
..él.‘.‘rI S Bagi.. ... Demeurant & .Mja%ﬂ:&....ﬁx&mant la profession de. T~ nsacra et

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts d’'un GROUPEMENT D’INTERET ECONOMIQUE qu’ils se
proposent de constituer.

Article 1 - FORME

Il est formé entre les soussignés, un Groupement d’intérét Economique qui sera régi par I’Acte
Uniforme OHADA relatif au débit des Sociétés Commerciales et du Groupement d’intérét
Economique.

Article 2 - OBJET

Le Groupement d’intérét, Economique a pour obJet

Le Commerce de produits divers

et par la suite, la création, I’acquisition, 1’exploitation de tous les établissements commerciaux et
industriels se rattachant aux objets précités ainsi que I’achat de toutes véhicules et biens mobiliers
nécessaires aux activités du Groupement d’intérét Economique.

L’objet du Groupement d'intérét Economique pourra toujours étre modifié ou étendu conformément &
I'Acte Uniforme OHADA relatif au Droit des Sociétés Commercmles et du Groupement d’intérét
Economique.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale du Groupement est ". aJ%/L» ub .. " enabrége (...... )

Dans tous les actes et documents émanant du Groupement d’iritérét Economique, cette dénomination
devra toujours étre mentionnée suivie du mot « Groupement d’intérét Economique » régi par I'Acte
Uniforme OHADA relatif au Droits des Sociétés Commerciales et du Groupement d’intérét
Economique.

Article 4-SIEGE SOCIAL L

Le siége est établi & N 5 e?[\f L.‘/‘a’? .................. NS S P R RSB TS
1l pourra étre transféré en tout autre endroit d€ la méme ville ou de la région en tout autre endroit du
Sénégal en vertu d’une délibération de 1’ Assemblée Générale des membres.

Article 5 - DUREE

La durée du Groupement d’intérét Economique est illimitée a compter du jour de sa constitution
définitive sauf les cas de dissolution prévus aux articles 883 et suivants de I’Acte Uniforme OHADA
relatif au Droit de Sociétés Commerciales et du Groupement d’intérét Economique.

Article 6 ~APPORTS
- Le GIE est sans apport initial.

Article 7-CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé est a constituer ultérieurement du fait de la non existence d 'apports initiaux.




Aricle 8 - DROIT ET OBLIGATIONS DES MEMBRES :
L< membres du Groupemeént d’intérét Economique sont tenus des dettes de celui-ci sur le patrimoine
prore du GIE. Is sont solidaires, sauf convention contraire, avec tiers. les apports ne déterminent ni
la 1ajorité, ni la répartition des voix au sein du Groupement.

Po: un nouveau membre, le contrat peut décider de I’exonérer des dettes nées antérieurement 4 son
exce dans le Groupement. Cette décision d’exonération devra alors étre publiée.

Ancle 9- ADMINISTRATION DU GROUPEMENT D’INTERET ECONOMIQUE
L:roupement est administré par un Conseil d' Administration composé: :

dz Président co-signataire des chéques et toutes autres piéces bancaires:. .. 9'4}%\4«& A, e

d = Secrétaire Général co-signataire des chéques et toutes autres piéces bancaires: @k@dﬂ el “JF
du Trésorier: ... 4.8 ... Floy

L »'résident représente le GIE dans Ses relations extérieures et est suppléé par le Secrétaire Général

das cette représentation

L isemblée des membres peut donc organiserlibrement les pouvoirs et les conditions de révocation.
C:endant, dans les rapports avec les tiers, un administrateur est engagé par tout acte entrant dans
I'oiet de celui-ci.

Aricle 10 - ADMISSION ET RETRAIT DES MEMBRES
L +iroupement au cours de son existence, peut accepter de nouveaux membres dans les conditions
fizzs par le contrat constitutif, tout membre du Groupement, peut se retirer dans les conditions
p:vues dans le contrat, sous réserve qu’il ait exécuté ses obligations.

Ancie 11- DECISIONS COLLECTIVES DU GROUPEMENT

L: Jécisions collectives du groupement sont prises par I’ Assemblée Générale.

L :semblée générale des membres du groupement d’intérét économique est habilitée & prendre toute
¢. sion y compris de dissolution anticipée ou de propagation dans les conditions déterminées par le
coat.

( ui-ci peut prévoir que toutes les décisions ou certaines d’entre elles seront prises aux conditions de
avrum et de majorité qu'il fixe.

L:zs le silence du contrat, les décisions sont prises 4 |’unanimité.

L . ontrat peut également attribuer & chaque membre du groupement d’intérét économique un nombre
¢ 1ix différent de celui attribué aux autres.

A faut, chaque membre: dispose d’une voix.

Ancle 12 — DISSOLUTION DU GROUPEMENT

L roupement est dissout dans les cas prévus aux articles 883 et suivants de 1'Acte Uniforme
C-ADA relatif au Droit des Sociétés Commerciales et du Groupement d’intérét Economique.

L . issolution du Groupement d’intérét Economique entraine sa liquidation. ‘

-17es paiement des dettes, 'excédent d’actif est réparti entre les membres dans les conditions prévues
[’ :2 contrat, & défaut, la répartition est faite par parts égales.

Tk



) REGLEMENT INTERIEUR
Artici | - Institution et modification du réglement intérieur

Les scisignés ; ‘

Nate,, A.qkfaedomiciﬁé a.. ﬁﬁ.ﬂ{f_.. L AT,

Koacly. bd afdomicilié 4 .. » gokhady ...

Adin Eyﬁ domicilié & ..Al i?:a Kb.esly........

agissar :omme membres dy groupement d’intéré; Economuque (G.LE) dénommé

"..0lg etk 124." en abrégé ( ....... ) sis & ....A,Lg.qh&m.&j .................

ont &tz ainsi qu'll suit le texte de Jeur réglement intérieur préva au Contrat constitutif dudit GIE
qu'il ccplete et précise.

Seule : isemblée générale extraordinaire des membres est susceptible de modifier en toutes ses
disposi:ns et de compléter le présent réglement.

IITRE -ROLE DU GROUPEMENT
iR DU GROUPEMENT

Article - Création, développement et éncouragement de toutes activités Pouvant contribuer 3
I’épanoussement de ses membres .
Conforrment & son objet, le Groupement est investi des pouvoirs Jes plus étendus en vue de mener

ITTRE | .. ROLE DES MEMBRES DU GROUPEMENT

Article 4 -)rojts obligations

Tous les .>mbres dy Groupement et ceux qui_ pourront adhérer éventuellement doivent respecter
obligatoirsent Jes dispositions dy présent réglement.

Ainsi cha:a des membres s'engage & coopérer avec les membres et avec Je groupement en vue
d’assurer mejlleur développement des activités du Groupement.

actions di .oupement,

De mém: ¢ chaque membre dy groupement a le droit et Pobligation d’utiliser les services du

Groupeme: your toute opération entrant dans I’objet de celuj-ci.

Chaque m: vre du Groupement a le droit de :

® Partic::r avec voix délibérante aux membres,

® Partic:r aux répartitions des bénéfices qui apparaissent 4 la fin de chaque exercice et lors de |a
liquid: - .,

Notamme: s informations qui leur sont données lors de 'assemblée ordinaire annuelle, chaque

membre a . -oit d’étre informé & tout moment sur I’activité du Groupement,

L’adhésio: “olique I’obligation de respecter dans leur lettre et leyr esprit, le contrat constitutif

Groupeme: * Intérét Economique, le présent réglement intérieur, de se soumettre 3 toutes | '

dispositior. :nsj qu’aux décisions prises par le conseil de Gestion dans le cadre de ses pouvo_"c-_so‘e

? blé: .nérale, ; R T L
’assemblé: .nérale (S,"’(/Z- N ged-/ :




dans le domaine dans lequel évolue le groupement. , : o .
Toute candidature ne sera admise que si la majorité des membres du groupement se prononce en sa
faveur lors d’une assemblée professionnelle réunie a cet effet. _

Toute décision d’admission ou de rejet est, notifié au postulant par écrit.

Article 6 : Le retrait

Chaque membre du Groupement Peut & tout moment se retirer sous réserve de faire connaitre sa
décision au président. Ce retrait ne peut toutefois prendre effet qu'aprés que le membre ait satisfait &
toutes ses obligations envers le groupement. '

Article 7 : Sanctions

Toute manquement ou violation du présent réglement intérieur sera L abjet d’une sanction appropriée a
la faute commise (blime, avertissement, suspension et exclusion).

Le conseil de gestion qui inflige la sanction doit cependant au préalable, permettre 3 ce dernier de se
défendre,

TITRE ITI : FINANCEMENT DU GRO UPEMENT

Article 8 : Les ressources
Les ressources du Groupement d'intérét Economique sont constituées :

- Cotisations des membres

- Du produit des activités du Groupement d’intérét Economique.
- Préts

- De I’appui de tiers

Article 9 - Autres sources de financement

A la condition de respecter les dispositions 1égales et réglementaires ainsi que ses propres dispositions
internes, le Groupement d’intérét Economique peut avoir recours a toutes autres modalités de
financement.

Article 10 —Appels de fonds

Exceptionnellement en cas de besoin, I’assembléc générale des membres statuant & la majorité des
membres du groupement, peut décider de faire des appels de fonds de membres.

Ces appels de fonds exceptionnels dont I’assemblée générale extraordinaire détermine le montant et
les modalités sont répartis entre les membres.

Article 11 - Clause pénale

Le non respect par I’'un des membres de I'une quelconque des obligations résultant pour lui des
statuts, du réglement intérieur ou des précisions de ’organe exécutif ou de I’assemblée sera toujours
susceptible de mettre en jeu sa responsabilité et de faire mettre en ceuvre une procédure d’exclusion.

Fait , approuvé et signé a .............. - R ——

Signature:




